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समािेश भएका विषयिस्तहुरु 

  

 

समािेश भएका विषयिस्तहुरु 

• आधथाक िषा २०८2-८3 को पवहलो तै्रमाधसक अिधिको कायासम्पादन अिस्था 

❖ आयोगका बैठक र धनणाय 

❖ पाठ्यक्रम धनमााण तथा पररमार्ान 

❖ शैचक्षक योग्यता धनिाारण  

❖ पदपूधताका लाधग माग र प्रधतशत धनिाारण 

❖ विज्ञापन प्रकाशन 

❖ दरखास्त सङ्कलन 

❖ धलचखत परीक्षा सञ्चालन 

❖ धलचखत परीक्षा नधतर्ा तयारी  

❖ अन्तिााताा तथा धसफाररस 

❖ सरुक्षा धनकाय तथा सङ्गठठत संस्था 

❖ विभागीय सर्ाय र परामशा 

❖ बढुिा उर्रुी सम्बन्िी वििरण 

❖ परीक्षामा अधनयधमतता गने उपर कारबाही 

❖ कमािारी व्यिस्थापन 

❖ बरे्ट खिा  

• अन्तिााताा 

• स्ितः प्रकाशन 

• लोक सेिा आयोगको िावषाक कायाताधलका 
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तै्रमाधसक गधतविधिको साराशं 
आयोग बैठक 

❑ बैठक सङ्ख्याM 20 

❑ धनणाय सङ्ख्याM 57 

शैचक्षक योग्यता धनिाारण 

❑ योग्यता धनिाारण भएका पदहरु:X 

❑ योग्यता पररमार्ान भएका पदहरु M २ 

❑ योग्यता ठिवििा सम्बन्िी धनणाय भएका पदहरु:२ 
 पाठ्यक्रम 

❑ पाठ्यक्रम नयााँ धनमााण भएका पदहरु M ४ 
❑ पाठ्यक्रम सङ्ख गठठत  संस्थातफा  स्िीकृधत प्रदान:६ 
❑ पाठ्यक्रम पररमार्ान भएका पदहरु: १ 

माग सङ्कलन र प्रधतशत धनिाारण 
❑ माग सङ्कलन: 502 
❑ प्रधतशत धनिाारण: 502  

पदपूधताका लाधग विज्ञापन र माग 
o  विज्ञापन सङ्ख्या:  208 अधिकृतस्तर: 208 

❑ सहायकस्तर: X 
❑ माग पद सङ्ख्या: X  

o अधिकृतस्तर: 463 

o सहायकस्तर: X 

दरखास्त सङ्कलन 
❑ रे्ष्ठता र कायासम्पादन: X 

❑ कायाक्षमता मूल्याङ्कन: २ 
❑ माग आयोगको अनलाईन डेटािेसमा सङ्कलन 

भएका दरखास्त सङ्ख्या: 90533 
❑ मवहला:49518  परुुष: 41015   

धलचखत परीक्षा 
❑ परीक्षा सञ्चालन भएको विज्ञापन सङ्ख्या(धनर्ामती) :  
❑ अप्राविधिक: X 
❑ प्राविधिक: X 
उपचस्थत उम्मेदिारको सङ्ख्या: मवहला: X     परुुष: X  
परीक्षा सञ्चालन भएको विज्ञापन सङ्ख्या(सरुक्षा धनकाय):   
❑ उपचस्थत उम्मेदिारको सङ्ख्या:  

मवहला:4439      परुुष: 1236  

धलचखत परीक्षा नधतर्ा तयारी 
❑ नधतर्ा तयार गररएको विज्ञापन सङ्ख्या: 141 
❑ दक्ष विज्ञ मनोनयन सङ्ख्या: 343 
❑ उत्तरपचुस्तका परीक्षण: 
❑  विषयगत: 130333   िस्तगुत: 35720 
❑ OMR M X 

 

 सङ्ख गठठत  संस्था 
❑  पदपूधताको लाधग सहमधत प्रदान गररएका धनकाय:6  
❑ धलचखत परीक्षामा सचम्मधलत परीक्षाथी:   

मवहला: 17130    परुुष:13073  
❑ दक्ष विज्ञ मनोनयन सङ्ख्या:1727 
❑ नधतर्ा तयार गररएको विज्ञापन सङ्ख्या: 255  
❑ उत्तरपचुस्तका परीक्षण:151501 
 िस्तगुत:36045   विषयगत:104517 OMR M10939 

❑ धलचखत परीक्षामा उत्तीणा: 5083 
 मवहला: 2443    परुुष: 2640 

 अन्तिााताा तथा धसफाररस 
❑  धसफाररस: 239 
❑  प्राविधिकतफा :159  

 मवहला:54    परुुष:104    
❑ अप्राविधिक तफा :96 

 मवहला: 67     परुुष:29 
 

 

 कमािारी व्यिस्थापन 
❑ सरुिा 
o अन्यत्र धनकायबाट आयोगमाM5 

o आयोग अन्तगातM 5 

❑ आयोगबाट अन्य धनकायM5  
❑ अधनिाया/स्िेचछछक अिकाश: 1 
❑ पदोन्नधत: 1 
❑ परुस्कार: X  
❑ स्िदेश/विदेश भ्रमण: 1  
❑ ताधलम सेधमनार: 9  

 

 विभागीय सर्ाय र परामशा  
❑ सामान्य सर्ाय धसफाररस: X 
❑ विशेष सर्ाय धसफाररस:  
❑ बढुिा उर्रुी: 1 
❑ परामशा प्रदान: 3 

 अधनयधमतता उपर कारिाही 
❑ परीक्षामा अधनयधमतता गने उपर गररएको  

कारािही: 7 
❑  मवहला: 3    परुुष:4 

बरे्ट खिा{ 
 यस अिधिको खिा: 9,49,11,818 
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सम्माननीय राष्ट्र पतिजू्यसमक्ष लोक सेिा आयोगको आधथाक िषा २०८१/८२ को िावषाक 
प्रधतिेदन (छैयसट्ठीऔ)ं पेश गने क्रममा  

आयोगका माननीय अध्यक्ष माििप्रसाद रेग्मीिारा प्रस्ततु वििरण 

सम्माननीय राष्ट्रपधतज्यू, 

विक्रम सम्ित ्२००८ साल आषाढ १ गते पचललक सधभास कधमशनको नामबाट स्थापना भएको लोक सेिा आयोगले सोही िषा 
भाद्र १८ गते पवहलो पटक विधभन्न छ पदका लाधग विज्ञापन गरेर धनर्ामती सेिामा पदपूधताको काया प्रारम्भ गरेको हो। नेपालको 
अन्तररम शासन वििान, २००७ पधछ र्ारी भएका नेपालका संवििानहरूले समेत धनर्ामती सेिामा ररक्त पदपूधता गने चर्म्मेिारी 
लोक सेिा आयोगलाई प्रदान गदै आएका छन।् नेपालको संवििानले धनर्ामती सेिाको पद बाहेक नेपाली सेना, नेपाल प्रहरी, सशस्त्र 
प्रहरी बल, नेपाल, अन्य सङ्घीय सरकारी सेिा र पिास प्रधतशत िा सो भन्दा बढी शेयर िा र्ायर्ेथामा नेपाल सरकारको स्िाधमत्ि 
िा धनयन्त्रण भएको संस्थान, कम्पनी, बैंक, सधमधत िा सङ्घीय कानून बमोचर्म स्थावपत िा नेपाल सरकारिारा गठठत आयोग, संस्थान, 

प्राधिकरण, धनगम, प्रधतष्ठान, बोडा, केन्द्र, पररषद् र यस्तै प्रकृधतको अन्य सङ्गठठत संस्थाका ररक्त पदको पूधताका लाधग उम्मेदिारको 
धलचखत परीक्षा सञ्चालन गने चर्म्मिेारीसमेत थप गरेको छ। यसका साथै संवििानमा नेपाली सेना, नेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बल, 

नेपाल, अन्य सङ्घीय सरकारी सेिा िा पदमा बढुिा गदाा अपनाउनपुने सामान्य धसद्धान्तका विषयमा, कुन ैसङ्गठठत संस्थाको सेिाका 
पदमा बढुिा र विभागीय कारिाही गदाा अपनाउनपुने सामान्य धसद्धान्तको विषयमा, सङ्घीय धनर्ामती सेिाको शता सम्बन्िी कानूनको 
विषयमा, सङ्घीय धनर्ामती सेिाको पदमा धनयचुक्त, बढुिा र विभागीय कारबाही गदाा अपनाउनपुने धसद्धान्तको विषयमा लोक सेिा 
आयोगको परामशा धलनपुने व्यबस्था छ।    

नेपालको संवििानको िारा २९४ मा संिैिाधनक धनकायले आफूले गरेको कामकारबाहीको िावषाक प्रधतिेदन राष्ट्रपधत समक्ष पेश 
गनुापने व्यिस्था रहेको छ। संवििानमा व्यिस्था भएबमोचर्म लोक सेिा आयोगले विक्रम संित ्२०१६ सालदेचख हरेक िषा 
आफ्नो िावषाक प्रधतिेदन राष्ट्रप्रमखुसमक्ष पेश गदै आएको छ। आयोगबाट आधथाक िषा २०८१/०८२ मा सम्पादन गररएका 
कामकारिाही समेटेर प्रस्ततु गररएको यो प्रधतिेदन सङ्ख्यात्मक वहसाबले आयोगको छैयसट्ठीऔ ंिावषाक प्रधतिेदन हो। 

सम्माननीय राष्ट्रपधतज्यू, 

अब म आधथाक िषा २०८१/०८२ को यस िावषाक प्रधतिेदनमा समािेश गररएका मु् य-मु् य वििरण प्रस्ततु गदाछु। 

१. विधभन्न सेिा सञ्चालन गने धनकायहरूबाट ररक्त पदपूधताका लाधग आयोगमा माग भए अनरुूप प्रधतिेदन अिधिमा ४ सय 
९६ ओटा बढुिा विज्ञापन, १ सय ४१ ओटा आन्तररक प्रधतयोधगतात्मक परीक्षा, २ सय ८६ ओटा खलुा प्रधतयोधगतात्मक 
परीक्षा र ५ सय ९० ओटा विधभन्न समािेशी समूहका गरी र्म्मा १ हर्ार ५ सय १३ ओटा विज्ञापन तथा बढुिा 
सूिनाहरू प्रकाशन गररएको छ। उक्त विज्ञापनबाट बढुिातफा  (आ.प्र. बाहेक) १ हर्ार ५०, आन्तररक प्रधतयोधगतातफा  
३ सय ३२, खलुा प्रधतयोधगतातफा  ९ सय ५० तथा मवहला, आठदिासी/र्नर्ाधत, मिेशी, दधलत, अपाङ्ग र वपछधडएको 
क्षेत्रका समािेशी प्रधतयोधगतातफा  र्म्मा ८ सय ४९ गरी कुल ३ हर्ार १ सय ८१ पदका लाधग दरखास्त माग गररएको 
धथयो। 

२. प्रधतिेदन अिधिमा प्रकाचशत आन्तररक, खलुा तथा समािेशी समूहका विज्ञापनका लाधग आयोगको अनलाइन दरखास्त 
प्रणालीमा कुल ४ लाख ५९ हर्ार ८ सय ३४ दरखास्त प्राप्त भएका छन।् विगत िषाहरूमा र्स्तै आधथाक िषा 
२०८१/०८२ मा पधन मलुकुका सबै चर्ल्लाबाट दरखास्त परेका छन।् सबैभन्दा बढी दरखास्त पने पााँि चर्ल्लाहरू 
क्रमशः सलााही (१८,४४२), िनषुा (१५,७८४), बारा (१५,७३७), महोत्तरी (१५,४५२) र रौतहट (१४,७५३) रहेका 
छन।् उक्त पााँि चर्ल्लाबाट कुल ८० हर्ार १ सय ६८ (१७.४३ प्रधतशत) दरखास्त परेका छन।् त्यस्तै सबैभन्दा 
न्यून दरखास्त पने पााँि चर्ल्लामा क्रमशः मनाङ (१५), मसु्ताङ (५३), रसिुा (३३४), रुकुम पिुा (७६६) र डोल्पा 
(१०१४) रहेका छन।् यी चर्ल्लाबाट कुल २ हर्ार १ सय ८२ अथाात ्कुल दरखास्तको ०.४७ प्रधतशतमात्र दरखास्त 
परेका छन।् यस िषा दरखास्त ठदने उम्मदेिारहरूको औसत उमेर २८ िषा रहेको छ। आयोगबाट प्रकाचशत धनर्ामती 
सेिातफा का ३ हर्ार १ सय ८१ विज्ञापनमध्ये विधभन्न ४४ ओटा विज्ञापनमा कुन ैपधन दरखास्त परेनन।्   

३. उपयकु्त उम्मेदिार छनोट गनाका लाधग आयोगले सञ्चालन गरेका विधभन्न परीक्षाका लाधग प्रधतिेदन अिधिमा कुल १ 
हर्ार ४ सय ११ सेट पररमाचर्ात प्रश्नपत्र तयार गरी प्रयोगमा ल्याईएको छ। प्रधतिेदन अिधिमा धनर्ामती सेिातफा  
सञ्चाधलत विधभन्न धलचखत परीक्षाहरूमा प्रथम िरणमा ६२ हर्ार ९ सय ६२ मवहला र ७४ हर्ार ३ सय ७१ परुुष 
गरी र्म्मा १ लाख ३७ हर्ार ३ सय ३३ र ठितीय िरणको मूल परीक्षामा १७ हर्ार ७ सय ३५ मवहला र ३५ 
हर्ार ८ सय ८६ परुुष गरी दिैु िरणका कुल १ लाख ९० हर्ार ९ सय ५४ उम्मेदिार सचम्मधलत भएका छन।् 
परीक्षामा अधनयधमतता गने सात मवहला र ४४ परुुष गरी र्म्मा ५१ उम्मेदिार कारबाहीमा परेका छन।्   
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४. प्रधतिेदन अिधिमा धनर्ामती सेिातफा  ४ लाख २१ हर्ार ५ सय ८७, सरुक्षा धनकायतफा  ९६ हर्ार ३ सय ३७, सङ्गठठत 
संस्थातफा  ५ लाख ५० हर्ार ४ सय ३२ एिम ्विश्वविद्यालयतफा  ७ हर्ार ७ सय ९२ गरी कुल १० लाख ७६ 
हर्ार १ सय ४८ उत्तरपचुस्तका सङे्कतीकरण गरी विज्ञहरूबाट परीक्षण गराईएको छ।   

सम्माननीय राष्ट्रपधतज्यू, 
५. प्रधतिेदन अिधिमा धनर्ामती सेिातफा  २ हर्ार ५ सय ८३ र्ना र रावष्ट्रय मानि अधिकार सेिातफा  नौं र्ना गरी कुल 

२ हर्ार ५ सय ९२ र्ना उम्मेदिार स्थायी धनयचुक्तका लाधग धसफाररस भएका छन।्  सो मध्ये मवहला ९ सय २ र्ना 
र परुुष १ हर्ार ६ सय ९० र्ना रहेका छन।् सबैभन्दा बढी उम्मदेिार धसफाररस हनुे पााँि चर्ल्लामा क्रमशः र्मु्ला 
(११५), स्याङ्खर्ा (९२), गलु्मी (८०), िनषुा (७२) र काठमाडौं (७१) रहेका छन।् चर्ल्लागत आिारमा मसु्ताङ 
चर्ल्लाबाट एक र्ना मात्र उम्मेदिार धसफाररस भएका छन।् मनाङ चर्ल्लाबाट यस िषा कुनै पधन उम्मदेिार धसफाररस 
हनु सकेनन।् यस िषा धसफाररस हनुे उम्मेदिार (आन्तररक प्रधतयोधगतासमेत) को औसत उमेर २९ िषा रहेको छ।     

६. प्रधतिेदन अिधिमा धसफाररस भएका कुल २ हर्ार ५ सय ९२ उम्मेदिारमध्ये आधथाक िषा २०७६/०७७, 

२०७७/०७८, २०७९/०८०, २०८०/०८१ र २०८१/०८२ मा भएका विज्ञापनबाट क्रमशः एक, ४४, २ सय ४६, 

२ हर्ार ६३ र २ सय ३८ उम्मेदिार रहेका छन।् सम्माधनत अदालतको आदेशले स्थधगत भएका अचिल्ला िषाका 
विज्ञापनको पदपूधताको कायासमेत प्रधतिेदन अिधिमा सूिारू गरी धसफाररस गररएको छ। 

७. आयोगले वि.सं. २०६४ सालदेचख प्रिधलत काननुमा तोवकएका समािेशी समूहका उम्मेदिारबीि प्रधतस्पिाा गराई पदपूधता 
गदै आएको छ। आधथाक िषा २०८१/०८२ को अिधिमा विधभन्न छ समािेशी समूहबाट कुल ८ सय ४९ पदका लाधग 
विज्ञापन गररएको छ। समािेशी विज्ञापनबाट यस अिधिमा कुल १ हर्ार ५६ र्ना उम्मेदिार स्थायी धनयचुक्तका लाधग 
धसफाररस भएका छन।्र्समा मवहलातफा  ३ सय ६५, आठदिासी/र्नर्ाधततफा  २ सय ७३, मिेशीतफा  २ सय ३३, 

दधलततफा  ९६, अपाङ्गतफा  ४६ र वपछधडएको क्षेत्रतफा  ४३ उम्मेदिार धसफाररस भएका छन।् प्रधतिेदन अिधिसवहत 
विगत १८ िषामा सबै समािेशी समूहबाट गरी कुल २६ हर्ार २ सय ७४ उम्मेदिार स्थायी धनयचुक्तका लाधग धसफाररस 
भएका छन।् आधथाक िषा २०८१/०८२ मा सबै समािेशी समूहका उम्मेदिार खलुा विज्ञापनतफा का प्रधतस्पिाामा समेत 
धसफाररस भएका छन।् 

८. आधथाक िषा २०७३/०७४ देचख नै आयोगले सरुक्षा धनकाय तथा सङ्गठठत संस्थाहरूको पदपूधताका लाधग धलचखत परीक्षा 
सञ्चालन गदै आएको छ। हाल पााँि ओटा सेिा आयोग तथा सभा, िार ओटा सरुक्षा धनकाय र ९९ ओटा सङ्गठठत 
संस्थाहरूको पदपूधता प्रवक्रयामा आयोगको प्रधतधनधित्ि रहेको छ।   

९. प्रधतिेदन अिधिमा आयोगबाट नपेाली सेना, नपेाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बल, नपेाल  गरी तीन ओटा सरुक्षा धनकाय र 
४० ओटा सङ्गठठत संस्थाका १७ हर्ार ४ सय ९२ पदमा पदपूधताका लाधग विज्ञापन प्रकाशन गना सहमधत प्रदान गररएको 
छ। यस अिधिमा गत आधथाक िषामा सहमधत प्रदान गररएका िार ओटा सरुक्षा धनकायका परीक्षामा ३० हर्ार ६ सय 
३७ र ३२ ओटा सङ्गठठत संस्थाका परीक्षामा २ लाख ६५ हर्ार १ सय ९२ िटा दरखास्त परेकोमा सरुक्षा धनकायतफा  
६७.३४ प्रधतशत र सङ्गठठत संस्थातफा  ४३.८३ प्रधतशत उम्मेदिारको परीक्षामा उपचस्थधत रहेको धथयो। आयोगबाट 
सञ्चाधलत िार सरुक्षा धनकाय र ३३ सङ्गठठत संस्थाका र्म्मा धनकायका ७ सय २८ विज्ञापनका धलचखत परीक्षाबाट २१ 
हर्ार ६ सय ७० उम्मेदिार छनोट गरी अन्तिाातााका लाधग सम्बचन्ित धनकायको पदपूधता सधमधतमा पठाईएको छ। 

१०. प्रधतिेदन अिधिमा कमािारी सेिा शतासम्बन्िी काननु,  विभागीय सर्ाय आठद विषयमा विधभन्न धनकायका लाधग कुल २२ 
ओटा परामशा प्रदान गररएको छ। विधभन्न बढुिा सधमधतहरूबाट बढुिा सम्बन्िी कुल २ सय ९ ओटा धसफाररस भएकोमा 
विधभन्न धसफाररसउपर ५९ ओटा उर्रुी आयोगमा प्राप्त भै उर्रुीसम्बन्िी कारबाही पश्चात विधभन्न तीन ओटा बढुिा 
धसफाररस संशोिन गने गरी धनणाय भएको छ। त्यस्तै रार्पत्रावङ्कत शे्रणीतफा  दईु र रार्पत्र अनवङ्कत शे्रणीतफा  िार गरी 
कुल छ र्ना धनर्ामती कमािारीलाई विधभन्न विभागीय सर्ाय गने गरी परामशा प्रदान गररएको छ। यसरी सर्ायका 
लाधग परामशा प्रदान गररएकामध्ये सबैभन्दा बढी तीन र्ना नायब सलुबा िा सो सरह पदका कमािारी रहेका छन।् 

११. प्रधतिेदन अिधिमा इचिधनयररङ्ग सेिातफा  आठ र स्िास््य सेिातफा  दईु गरी र्म्मा १० ओटा पदको पाठ्यक्रम धनमााण 
एिम ्पररमार्ान भएको छ। त्यस्तै गरी तीन ओटा सरुक्षा धनकायतफा  िार ओटा र २५ ओटा सङ्गठठत संस्थाका विधभन्न 
४ सय ३५ ओटा गरी कूल ४ सय ४९ ओटा पाठ्यक्रमहरू पररमार्ान एिम ्धनमााण भएका छन।् 

१२. आयोगले यस प्रधतिेदनमा विगत िार िषामा आयोगका प्रधतिेदनमाफा त ् ठदइएका सझुािहरूको कायाान्ियनको अिस्था 
उल्लेख गरेको छ। साथै अविलम्ब सङ्घीय धनर्ामती सेिा ऐन र्ारी गनुापने, कमािारीहरूलाई दगुाम स्थानमा रहेर काम 
गना उत्प्ररेरत गना र मनोबल बढाउन पदोन्नधतको लाधग दगुाम क्षेत्रको अनभुिलाई अधनिाया तलु्याउन ेलगायत विधभन् न 
सवुििा प्रदान गने, विधभन् न सङ्गठठत संस्थाहरूमा कायारत कमािारीहरूलाई उपलव्ि गराउने सेिा सवुििाहरूलाई अथा 
मन्त्रालयको सहमधतमा न्यूनतमरूपमा एकरूपता कायम गने, विधभन्न विश्वविद्यालयका सेिामा ररक्त पदहरूको पदपूधता 
काया व्यिचस्थत गना एकल विश्वविद्यालय सेिा आयोग गठन गने, नेपालको संवििानले सामाचर्क न्यायको हक प्रदान 



4 
 

गरेका िगा र समदुायलाई उचित प्रधतधनधित्ि हनुे अिस्थामा ल्याउन ुपने, लोक सेिा आयोगको आधथाक र प्रशासधनक 
स्िायत्ततालाई सधुनचश्चत गररनपुने लगायत विधभन्न १० ओटा विषयमा सझुाि समेत प्रस्ततु गरेको छ। 

सम्माननीय राष्ट्रपधतज्यू, 
प्रस्ततु प्रधतिेदनमा आयोगको कायासम्पादनका आिारहरू, प्रशासधनक तथा वित्तीय चस्थधत, विज्ञापन र दरखास्त सम्बन्िी वििरण, 

परीक्षण प्रविधि, शैचक्षक योग्यता र पाठ्यक्रम धनिाारण सम्बन्िमा आयोगबाट भए गरेका कायाहरू, परीक्षा सञ्चालन र उत्तरपचुस्तका 
परीक्षण सम्बन्िी वििरण, अन्तिााताा तथा धसफाररस सम्बन्िी वििरण, समािेशी पदपूधता सम्बन्िी वििरण, सरुक्षा धनकाय तथा सङ्गठठत 
संस्थाको पदपूधताका लाधग सञ्चालन भएका धलचखत परीक्षा तथा धलचखत परीक्षाबाट उम्मेदिार छनौट भएको वििरण, विधभन्न सेिा 
सम्बन्िी कानूनमा ठदइएको परामशा सम्बन्िी वििरण र बढुिा उर्ूरीमा आयोगबाट भएका धनणाय सम्बन्िी वििरण समािेश गनुाका 
साथै आयोगबाट विगतका प्रधतिेदनमा प्रस्ततु सझुाि कायाान्ियनको चस्थधत तथा धनर्ामती सेिामा गनुापने सिुार लगायतका विषयमा 
सझुािहरू समते प्रस्ततु गररएको छ। 

कमािारी समायोर्नको विषयसवहत अन्य विधभन्न कारणले सम्माधनत अदालतमा ररट धनिेदन परी अदालतको आदेशबाट रोवकएका 
गत विगत आधथाक िषाका विज्ञापनका पदपूधतासम्बन्िी िााँकी काया सम्पन्न गना समयिद्ध कायायोर्ना धनमााण गरी सोही अनरुूप 
समयमै कायासम्पादन गररएको छ। फलस्िरूप यस आधथाक िषादेचख आयोगको िावषाक कायाताधलका अनरुूप समयमै कायासम्पादन 
धनयधमत गना सम्भि भएको छ। 

सम्मानीय राष्ट्रपधतज्यू, 
नेपालको संवििानले आयोगलाई प्रदान गरेको भधूमकालाई योग्यता, स्िछछता र धनष्पक्षताको मूल ममा प्रिद्धान हनुेगरी आयोगले 
आफ्ना कामकारिाहीहरू अगाडी िढाइरहेको छ। योग्यता प्रणालीलाई राज्यका हरेक तहमा संस्थागत गने, प्रबद्धान गने एिं सम्बद्धान 
गने कायामा आयोगले नेततृ्िदायी ढंगले समन्ियात्मक प्रयत्नहरू र्ारी राखेको छ। साथै आयोगको गररमालाई अझ सदुृढ बनाउन,े 

परम्परागत परीक्षा र परीक्षण विधिमा सिुार ल्याउने, विश्वसनीयता बढाउने र गणुस्तरको खोर्ी गने काममा आयोग योर्नािद्ध 
ढङ्गले अगाडी बवढरहेको छ। 

प्रधतिेदन अिधिमा लोक सेिा आयोग धनयमािली, २०७९ (संशोिन सवहत) को दफा २३ मा २३क. र २३ख. थप भई सङ्गठठत 
संस्थातफा  एकै तह िा शे्रणीका लाधग फरक फरक सेिा, समूह, उपसमूह, शैचक्षक योग्यता, अनभुि, सीप तथा पदनाम भएतापधन 
सहायकस्तर ठितीय शे्रणी, खररदार िा सो सरह िा िौथो तह िा सो सरह पद, सहायकस्तर प्रथम शे्रणी, नायब सलुबा िा सो सरह 
िा पााँिौ तह िा सो सरह पद र शाखा अधिकृत िा सो सरह िा छैठौं तह िा सातौं तह िा सो सरह पदको लाधग एकीकृत 
पूिायोग्यता परीक्षा सञ्चालन गना सवकन ेव्यिस्था गररएको छ। आधथाक िषा २०८२/०८३ मा सहायकस्तर ठितीय शे्रणी, खररदार 
िा सो सरह िा िौथो तह िा सो सरह पदको पूिायोग्यता परीक्षा सञ्चालन हनु ेगरी तय गररने भएको छ।   

सम्माननीय राष्ट्रपधतज्यू, 
धनर्ामती सेिा, सरुक्षा धनकाय तथा सङ्गठठत संस्था सवहत अन्य सािार्धनक सेिामा कमािारी भनाा र छनौटको काया कुशल ढङ्गले 
सम्पादन गना आयोगले “योग्य, क्षमतािान र दक्ष र्नशचक्तको छनोट र पररिालनमाफा त राष्ट्रको समग्र सम्मनुती” गने दूरदृवि 
सवहतको दोस्रो रणनीधतक योर्ना (२०७९/०८०-२०८३/०८४) धमधत २०७९/८/२६ मा स्िीकृत गरी कायाान्ियनमा ल्याएको 
छ। रणनीधतक योर्नाका देहायबमोचर्म िार ओटा लक्ष्य रहेका छन:्   

१) उपयकु्त उम्मेदिार छनौट गदाा योग्यता, स्िछछता र धनष्पक्षता प्रिद्धान गनुा,  
२) उपयकु्त उम्मेदिार छनौट गना समसामवयक, िैज्ञाधनक परीक्षण विधि अिलम्बन गनुा 
३) उर्रुी सनुिुाइलाई अनमुान योग्य बनाउन ुर  

४) आयोगको संस्थागत क्षमता सदुृढीकरण तथा कायाक्षेत्रमखुी प्रिद्धानात्मक काया विस्तार गनुा।  

उपरोक्त लक्ष्यहरू हाधसल गना रणनीधतक योर्नामा ९ रणनीधत, ३० कायानीधत र ९० वक्रयाकलापहरू पवहिान गररएको छ। 
रणनीधतक योर्नाका वक्रयाकलापहरू प्रभािकारी रूपमा सञ्चालन गना रणनीधतक योर्ना कायाान्ियनको लाधग आिश्यक पने वित्तीय 
स्रोत सधुनचश्चतताको लाधग नेपाल सरकारसाँग आयोगले समन्िय गरररहेको छ। 

सम्माननीय राष्ट्रपधतज्यू, 
आयोग स्थापनाको ७५ िषाको अिसरमा हीरकर्यन्ती कायाक्रम मनाइएको छ। २०८२ असारदेचख २०८३ र्ेठ मसान्तसम्मको 
अिधिलाई हीरकर्यन्ती िषा मनाउाँने िोषणा गदै आयोगले आफूले अिलम्बन गरेका मान्यता, धसद्धान्त र कायाप्रणालीलाई आयोगका 
सरोकारिाला समक्ष सम्प्रषेण गना लोक सेिा आयोग बाह्य पहुाँि (Outreach) कायाक्रम मलुकुका सबै चर्ल्लामा पगु्ने गरी सञ्चालन 
गने धनणायसमेत भएको छ। हीरकर्यन्ती िषाको अिसरमा सरोकारािालासाँगको सम्बन्ि र सहकायालाई थप सदुृढ र प्रभािकारी 
तलु्याउन विधभन्न समन्ियात्मक तथा प्रिद्धानात्मक कायाक्रमहरू सञ्चालन गरी प्रधतभािान यिुापसु्तालाई सािार्धनक सेिामा आकषाण 
पैदा गने प्रकृधतका कायाक्रमहरू सञ्चालन गने धनणायसमेत आयोगले गरेको छ। ७५ औ ंिावषाकोत्सि तथा हीरक र्यन्ती िषा 
समदु् िाटन कायाक्रममा प्रमखु आधत्यता प्रदान गरी उपचस्थत हनु ुभएकोमा सम्माननीय राष्ट्रपधतज्यूप्रधत पनु: आभार प्रकट गदाछौं।  
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अन्त्यमा,  
अत्यन्त व्यस्तताका बािर्दु लोक सेिा आयोगको आधथाक िषा २०८१/८२ िावषाक प्रधतिेदन पेश गने समय उपललि गराईठदन ु
भएकोमा सम्माननीय राष्ट्रपधतज्यूसमक्ष हाठदाक आभार प्रकट गदाछु।  

सम्माननीय राष्ट्रपधतज्यू, सल्लाहकारज्यूहरू, माननीय सदस्यज्यूहरू, राष्ट्रपधत कायाालय तथा आयोगका सचिि एिम ् कमािारीहरू, 

सञ्चारकमी धमत्रहरू र यस कायाक्रममा उपचस्थत सबैमा बडादशैं, ठदपािली, म्हपरु्ा, नेपाल सम्ित ११४६ तथा छठ पिाको शभु 
अिसरमा हाठदाक मंगलमय शभुकामना व्यक्त गदाछु।  

सम्बत ्२०८२ साल असोर् ५ गते आइतबार।  

िन्यिाद। 
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आधथाक िषा २०८2–०८3 को पवहलो तै्रमाधसक अिधिको कायासम्पादन अिस्था 

1. आयोगका बैठक र धनणाय                                                          
आधथाक िषा २०८2÷०८3 को पवहलो तै्रमाधसक अिधिमा 20 पटक बैठक बसी आयोगले देहाय अनसुार कुल 57 िटा 
धनणायहरु गरेको छ। 

धनणायको विषय धनणाय स्या 
विभागीय सर्ायको परामशा 1 

बढुिा उर्रुी सम्बन्िी 3 
धलचखत परीक्षा, नधतर्ा र अन्तिााताा 2 

सरुक्षा धनकाय तफा  (पदपूधता सहमधत)   5 

सङ्ख गठठत संस्थातफा  (पदपूधता सहमधत)   6 

अधनयधमतता उपर कारबाही 6 

नीधत धनयम सम्बन्िी (परामशा प्रदान) 3 

पाठ् यक्रम तथा मूल्याङ्कन  12 

परीक्षण प्रविधि 1 

सरुक्षा धनकाय तथा सङ्ख गठठत  संस्थातफा  0 

विविि (प्रशासन शाखा समेत) 18 

जम्मा 57 
 

२. पाठ् यक्रम तथा मूल्याकंन शाखा 
नयााँ स्िीकृत भएका पाठ्यक्रम 

क्र.सं. पद शे्रणी/तह सेिा समूह उपसमूह धनणाय धमधत लागू हनुे धमधत 
1 धसधनयर कम््यटुर 

इचिधनयर 
रा.प.ठितीय सङ्घीय संसद सूिना प्रविधि - 2082/04/29 2082/06/23 

2 िातािरण धनरीक्षक रा.प.ततृीय नेपाल िन िातािरण - 2082/04/29 2082/04/29 
3 िररष्ठ टेक्सटायल 

अधिकृत 
रा.प.ठितीय नेपाल विविि - - 2082/05/09 2081/06/30 

4 िररष्ठ चक्लधनकल 
साइकोलोचर्ि 

निौं नेपाल 
स्िास््य 

विविि - 2082/06/09 2081/06/30 

  पररमार्ान भएका पाठ्यक्रम   

क्र.सं. पद शे्रणी/तह सेिा समूह उपसमूह धनणाय धमधत लागू हनुे धमधत 
1 सहसचिि िा सो 

सरह 
रा.प.प्रथम 

नेपाल न्याय न्याय - 2082/06/23 2082/06/23 

2 सहसचिि िा सो 
सरह 

रा.प.प्रथम नेपाल न्याय कानून - 2082/06/23 2082/06/23 

3 सहसचिि िा सो 
सरह 

रा.प.प्रथम नेपाल न्याय सरकारी 
िवकल - 2082/06/23 2082/06/23 

आयोगबाट स्िीकृधत प्रदान गररएका सरुक्षा धनकाय तथा सङ्ख गठठत  संस्थाहरुको पाठ्यक्रमहरुको वििरण 

क्र.सं. 
धनकाय/संस्थाको 

नाम 

पद तह/शे्रणी 
 

सेिा/समूह/उपसमूह 
कुल 

पाठ्यक्रम 
सङ्ख्या 

स्िीकृधत प्रदान 
गररएको धमधत 

1.  
नेपाली सेना पठदक तथा 

विल्लादार - लेखा र कमािारी 2 2082/05/05 

2.  
नेपाली सेना विधभन्न - सैधनक प्राविधिक/सैधनक 

इचिधनयररङ्ग/अन्य प्राविधिक 
3 2082/06/09 
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3.  रावष्ट्रय िाचणज्य बैंक, 
नेपाल बैंक र कृवष 
विकास बैंक धलधमटेड 

सहायक िा सो 
सरह 

िौथो प्रशासन/नगद (एकीकृत तथा संयकु्त 
परीक्षा प्रणाली अपनाइएको) 4 2082/06/09 

4.  नेपाल इचिधनयररङ्ग विधभन्न विधभन्न प्राविधिक/अप्राविधिक 7 2082/06/09 
5.  नेपाल आयल धनगम 

धलधमटेड 

उपधनदेशक 
(धस.ए.) निौं अप्राविधिक/लेखा 10 2082/06/31 

6.  कमािारी सञ्चय कोष, 
नागररक लगानी 
कोष, सामाचर्क 
सरुक्षा कोष र धनके्षप 
तथा कर्ाा सरुक्षण 
कोष 

सहायक िा सो 
सरह 

िौंथो अप्राविधिक (एकीकृत तथा संयकु्त 
परीक्षा प्रणाली अपनाइएको) 5 2082/06/31 

३. परीक्षण प्रविधि शाखा 
यस तै्रमाधसक अिधिमा देहाय बमोचर्मका कायाहरु सम्पन्न भएका छन।् 

शैचक्षक योग्यता ठिवििा सम्बन्िी भएका धनणायहरुः 

क्र.सं पद 
शे्रणी/ 

तह 
सेिा समूह/ 

उपसमूह 
संशधित शैचक्षक योग्यता 

१ 

उप
सच
िि

 ि
ा स

ो स
रह

 

रा.
प.
ठित

ीय
 

नेप
ाल
 प्र

शा
सन

 

रार्
स्ि

 मान्यता प्राप्त चशक्षण संस्थाबाट व्यिस्थापन िा िाचणज्य शास्त्र िा व्यापार प्रशासन िा अथाशास्त्र िा 
र्नप्रशासन (सािार्धनक वित्त िा लेखा विषय सवहत) मा स्नातकोत्तर उपाधि हाधसल गरी ऐनको दफा 7 
को उपदफा 16 बमोचर्मको अनभुि प्राप्त। 

२ 

रा.
प.
ततृ

ीय
 

शा
खा

 अ
धि
कृत

 ि
ा स

ो स
रह

 

नेप
ाल
 प्र

शा
सन

 

रार्
स्ि

 

 

मान्यता प्राप्त चशक्षण संस्थाबाट व्यिस्थापन िा िाचणज्य शास्त्र  िा व्यापार प्रशासन िा अथाशास्त्र िा 
र्नप्रशासनमा स्नातक उपाधि हाधसल गरेको। 

परीक्षण सम्बन्िी कायाहरु:- 
क्र.सं सेिा/ समूह पद काया वििरण 

१ अप्राविधिक (परराष्ट्र) उपसचिि िा सो सरह 
आन्तररक प्रधतयोधगतात्मक ठितीय िरणको In-Basket Exercise परीक्षाको उत्तरपचुस्तका 
परीक्षण तथा व्यिस्थापन 

2 अप्राविधिक (परराष्ट्र) उपसचिि िा सो सरह 
खलुा तथा समािेशी ठितीय िरणको In-Basket Exercise परीक्षाको उत्तरपचुस्तका परीक्षण 
तथा व्यिस्थापन 

सङ्ख गठठत संस्थाको कमािारी सेिा सवुििा विधनयमािली मस्यौदामा संशोधित शैचक्षक योग्यता:  

क्र.सं. सङ्गठन विधनयमािली 

१ नेपाल स्टक एक्स्िेन्र् धलधमटेड नेपाल स्टक एक्स्िेन्र् धलधमटेड कमािारी सेिा शता (तेस्रो  संशोिन विनयमािली, 2082) 

२ काचन्त बाल अस्पताल विकास सधमधत 

काचन्त बाल अस्पताल विकास सधमधतका कमािारीहरुको सेिाका शता तथा सवुििा सम्बन्िी 
धनयमािली, 2082 

ताधलक सम्बन्िी काया:- 
क्र.सं. वििरण धमधत स्थान सहाभागी 
1 Assessment Center Methodology (ACM) साँग सम्बचन्ित 

विधिहरुको सैद्धाचन्तक तथा व्यिहाररक क्षमताको विकास 
गने उदे्दश्यले विगतमा ताधलम प्राप्त गरेका विज्ञहरुको लाधग 

2081 श्रािण 11 
देचख 16 गतेसम्म 

स्क्िायर होटल, 
झम्सीखेल, 
काठमाडौं 

7 िटा प्रदेश लोक सेिा आयोगबाट 14 
र्ना पदाधिकारी 46 र्ना धनर्ामती सेिामा 
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पनुताार्गी र थप नयााँ विज्ञका लाधग "Training/Workshop 

on Assessment Centre Methodology" विषयक ताधलम  

UNDP को सहकायामा सम्पन्न गररएको। 

कायारत िा सेिा धनिृत्त कमािारी तथा विधभन्न 
विश्वविद्यालयका प्राचज्ञक विज्ञहरु 

४. पदपूधताका लाधग माग र प्रधतशत धनिाारण 

 यस तै्रमाधसक अिधिमा पदपूधताका लाधग देहाय अनसुार पदको माग सङ्कलन र प्रधतशत धनिाारण गररएको छ। 

क्र.सं. शे्रणी/तह माग सङ्कलन प्रधतशत धनिाारण 

1 रा.प.प्रथम 88 88 
2 एिारौं 20 20 
3 रा.प.ठितीय 327 327 
4 निौं 66 66 
5 अधिकृत ठितीय 1 1 

र्म्मा 502 502 

५. विज्ञापन प्रकाशन 

आयोगबाट स्िीकृत कायाताधलका अनसुार तपधसल बमोचर्म प्राविधिक र अप्राविधिक तफा का पदहरुको विज्ञापन प्रकाशन भएको 
छ। प्रकाचशत विज्ञापन सङ्ख्या र विज्ञावपत पद सङ्ख्या यस प्रकार रहेको छ ।  

शे्रणी/तह 

 

बढुिा आ.प्र. खलुा र्म्मा 
विज्ञापन 
सङ्ख्या 

पदसङ्ख्या 
विज्ञापन 
सङ्ख्या 

पदसङ्ख्या 
विज्ञापन 
सङ्ख्या 

पदसङ्ख्या 
विज्ञापन 
सङ्ख्या 

पद 
सङ्ख्या 

रा.प.प्रथम 25 58 11 17 6 7 42 82 
एिारौं 8 9 8 9 2 2 18 20 
रा.प.ठितीय 60 210 29 71 13 22 102 303 
निौं 21 28 18 22 6 7 45 57 
अधिकृत ठितीय - - 1 1 - - 1 1 

र्म्मा 114 305 67 120 27 38 208 463 

खलुा तथा समािेशीतफा  

६. दरखास्त सङ्कलन 
 

दरखास्त व्यिस्थापन केन्द्र 

आयोग अन्तगातको दरखास्त व्यिस्थापन केन्द्रमा यस िौथो तै्रमाधसक अिधिमा कुल  2 उम्मेदिारहरुबाट बढुिा सम्बन्िी दरखास्त 
प्राप्त भएका छन।् प्राप्त दरखास्तको शे्रणी÷तह अनसुारको वििरण तलको ताधलकामा प्रस्ततु गररएको छ। 

क्र.सं. शे्रणी/तह 
रे्ष्ठता र कायासम्पादनिारा 

हनुे बढुिा 
कायाक्षमताको मलु्याङ्कनिारा 

हनुे बढुिा कुल र्म्मा कैवफयत 

१ रा.प.प्रथम - 2 2  
 र्म्मा - 2 2  

 

वकधसम अप्राविधिक प्राविधिक 

 विज्ञापन सङ्ख्या पदसङ्ख्या विज्ञापन सङ्ख्या पदसङ्ख्या 
खलुातफा  10 20 17 18 
समािेशीतफा       

मवहला 4 4 5 5 
आ.र्. 3 4 10 10 
मिेसी 5 5 4 4 
दधलत 1 1 2 2 
अपाङ्ग 2 2 - - 
वप.के्ष. 1 1 - - 

समािेशी र्म्मा 16 17 21 21 
कुल र्म्मा 26 37 38 39 
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अनलाइन दरखास्त प्रणाली  

शे्रणी÷तहगत 

आयोगको अनलाइन दरखास्त प्रणाली माफा त यस िौथो तै्रमाधसक अिधिमा कुल 10 हर्ार 5 सय 39 उम्मेदिारहरुबाट दरखास्त 
प्राप्त भएका छन।् प्राप्त दरखास्तको शे्रणी÷तह अनसुारको वििरण तलको ताधलकामा प्रस्ततु गररएको छ। 

आ.प्र., खलुा तथा समािेशीतफा   

चर्ल्लागत वििरण  
उम्मेदिारको स्थायी ठेगानामा उल्लेचखत चर्ल्लाका आिारमा प्राप्त दरखास्तहरु विश्लषेण गदाा यस अिधिमा बारा, कैलाली, सलााही, िनषुा र 
पसाा चर्ल्लाबाट सबै भन्दा बढी तथा डोल्पा, रुकुम पूिा, रसिुा, मसु्ताङ र मनाङ चर्ल्लाबाट सबै भन्दा कम दरखास्त प्राप्त भएको देचखन्छ। 
दरखास्तको चर्ल्लागत वििरण तलको ताधलकामा प्रस्ततु गररएको छ। 

 

चर्ल्ला मवहला परुुष र्म्मा 
बारा 1627 2267 3894 

कैलाली 2099 1340 3439 

सलााही 1362 1846 3208 

िनषुा 1474 1594 3068 

पसाा 1255 1717 2972 

महोत्तरी 1306 1554 2860 

मोरङ 1674 1162 2836 

रौतहट 1072 1659 2731 

धसराहा 1180 1450 2630 

कञ्चनपरु 1704 907 2611 

सप्तरी 1014 1363 2377 

सनुसरी 1272 1051 2323 

झापा 1289 876 2165 

सखेुत 1343 811 2154 

गलु्मी 1364 757 2121 

दैलेख 983 1094 2077 

बठदाया 1217 823 2040 

रुपन्देही 1061 793 1854 

चर्ल्ला मवहला परुुष र्म्मा 
स्याङ्खर्ा 1251 540 1791 

दाङ 1126 601 1727 

बैतडी 807 856 1663 

बााँके 819 556 1375 

अिााखााँिी 842 520 1362 

बझाङ 524 806 1330 

अछाम 495 810 1305 

कवपलिस्त ु 588 655 1243 

पाल्पा 828 340 1168 

रुकुम पचश्चम 606 507 1113 

ईलाम 676 370 1046 

काठमाडौँ 713 329 1042 

्यठुान 628 379 1007 

उदयपरु 612 382 994 

खोटाङ 562 414 976 

र्ार्रकोट 380 591 971 

मकिानपरु 614 346 960 

र्मु्ला 395 553 948 

क्र  .सं .  
 

वििरण 
 

अप्राविधिक प्राविधिक र्म्मा 
मवहला परुुष मवहला परुुष 

1 रा.प.प्रथम 56 202 3 24 285 
2 रा.प.ठितीय 125 667 15 89 896 
3 एिारौं - - 1 1 2 
4 निौं - - 2 4 6 
5 सहायक िौथो 49316 40028 - - 89344 

र्म्मा 49497 40897 21 118 90533 

वकधसम  मवहला परुुष र्म्मा 
आन्तररक प्रधतयोधगतातफा   67 388 455 
खलुातफा  49390 40542 89932 
समािेशीतफा     

मवहला 48 0 48 
आठदिासी/र्नर्ाधत 8 38 46 
मिेसी 5 31 36 
दधलत - - - 
अपाङ्ग 0 10 10 
वपछधडएको के्षत्र 0 6 6 
समािेशी र्म्मा 61 85 146 
कुल र्म्मा 49518 41015 90533 
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चर्ल्ला मवहला परुुष र्म्मा 
पिात 625 320 945 

सल्यान 476 404 880 

दाि ुाला 440 410 850 

काधलकोट 327 512 839 

धसन्िलुी 494 320 814 

कास्की 537 268 805 

डाँडेलिरुा 425 375 800 

डोटी 296 441 737 

काभ्रपेलाञ्चोक 467 253 720 

िनकुटा 447 236 683 

बार्रुा 263 389 652 

निलपरासी 
ब.स.ुपचश्चम 

371 270 641 

ओखलढुङ्गा 399 236 635 

बागलङु 437 195 632 

गोरखा 390 230 620 

भोर्परु 351 268 619 

निुाकोट 425 193 618 

िाठदङ 446 169 615 

रोल्पा 394 211 605 

चितिन 417 180 597 

तनहुाँ 424 172 596 

रामेछाप 392 170 562 

चर्ल्ला मवहला परुुष र्म्मा 
संखिुासभा 329 216 545 

निलपरासी 
ब.स.ुपू. 354 166 520 

दोलखा 358 157 515 

धसन्िपुाल्िोक 316 173 489 

भक्तपरु 323 165 488 

लधलतपरु 295 151 446 

तेह्रथमु 247 142 389 

पााँिथर 261 124 385 

हमु्ला 110 243 353 

लमर्ङु 228 86 314 

सोलखुमु्ब ु 180 125 305 

मगु ु 101 176 277 

ता्लेर्ङु 137 88 225 

म्याग्दी 113 39 152 

डोल्पा 45 62 107 

रुकुम पिुा 62 32 94 

रसिुा 47 25 72 

मसु्ताङ 5 4 9 

मनाङ 2 0 2 

कुल र्म्मा 49518 41015 90533 

र्ाधतगत वििरण 

उम्मेदिारले दरखास्त पेश गदाा उल्लेख गरेको र्ाधतगत वििरणका आिारमा दरखास्त फारामको र्ाधतगत िगीकरण यस प्रकार रहेको 
छ। 

र्ात/र्ाधत मवहला परुुष र्म्मा 
ब्राह्मण - पहाड 13114 9242 22356 

के्षत्री 10361 7717 18078 

थारू 3745 2527 6272 

ब्राह्मण - तराई 3157 2039 5196 

यादि 1822 3107 4929 

मगर 2381 1008 3389 

कोइरी/कुशिाहा 922 1347 2269 

नेिा: (नेिार) 1485 736 2221 

तेली 974 1235 2209 

ठकुरी 1087 866 1953 

विश्वकमाा 726 796 1522 

राई 885 369 1254 

तामाङ 723 382 1105 

कुमी 305 587 892 

मसुलमान 277 603 880 

कान ु 358 493 851 

िानकु 270 425 695 

कलिार 371 295 666 

साकी 322 296 618 

सुाँडी 337 264 601 

पररयार 342 241 583 

र्ात/र्ाधत मवहला परुुष र्म्मा 
याक्थङु/धलम्ब ु 388 183 571 

िमार/हररर्न/राम 125 406 531 

कायस्थ 276 246 522 

कुम्हार 145 311 456 

गरुुङ 314 120 434 

सनुार 275 159 434 

सन्यासी/दशनामी 222 206 428 

लोहार 138 277 415 

बधनयााँ 207 186 393 

हर्ाम/ठाकुर 148 221 369 

केिट 141 209 350 

सोनार 155 189 344 

तत्मा / तत्िा 88 235 323 

मल्लाह 110 207 317 

बरई 100 210 310 

दसुाि/पासिान/पासी 87 222 309 

रार्िंशी 168 113 281 

भधूमहार 167 98 265 

हलिुाई 121 142 263 

िोबी 66 180 246 

रौधनयार 109 135 244 
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र्ात/र्ाधत मवहला परुुष र्म्मा 
रार्पूत 129 101 230 

िती/भरेु्ल 148 70 218 

बरही 85 112 197 

कुमाल 103 80 183 

राना थारू 118 64 182 

दनिुार 95 83 178 

कथबधनयााँ 57 118 175 

अमात 57 104 161 

ननुीया 53 99 152 

खत्िे 33 107 140 

बडही/बढई 59 72 131 

सनुिुार 85 27 112 

गडेरी/भेधडयार 34 67 101 

गनगाई 32 68 100 

िाई/खलुौट 34 63 97 

माझी 54 42 96 

धबन 29 64 93 

धमर्ार 42 37 79 

पनु 54 15 69 

शेपाा 41 27 68 

कुलङु 31 33 64 

कोरी 22 38 60 

िााँतर/सरदार 20 35 55 

माली 17 37 54 

रार्िोि 14 37 51 

केिरत 24 26 50 

गोंढ/गोड 15 34 49 

कहर 13 34 47 

खिास 23 24 47 

उरााँि/कुडुख 22 20 42 

वकसान 19 23 42 

तार्परुरया 22 18 40 

देि 24 15 39 

रार्भर 9 26 35 

सन्थाल 12 22 34 

िाचम्लङ 25 7 32 

व्यााँसी/सौका 6 26 32 

थामी 24 6 30 

लोि 7 21 28 

बंगाली 11 16 27 

बराम / बराम ु 7 20 27 

आठपहररया 13 12 25 

बान्तिा 12 11 23 

याक्खा 20 2 22 

िले 19 2 21 

पटेल 9 12 21 

मसुहर 5 15 20 

िेपाङ/प्रर्ा 8 9 17 

र्ात/र्ाधत मवहला परुुष र्म्मा 
पहरी 10 7 17 

कमर 5 11 16 

कलार 9 7 16 

धिमाल 13 3 16 

पोदार 10 6 16 

भोटे 10 6 16 

डोम 6 9 15 

थलुङु 10 5 15 

लहेरा 7 8 15 

छन्त्याल/छन्तेल 11 3 14 

दराइ 12 2 14 

खाधलङ 9 4 13 

नाधछररङ 8 5 13 

बेलदार 5 8 13 

मारिाडी 5 6 11 

खवटक 4 6 10 

याम्फु 2 8 10 

थकाली 3 6 9 

बादी 2 7 9 

हलखोर 2 7 9 

कोिे 1 7 8 

रार्ी 6 2 8 

सरिररया 2 6 8 

साम्पाङ 6 2 8 

हाय ु 3 5 8 

राउटे 2 5 7 

ले्िा 5 2 7 

गाइन े 4 2 6 

दरुा 6 0 6 

िनुीया 1 5 6 

चर्रेल 4 1 5 

ढााँडी 1 4 5 

योल्मोपा 2 3 5 

फ्री 1 3 4 

बोटे 2 2 4 

मणु्डा 3 1 4 

मेिाहाङ 4 0 4 

पंर्ाबी/धसख 1 2 3 

मेिे 2 1 3 

कुसणु्डा 2 0 2 
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र्ात/र्ाधत मवहला परुुष र्म्मा 

पथरकट्टा/कुशिाधडया 0 2 2 

बवहङ 2 0 2 

मगुाल/मगुमु 2 0 2 

चिधडमार 0 1 1 

िमु्बा/नबु्री 0 1 1 

िन्कार/िररकार 0 1 1 

नरुाङ 1 0 1 

र्ात/र्ाधत मवहला परुुष र्म्मा 

बनकाररया 0 1 1 

लोहोरुङ 1 0 1 

ल्होमी 0 1 1 

िालङु 1 0 1 

विदेशी 1 0 1 

र्म्मा 49518 41015 90533 

प्रदेशगत वििरण 

उम्मेदिारको स्थायी ठेगानामा उल्लेचखत चर्ल्लाका आिारमा प्राप्त दरखास्तहरु प्रदेशगत विश्लषेण गदाा मिेस प्रदेशमा स्थायी बसोबास 
गने सबैभन्दा बढी र गण्डकी प्रदेशमा स्थायी बसोबास गने सबैभन्दा कम व्यचक्तले दरखास्त फाराम भरेको पाइएको छ। 

प्रदेश मवहला परुुष र्म्मा 
कोशी प्रदेश 8436 5690 14126 
मिेश प्रदेश 10290 13449 23739 
बागमती  प्रदेश 5307 2632 7939 
लचुम्बनी प्रदेश 9300 5937 15237 
गण्डकी प्रदेश 4366 2020 6386 
कणााली प्रदेश 4766 4953 9719 
सदूुरपचश्चम प्रदेश 7053 6334 13387 

र्म्मा 49518 41015 90533 
 

७= धलचखत परीक्षा सञ्चालन 

यस तै्रमाधसक अिधिमा धनर्ामती सेिातफा  धलचखत परीक्षा नभएको, सरुक्षा धनकायतफा  र्म्मा 48 िटा र न्याय सेिा आयोगतफा  
एक िटा परीक्षा सम्पन्न भएको छ।   
धनर्ामती सेिातफा  

शे्रणी/तह 
धलचखत परीक्षा सम्पन्न भएको विज्ञापन सङ्ख्या 

र्म्मा 
 

धनकाय अप्राविधिक प्राविधिक 

 अधिकृत स्तर 1 - 1 न्याय सेिा आयोग 
र्म्मा     

 

सरुक्षा धनकायतफा  
 

क्र.सं. सरुक्षा धनकायको नाम 
धलचखत परीक्षा सम्पन्न भएको विज्ञापन सङ्ख्या 

अधिकृत स्तर सहायक स्तर  शे्रणी विहीन 
1 नेपाली सेना - 32 - 
2 सशस्त्र प्रहरी बल, नेपाल 2 - - 
3 नेपाल प्रहरी 14 - - 
 र्म्मा 16 32 - 

यस अिधिमा धनर्ामती सेिातफा  उल्लेचखत विज्ञापनसाँग सम्बचन्ित धलचखत परीक्षामा रहेको उपचस्थधतको वििरण यसप्रकार रहेको छ। 

शे्रणी/तह 
धलचखत परीक्षामा उपचस्थत उम्मेदिार सङ्ख्या 

र्म्मा 
 

धनकाय मवहला परुुष 

अधिकृत स्तर 30 142 172 न्याय सेिा आयोग 

र्म्मा 30 142 172  
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सरुक्षा धनकायतफा  
 

धस.नं. सरुक्षा धनकायको नाम 
र्म्मा उम्मेदिार 

सङ्ख्या 
धलचखत परीक्षा सचम्मधलत परीक्षाथी सङ्ख्या 

मवहला परुुष र्म्मा 
1 नेपाली सेना 755 185 471 656 
2 सशस्त्र प्रहरी बल नेपाल 45 4 30 34 
3 नेपाल प्रहरी 1084 224 593 817 
 र्म्मा 1884 413 1094 1507 

न्याय सेिा आयोगतफा  
 

धस.नं. धनकायको नाम र्म्मा उम्मेदिार 
सङ्ख्या 

धलचखत परीक्षा सचम्मधलत परीक्षाथी सङ्ख्या 
मवहला परुुष र्म्मा 

1 न्याय सेिा आयोग 207 30 142 172 
 

८. धलचखत परीक्षा नधतर्ा तयारी 
यस अिधिमा कुल 141 िटा विज्ञापनका लाधग  343 दक्ष÷विज्ञ मनोनयन गररएको छ। र्सको विस्ततृ वििरण तलको ताधलकामा 
प्रस्ततु गररएको छ। 

क्र.सं. वििरण दक्ष विज्ञ मनोनयन नधतर्ा तयारी  
१= प्राविधिक 189 88 

२= अप्राविधिक 154 53 

र्म्मा 343 141 

यस अिधिमा कुल 1 लखा 66 हर्ार 53 उत्तरपचुस्तका परीक्षण भएका छन।् र्सको िगीकृत वििरण तलको ताधलकामा प्रस्ततु गररएको 
छ। 

धनर्ामती सेिातफा  
क्र.सं. वििरण अप्राविधिक प्राविधिक र्म्मा 
1. विषयगत 115073 15260 130333 

2. OMR Sheet - -  

3. िस्तगुत 28090 7630 35720 

र्म्मा 143163 22890 166053  
 

सरुक्षा धनकायतफा  
क्र.सं. वििरण अप्राविधिक प्राविधिक र्म्मा 
1. विषयगत  1381 1381 

2. OMR Sheet  -  

3. िस्तगुत  857 857 

र्म्मा  2238 2238 

९. धलचखत परीक्षा नधतर्ा प्रकाशन शाखा                                               
   अन्तिाातााको लाधग छनौट                                                                       
   यस अिधिमा अन्तिाातााको लाधग छनौट भएका उम्मदेिारको शे्रणी÷तह अनसुारको सङ्ख्या यस प्रकार रहेको छ। 

धनर्ामती सेिातफा  
 

शे्रणी/तह 
 

अन्तिाातााको लाधग छनौट भएका उम्मेदिार सङ्ख्या  
 

कुल र्म्मा अप्राविधिक प्राविधिक 

मवहला परुुष र्म्मा मवहला परुुष र्म्मा 
रा.प.ठितीय 12 12 24 - - - 12 
निौं - - - 5 3 8 8 

रा.प.ततृीय 311 405 716 54 89 143 859 
स्िास््य, आठौं - - - 7 30 37 37 
स्िास््य, सातौं - - - 6 7 13 13 

र्म्मा 311 405 716 72 129 201 929 



14 
 

सरुक्षा धनकायतफा  
 

पद/तह 
 

अन्तिाातााको लाधग छनौट भएका उम्मेदिार सङ्ख्या  

कुल र्म्मा कैवफयत अप्राविधिक प्राविधिक 

मवहला परुुष र्म्मा मवहला परुुष र्म्मा 
प्रा.स.ु(सै.उ.) नधसाङ्ग - - - 26 3 29 29  नेपाली सेना 
ओ.प्रा.स.ु(धसधभल) - - - 3 8 11 11 नेपाली सेना 
प्राड र्म. - - - 1 5 6 6 नेपाली सेना 
प्रा.र्म. (भेवहकल मेकाधनक्स) - - - - 5 5 5 नेपाली सेना 
प्रा.र्म. (कम््यटुर) - - - 2 5 7 7 नेपाली सेना 
प्रा.र्म.(ग्राउण्ड ह्यण्डधलङ्ग) - - - - 2 2 2 नेपाली सेना 
प्रा.र्म.(एधभएसन स्टोर) - - - - 3 3 3 नेपाली सेना 
लेखा र्म. - - - 6 3 37 37 नेपाली सेना 
पचण्डत हदु्धा - - - - 11 11 11 नेपाली सेना 
प्रा.अम.मेधडकल - - - 20 60 80 80 नेपाली सेना 
प्रा.अम.र्नरल मेकाधनकल - - - 1 6 7 7 नेपाली सेना 
प्रा.अम.भेवहकल मेकाधनक्स - - - 1 20 21 21 नेपाली सेना 
प्रा.अम. र्नरल मेकाधनक्स 
(ए.सी. एण्ड रेवफ्रचर्रेशन) - - - - - 7 7 नेपाली सेना 

प्रा.र्म.(ए.एण्ड सी) 
मेकाधनकल - - - - - 4 4 नेपाली सेना 

प्रा.अम. कम््यटुर - - - 6 13 19 19 नेपाली सेना 
प्रा.अम.भेटेररनरी - - - 4 5 9 9 नेपाली सेना 
प्रा.अम.द्दष्य सामाग्री, तचस्िर 
र संग्रह - - - - - 2 2 नेपाली सेना 

प्रा.अम.श्रव्य सामाग्री, 
पत्रपधत्रका एिं विद्यतुीय 
समािार (प्रिार प्रसारतफा ) 

- - - 1 - 1 1 
 

नेपाली सेना 

प्रा.अम.लयाण्ड - - - 1 10 11 11 नेपाली सेना 
प्रा.अम.(ए.एण्ड सी) 
मेकाधनकल - - - 2 2 4 4 नेपाली सेना 

प्रा.अम.एधभयोधनक्स - - - - 2 2 2 नेपाली सेना 
प्रा.अम.ग्राउण्ड ह्याण्डधलङ्ग - - - - 1 1 1 नेपाली सेना 
अमल्दार कमािारी - - - 32 125 157 157 नेपाली सेना 
प्रा.अम.डेण्टल - - - 5 20 25 25 नेपाली सेना 
प्रा.अम.र्नरल मेकाधनकल - - - - 2 2 2 नेपाली सेना 
प्रा.अम.र्नरल मेकाधनक्स 
(र्ेनेरेटर) - - - 2 4 6 6 नेपाली सेना 

प्रा.अम.रेधडयो मेकाधनक्स - - - 1 1 2 2 नेपाली सेना 
प्रा.अम.असिाि - - - 3 - 3 3 नेपाली सेना 
प्रा.अम.एम्यधुनशन प्राविधिक - - - - 2 2 2 नेपाली सेना 
प्रहरी र्िान 782 1832 2614 - - 0 2614 नेपाल प्रहरी 
सशस्त्र प्रहरी धनरीक्षक 10 74 84 - - - 84 सशस्त्र प्रहरी 
सशस्त्र प्रहरी सहायक धनरीक्षक 2 36 38 - - - 38 सशस्त्र प्रहरी 

र्म्मा 794 1942 2736 117 318 476 3212  
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१०. अन्तिााताा तथा धसफाररस                                                            

     धसफाररस सम्बन्िी वििरण  

धलचखत परीक्षाबाट छनौट भएका उम्मेदिारहरुको अन्तिााताा समेतका आिारमा देहायको सङ्ख्यामा उम्मदेिार धसफाररस भएका छन।् 
 

शे्रणी/तह 
 

धसफाररस भएका उम्मेदिार सङ्ख्या  

कुल र्म्मा अप्राविधिक प्राविधिक 

मवहला परुुष र्म्मा मवहला परुुष र्म्मा 
रा.प.ठितीय 4 8 12 - - - 12 
रा.प.ततृीय 59 25 84 50 107 157 241 
आठौं - - - 3 13 16 16 
सातौं - - - 2 3 5 5 
पााँिौं - - - 1 1 2 2 
रा.प.अनं.ठितीय - - - - 1 1 1 

र्म्मा 63 33 96 56 125 181 277 

११. विज्ञापनदेचख धसफाररससम्मको विस्ततृ वििरण 

यस तै्रमाधसक अिधिमा विज्ञापनदेचख धसफाररस सम्मको शे्रणी÷तह अनसुारको सङ्ख्यात्मक वििरण तलको ताधलकामा प्रस्ततु गररएको छ। 

शे्रणी/तह 

 

विज्ञावपत पद 
सङ्ख्या 

सङ्कलन भएको 
दरखास्त सङ्ख्या 

धलचखत परीक्षामा सचम्मधलत 
परीक्षाथी सङ्ख्या 

धसफाररस भएका उम्मेदिार सङ्ख्या 

अप्रा. प्रा. अप्रा. प्रा. मवहला परुुष र्म्मा मवहला परुुष र्म्मा 
रा.प. प्रथम 47 41 258 27 - - - - - - 

एिारौं - 20 - 22 - - - - - - 

रा.प. ठितीय 200 127 792 104 - - - 5 8 13 

निौं - 65 - 6 - - - - - - 
अधिकृत ठितीय 1 - - - - - - - - - 
रा.प.ततृीय - - - - - - - 117 125 242 
आठौं - - - - - - - 3 14 17 
सातौं - - - - - - - 2 3 5 
पााँिौ - - - - - - - 1 1 2 
रा.प. अनं. ठितीय - - - - - - - - 1 1 

र्म्मा 248 253 1050 139 - - - 128 152 280 

१२. सरुक्षा धनकाय तथा सङ्ख गठठत  संस्थातफा  
पदपूधताका लाधग सहमधत प्रदान गररएका पदहरुको वििरण 

यस तै्रमाधसक अिधिमा धनम्न बमोचर्म सरुक्षा धनकाय र सङ्ख गठठत  संस्थाहरुलाई विज्ञापन प्रकाशन गना सहमधत प्रदान गररएको छ। 

क्र.सं. सङ्गठठत संस्थाको नाम 

सहमधत प्रदान गररएका 
र्म्मा पद 

तहगत िगीकरण 

बढुिाबाट 
पूधता हनुे 
पद 

धलचखत 
परीक्षाबाट 
पूधता हनुे पद 

अधिकृत 
स्तर 

सहायक 
स्तर 

सहमधत प्रदान 
गररएको धमधत 

१ नेपाल बैंक धलधमटेड 2 0 2 0 2082/04/22 

२ नेपाल आयल धनगम धलधमटेड 33 40 52 21 2082/05/02 

३ 
हायड्रोइलेक्रीधसटी इन्भेिमेन्ट एण्ड 
डेभलेपमेन्ट 

2 2 4 0 2082/05/05 

४ नेपाल धितोपत्र बोडा 7 8 10 5 2082/05/09 
५ नेपाल प्रशासधनक प्रचशक्षण प्रधतष्ठान 8 7 14 1 2082/05/12 
६ नेपाल इचिधनयररङ्ग पररषद् 5 7 8 4 2082/06/09 
 hDdf 57 64 90 31  

 



16 
 

धलचखत परीक्षामा सचम्मधलत परीक्षाथीको वििरण 

यस तै्रमाधसक अिधिमा धलचखत परीक्षामा सचम्मधलत भएका उम्मेदिारको सङ्ख्या धनम्न बमोचर्म रहेको छ। 

क्र.सं. सरुक्षा धनकाय तथा सङ्ख गठठत  संस्थाको नाम 

र्म्मा 
उम्मेदिार 
सङ्ख्या 

धलचखत परीक्षामा सचम्मधलत भएका 
उम्मेदिारको सङ्ख्या 

मवहला परुुष र्म्मा 
१. कृवष विकास बैंक धलधमटेड 8751 2781 2445 5226 

२. धत्रभिुन विश्वविद्यालय 8116 2536 2245 4781 

3. नागररक लगानी कोष 5939 1295 1421 2716 

4. नेपाल कानून व्यिसायी पररषद् 494 89 107 196 

5. नेपाल पयाटन तथा होटल व्यिस्थापन प्रधतष्ठान 241 53 62 115 

6. नेपाल बैंक धलधमटेड 32305 9990 6097 16087 

7. नेपाल विद्यतु प्राधिकरण 313 21 141 162 

8. रावष्ट्रय न्यावयक प्रधतष्ठान 43 9 12 21 

9. रावष्ट्रय बीमा कम्पनी धलधमटेड 1058 175 190 365 

10. विद्यतु धनयमन आयोग 1085 181 353 534 
र्म्मा 58345 17130 13073 30203 

धलचखत परीक्षाको नधतर्ा तयारी सम्बन्िी वििरण 

यस अिधिमा कुल 2 सय 55 िटा विज्ञापनका लाधग 1 हर्ार 7 सय 27 विषय विज्ञ िा दक्ष मनोनयन गररएको छ। कुल 1 लाख 51 
हर्ार 5 सय 1 उत्तरपचुस्तका परीक्षण भएका छन।् र्सको विस्ततृ वििरण तलको ताधलकामा प्रस्ततु गररएको छ। 

क्र.सं. वििरण सङ्ख्या  प्रधतशत 

!= विषयगत 104517 68.99% 

@= OMR Sheet 10939 7.22% 

#= िस्तगुत 36045 23.79% 

hDdf 151501 100% 

धलचखत परीक्षाको नधतर्ा प्रकाशन सम्बन्िी वििरण  
धलचखत परीक्षाहरुबाट देहायको सङ्ख्यामा उम्मेदिारहरु छनौट भएका छन।् 

क्र.सं. सरुक्षा धनकाय तथा सङ्ख गठठत  संस्थाको नाम 
धलचखत परीक्षाबाट छनौट भएका उम्मेदिारको सङ्ख्या 
मवहला परुुष र्म्मा 

1.  औद्योधगक के्षत्र व्यिस्थापन धलधमटेड 7 38 45 
2.  कणााली स्िास््य विज्ञान प्रधतष्ठान 45 80 125 
3.  कमािारी सञ्चय कोष 26 61 87 
4.  कृवष सामाग्री कम्पनी धलधमटेड 17 28 45 
5.  कृवष विकास बैंक धलधमटेड 2056 1915 3971 
6.  र्नक चशक्षा सामाग्री केन्द्र धलधमटेड 32 37 69 
7.  धत्रभिुन विचश्विद्यालय सेिा आयोगको कायाालय 19 8 27 
8.  धनके्षप तथा कर्ाा सरुक्षण कोष 2 11 13 
9. न ेनेपाल िाटाडा एकाउन्टेन््स संस्था 6 8 14 
10. न नेपाल दरुसञ्चार कम्पनी धलधमटेड 74 178 252 
11. न ेनेपाल बीमा प्राधिकरण 12 13 25 
12.  नेपाल बैंक धलधमटेड 4 2 6 
13.  नेपाल विद्यतु प्राधिकरण 20 71 91 
14.  पाटन स्िास््य विज्ञान प्रधतष्ठान सेिा आयोग 47 25 72 
15.  प्राविधिक चशक्षा तथा व्यिसावयक ताधलम पररषद् 46 119 165 
16.  प्रसे काउचन्सल नेपाल 2 4 6 
17.  िैकचल्पक ऊर्ाा प्रिद्धान केन्द्र 0 4 4 
18.  सामाचर्क सरुक्षा कोष 18 30 48 
19.  हाइड्रोईलेक्रीधसटी इन्भेिमेन्ट एण्ड डेभलपमेन्ट कम्पनी धलधमटेड 10 8 18 

 र्म्मा 2443 2640 5083 
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१३. विभागीय सर्ाय÷परामशा 
आयोगबाट भएको धनणाय 

क्र.सं. धनणाय धमधत 
कारिाहीको परामशा ठदइएको 

व्यचक्तको पद र नाम  
आयोगबाट भएको धनणाय 

सामान्य/विशेष 
सर्ाय 

     

 विभागीय सर्ायका लाधग प्रदान गररएको लैवङ्गक र तहगत िगीकरण 

क्र.स. शे्रणी/तह 
सामान्य सर्ाय विशेष सर्ाय 

र्म्मा कैवफयत 
मवहला परुुष मवहला परुुष 

1        

र्म्मा       
 

बढुिा उर्रुीसम्बन्िी वििरण 

क्र.सं. सेिा, समूह, उपसमूह,शे्रणी/तह 
धसफाररस 
सङ्ख्या 

उर्रुी 
सङ्ख्या 

संशोधित सङ्ख्या 

1  नेपाल प्रहरी  1 1 - 
 hDdf    

ररट धनिेदन सम्बन्िी वििरण 

qm=;+= cbfnt ;+Vof 
1 सिोछि अदालत 6 

2 उछि अदालत पाटन 3 
3 प्रशासकीय अदालत 2 

 र्म्मा 11 
१४. परामशा सम्बन्िी वििरण                                                                       

    यस तै्रमाधसक अिधिमा आयोगबाट कमािारी सेिा शता सम्बन्िी कानून लगायतका विषयमा प्रदान गररएका परामशाहरु देहाय बमोचर्म रहेका छन।् 
 

क्र.सं. धनणाय नं. र धमधत   आयोगबाट परामशा प्रदान गररएको सङ्गठठत संस्था 
1 23/082-83, 2082/05/02 सशस्त्र प्रहरी (िौथो संशोिन) धनयमािली, 2082 

2 53/082-83, 2082/06/27 
नेपाल इचिधनयररङ्ग सेिा (गठन, समूह तथा शे्रणी विभार्न र धनयचुक्त (पवहलो संशोिन) धनयमहरु, 
2082 

3 54/082-83, 2082/06/27 नेपाल स्टक एक्सेन्र् धलधमटेड, कमािारी सेिा शता (तेस्रो संशोिन) विधनयमािली, 2082 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



18 
 

१५. परीक्षामा अधनयधमतता गने उपर आयोगबाट गररएको कारबाही 
तपधसलका परीक्षा केन्द्रबाट सचम्मधलत भएका देहाय अनसुारका उम्मेदिारहरुले लोक सेिा आयोग ऐन, २०७९ र आयोगको (कायासञ्चालन) धनदेचशका, 
२०७९ अनसुार परीक्षामा अधनयधमतता गरेको पाइएकोले देहाय बमोचर्म कारबाही गने गरी आयोगबाट धनणाय भएको छ। 
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  परीक्षामा अधनयधमतता गने उम्मेदिारको लैवङ्गक त्याङ्क यस प्रकार रहेको छ। 

qm=;+= ln∙ ;+Vof 

!= मवहला 3 
@= परुुष 4 

र्म्मा 7 
१६. कमािारी व्यिस्थापन 

-!_ सरुिा 
(क) अन्य धनकायबाट आयोग िा अन्तगात सरुिा तथा पदस्थापना  

क्र.सं. पद 
कमािारीको नाम, 

थर 
सरूिा गने धनकाय 

सरूिा/पदस्थापना 
 गररएको धनकाय 

सरूिा/ 

पदस्थापन धनणाय 
धमधत 

आयोगमा 
पदस्थापना 
भएको धमधत 

कैवफयत 

1 
 

सहसचिि श्री प्रद्यमु्न प्रसाद 
उपाध्याय 

सङ्घीय माधमला तथा सामान्य 
प्रशासन मन्त्रालय 

लोक सेिा आयोग, र्लेश्वर 
कायाालय 

2082/6/24 2082/7/2  

2 शाखा 
अधिकृत श्री आविद अंसारी सङ्घीय माधमला तथा सामान्य 

प्रशासन मन्त्रालय 
लोक सेिा आयोग, ठदपालय 
कायाालय 

2082/4/16 2082/4/22  

3 शाखा 
अधिकृत श्री  सरोर् रेग्मी सङ्घीय माधमला तथा सामान्य 

प्रशासन मन्त्रालय 
लोक सेिा आयोग, िनकुटा 
कायाालय 

2082/4/16 2082/4/28  

4 नायब सलुबा श्री  सन्तोष ओझा सङ्घीय माधमला तथा सामान्य 
प्रशासन मन्त्रालय 

लोक सेिा आयोग, बटुिल 
कायाालय 

2082/4/16 2082/4/28  

5 लेखापाल श्री  नारायण अयााल महालेखा धनयन्त्रक कायाालय लोक सेिा आयोग, बटुिल 
कायाालय 

2082/5/22 2082/6/7  

(ख) आयोगबाट आयोग अन्तगात सरुिा तथा पदस्थापना  

क्र.सं. पद 
कमािारीको नाम, 

थर 
साविक कायारत धनकाय 

सरूिा/पदस्थापना 
गररएको धनकाय 

सरूिा/पदस्थापन 

धनणाय धमधत 
कैवफयत 

१ शाखा अधिकृत श्री नम्रता िडुाल लोक सेिा आयोग, बटुिल 
कायाालय 

लोक सेिा आयोग, केन्द्रीय 
कायाालय 

2082/6/7   

२ शाखा 
अधिकृत श्री ध्रिु ररर्ाल लोक सेिा आयोग, र्मु्ला 

कायाालय 
लोक सेिा आयोग, बटुिल 
कायाालय 

2082/6/7   

3 
नायब सलुबा श्री हेमनाथ िम्लागाई लोक सेिा आयोग, केन्द्रीय 

कायाालय 
लोक सेिा आयोग, काठमाडौँ 
कायाालय 

2082/4/19   

४ नायब सलुबा श्री रोमनाथ रेग्मी लोक सेिा आयोग, दरखास्त 
व्यिस्थापन केन्द्र 

लोक सेिा आयोग, केन्द्रीय 
कायाालय 

2082/4/19   

5 
नायब सलुबा श्री  ठदधलप पौडेल लोक सेिा आयोग, काठमाडौँ 

कायाालय 
लोक सेिा आयोग, दरखास्त 
व्यिस्थापन केन्द्र 

2082/4/19   

(ग) आयोगबाट अन्यत्र धनकायमा सरुिा 
क्र.सं. पद कमािारीको नाम, थर सरूिा भएको धनकाय धनणाय धमधत रमाना धमधत 

1 सहसचिि श्री मचुक्तराम अयााल पोखरा महानगरपाधलका, पोखरा 2082/4/26 2082/5/1 

2 नायब सलुबा श्री  देिेन्द्र बहादरु शाह ु उर्ाा, र्लस्रोत तथा धसंिाइ मन्त्रालय िा 
अन्तगात 

2082/4/16   

3 नायब सलुबा श्री रोशन कुमार माझी भमूी व्यिस्था, सहकारी तथा गररबी 
धनिारण मन्त्रालय िा अन्तगात 

2082/4/16   

4 लेखापाल श्री  दगुााकुमारी उप्रतेी धडर्ास्टर कायाालय, मकिानपरु 2082/5/16 2082/6/7 

5 लेखापाल श्री  बन्दना धलम्ब ु कोष तथा लेखा धनयन्त्रक कायाालय, 

िनकुटा 
2082/5/23 2082/6/5 
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(2) अधनिाया/स्िेचछछक अिकाश 

क्र.सं. पद शे्रणी 
कमािारीको नाम, 

थर 

अिकाश 
धमधत 

अिकाश भएको कायाालय अधनिाया/स्िेचछछक 

१ शाखा अधिकृत रा.प. ततृीय श्री ऋवषकेश 

िम्लागाई 
2082/5/23 

लोक सेिा आयोग, केन्द्रीय 
कायाालय अधनिाया अिकाश 

(3) पदोन्नती  

क्र.सं. पद पदोन्नधत 
भएको पद 

कमािरीको नाम, थर धनकाय धनणाय धमधत रमाना धमधत 

1 खररदार नायब सलुबा श्री बलराम खत्री लोक सेिा आयोग, केन्द्रीय 
कायाालय 

2082/6/1 बढुिा 

(4) ताधलम/सेधमनार सम्बन्िी वििरण 
क्र.सं पद कमािारीको नाम,  ताधलम/सेधमनारको ताधलम ठदने संस्था ताधलम अिधि 
  थर  विषय  देचख सम्म 

1 शाखा 
अधिकृत श्री हररप्रसाद भसुाल खररद सम्बन्िी सािार्धनक खररद अनगुमनको 

कायाालय 
2082/5/17 2080/5/19 

2 समार्शास् त्री श्री  कुमार रार् न्यौपान े
"Professional Course on 

Management and 
Development (PCMD)" 

नेपाल प्रशासधनक प्रचशक्षण 
प्रधतष्ठान 

2082/4/12 2082/5/20 

3 लेखा 
अधिकृत श्री  विष्ण ुभसुाल 

"Adventure Peaks Himlung 
Himal Expedition 2025 

Autumn" 
पयाटन विभाग 2082/6/21 2082/7/11 

4 शाखा 
अधिकृत श्री  धमलन राई सम्पका  अधिकृत अनसु्थापन  नेपाल पयाटन तथा होटल 

व्यिस्थापन प्रधतष्ठान 
2082/5/22 2082/5/28 

5 शाखा 
अधिकृत श्री  सञ् र्ाय बाधनयााँ सम्पका  अधिकृत अनसु्थापन  नेपाल पयाटन तथा होटल 

व्यिस्थापन प्रधतष्ठान 
2082/5/22 2082/5/28 

6 नायब सलुबा श्री  वििश नेपाली "कायाालय सञ्चालन तथा 
व्यिस्थापन" 

स्थानीय विकास प्रचशक्षण 
प्रधतष्ठान 

2082/4/27 2082/6/6 

7 नायब सलुबा श्री  हररप्रसाद पन्थी खररद सम्बन्िी सािार्धनक खररद अनगुमनको 
कायाालय 

2082/5/17 2080/5/19 

8 नायब सलुबा श्री  बालाराम शमाा सम्पका  अधिकृत अनसु्थापन  नेपाल पयाटन तथा होटल 
व्यिस्थापन प्रधतष्ठान 

2082/5/22 2082/5/28 

9 कम््यटुर 
अपरेटर 

श्री  लालबहादरु थापा 
के्षत्री 

सम्पका  अधिकृत अनसु्थापन  नेपाल पयाटन तथा होटल 
व्यिस्थापन प्रधतष्ठान 

2082/5/22 2082/5/28 

(5) परुस्कार सम्बन्िी वििरण 

क्र.सं. पद शे्रणी कमािारीको नाम, थर कायाालय कैवफयत 

      

(6) आयोगका पदाधिकारी तथा कमािारीहरुको स्िदेश तथा विदेश भ्रमण 

क्र.सं. पद नाम, थर ताधलमको विषय सहभागी भएको धनणाय धमधत 

1 सहसचिि श्री गीता कुमारी होमेगाई 

"Australia Awards Short Course On 
Executive Leadership (Multi-Country" ) 

short course, Australia 
 

२०८२/४/२७   देचख 
२०८२/०५/०८ 

 

२०८२/२/२८ 

 

(7) भौधतक काया सम्बन्िी प्रगधत वििरण: 
(8) कमािारीलाई ठदइएको अध्ययन र असािारण धबदाको वििरण: 
(9) समिेदना: 
 
 
 
 



22 
 

!&= बरे्ट खिा 
यस तै्रमाधसक अिधिमा आयोगको कायासम्पादनका लाधग भएको खिाको अिस्था यस प्रकार रहेको छ। 

qm=;+= @)*@ ;fpg b]vL c;f]h d;fGt ;Ddsf] vr{ /sd -?=_ 

1 िाल ुखिा(प्रशासधनक) 9,48,49,781 

2 पुाँर्ीगत खिा 62,037 

र्म्मा खिा 9,49,11,818 

१८. अन्तिााताा  

१. सिाप्रथम त धनर्ामती सेिाको न्याय सेिा,  कानून समूहको रार्पत्रावङ्कत ततृीय शे्रणी, शाखा अधिकृत पदमा खलुा 
प्रधतस्पिााबाट छनौट हनु ुभएकोमा तपाईंलाई हाठदाक बिाई छ। लोक सेिा आयोगले संिालन गने प्रधतस्पिाात्मक 
परीक्षामा छनौट हनु पाठ् यक्रममा धनठदाि गररएका र अन्य सान्दधभाक विषयिस्तहुरुको अध्ययन तथा तयारी कसरी 
गनुाभएको धथयो?   

प्रश्नको लागी िन्यिाद, अध्ययन तथा अनसुन्िान गने आ-आफ्नै शैली हनु्छ। तथावप धनठदाि गररएको पाठ्यक्रम 
तथा समसामवयक विषयमा आफुाँ  अध्यािधिक हुाँदा तलुनात्मक रूपमा लेखन स्तरीय र निीन हनु्छ भन्ने कुरामा म 
विश्वस्त धथएाँ।उक्त विश्वासको आिारमा लोक सेिा आयोगले धनिाारण गरेको पाठ्यक्रम, सो-संग सम्बचन्ित रावष्ट्रय 
तथा अन्तराावष्ट्रय अििारणा, विकासक्रम, अभ्यास, कानूनी व्यिस्था, नीधत धनदेशन, रावष्ट्रय तथा अन्तराावष्ट्रय स्तरमा 
प्रकाचशत र्नाल, आवटाकल, राष्ट्रका विधभन्न धनकायिारा प्रकाचशत श्रोत-सामग्री तथा प्रधतिेदन र यी सबैमा पवहिान 
भएका िनुौती र समािानका उपाय समेतको तलुनात्मक अध्ययन गने धसलधसलालाई धनरन्तरता ठदएर अध्ययन गने 
गथें। 

२. परीक्षाको समयमा प्रश् नहरुको उत्तर कसरी लेख्न उपयकु्त हनु्छ ? आफ्नो अनभुिको आिारमा लोक सेिा आयोगको 
तयारीमा रहेका उम्मेदिारहरुलाई के सझुाि ठदनहुनु्छ? 

परीक्षाको समयमा प्रश्नको उत्तर ले्दा उत्तरपचुस्तका आफैं मा प्राविधिक हनुे भएकोले धमवहन रूपमा त्यसको र्ानकारी 
राख्न ुपदाछ। उत्तरपचुस्तका लेखनशैली र सर्ािटले आकषाक देचखनपुछा र्सका लाधग माचर्ान लाइन, ्याराग्राफ, 
शीषाक, उप-शीषाक यथास्थानमा र प्रिसंग सचर्एको हनुपुछा। परीक्षाथीले लेचखएको विषयिस्त ुआफ्ना लाधग नभई 
परीक्षकको लाधग लेचखने भएकोले भाषामा शदु्धता, स्पिता, केरमेट रवहत, प्रि बचुझने र सफा लेखन हनु ुआिश्यक 
छ। उत्तर ले्दा प्रश्नले मागेको विषयिस्त ुर ठदईएको अंक भारमा केचन्द्रत भएर समय व्यिस्थापन गनुा उपयकु्त 
हनु्छ। लेखनमा ४ िटा C अथाात ् Content (प्रश्न), Concept (अििारणा), Context (अिस्था/िास्तविकता) तथा 
Conclusion (धनष्कषा) को उपचस्थधत हनुपुछा र लेखनलाई त्य र त्यांकले समथान गरेको हनुपुछा। 
लोक सेिा आयोगको तयारीमा रहेका उम्मेदिारले स्कूल तथा क्याम्पसमा अध्ययन गरेका विषयिस्तकुो विकधसत 
रुप नै लोक सेिा आयोगले सोध्ने प्रश्नपत्रहरु हनु ् भन्ने मान्यता राखी स्कूल तथा क्याम्पसमा अध्ययन गरेका 
विषयलाई पनुताार्गी गदै लोक सेिा आयोगको पाठ्यक्रमसंग तादम्यता हनुेगरी अध्ययन गनुा आिश्यक छ। यसका 
अलािा समसामवयक विषयिस्त ु (आधथाक, सामाचर्क, सांस्कृधतक, रार्नीधतक, भौगोधलक आठद) र रावष्ट्रय तथा 
अन्तराावष्ट्रय रूपमा धनमााण भएका निीनतम अििारणाहरु र काननुी तथा नीधतगत अध्यास समेतको तलुनात्मक 
अध्ययन गनुा उपयकु्त हनु्छ। 

धनर्ामती सेिाको रार्पत्रावङ्कत ततृीय शे्रणी, शाखा अधिकृत पदको प्रधतस्पिाात्मक परीक्षामा 
नेपाल न्याय सेिा, कानून समूहतफा  खलुा प्रधतयोधगतात्मक परीक्षाबाट धसफाररस हनुभुएका 
उम्मेदिार श्री स्मधृत सापकोटासाँग धलइएको अन्तिाातााः 
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३. प्रधतस्पिाात्मक परीक्षामा तपाईंले आफूलाई सबैभन्दा अलबल सावित गनाका लाधग गनुाभएका प्रयासहरुको बारेमा 
छोटो र्ानकारी ठदनहुोस।् तपाईंलाई यस प्रकारको सफलता प्राप्त गना के-कस्ता कुराहरुले महत्िपूणा भधूमका 
धनिााह गरेका धथए ? यस सम्बन्िमा केही बताईठदनहुनु्छ वक ?   

प्रधतस्पिाात्मक परीक्षामा सहभागी भएपधन मैले कसैसंग प्रधतस्पिाा नगरी आफैं साँग प्रधतस्पिाा गरें र म परीक्षाथीलाई 
पधन आफैं संग प्रधतस्पिाा गना सझुाि ठदन्छु। अध्ययन गदाा ताधलका बनाएर धनयधमत रूपमा र धनरन्तर अध्ययन 
गने बानी बसालेको धथएाँ। अरुले के गछान ्भन्ने कुराले मलाई खासै प्रभाि पारेन, मैले के गनुापछा भन्ने कुरा मनन 
गरें। आफूाँ ले नबझेुको र ठिवििा भएको विषयमा अग्रर्हरुसंग र्ानकारी धलने र सो र्ानकारीलाई रुर् ुगदै नोट 
तयार गरें। यो सन्दभामा सह-न्यायाधििक्ता सोमकान्त भण्डारी, सहायक न्यायाधििक्ता िय सागर बराल र सधमता 
खड्कालाई म सम्झन्छु।  

पाठ्यपसु्तकलाई ररफरेन्सको रूपमा धलएर मौर्दुा संवििान, ऐन, कानून, धनयमािली, नीधत, धनदेचशका, धनदेशन र 
योर्नाहरुमा भएका कानूनी व्यिस्थाहरूको अध्ययन गरी आिश्यक कुराहरुको सूिी तयार गरी सोमा भएका 
अभ्यास, िनुौती, समस्या र समािानका उपायको खोर्ी गरी मैले तयार गरेका ७ िटा लेख रिनाहरु रावष्ट्रय तथा 
अन्तराावष्ट्रय स्तरका र्नाल (Journal)  मा प्रकाचशत भएका धथए। उचल्लचखत आिार तथा कारणले म यो स्थानमा 
उधभन सफल भएाँ।   

यो सफलता प्राप्त गनाका लाधग काठमाडौं स्कूल अफ ल मा कानून अध्ययन गने क्रममा राज्य संिालन प्रवक्रया र 
यसका अियि तथा प्रधतभापलायनको अविरल लहरले मलाई देशप्रधत नागररकको के चर्म्मेिारी हनु्छ भन्ने कुराले 
गम्भीर रूपमा सोछन बाध्य बनायो। आम नागररकले राज्य तथा राज्यले प्रिाह गने सेिाको बारेमा नैराश्यता मात्र 
पोखेको सनु्थें। यस्ता नकारात्मक र सपना मरेका अधभव्यचक्तले मैले मेरो देशको लाधग के गना सक्छु र के गनुापछा 
भन्ने र्स्ता प्रश्नहरु मेरो मचस्तष्कमा छरपि हनु थाले। फल स्िरूप: मैले नेपाल सरकारले आम नागररकलाई 
उपललि गराउने सेिा प्रिाहको वहस्सेदार बन्ने अठोट गरी सेिा तयारी गरेको हो। मेरो अठोटलाई मूतारुप ठदनको 
लाधग मेरी आमा खड्ग कुमारी लाधमछानेको संिषा र म प्रधतको सपना तथा बाबा अधििक्ता सखुदेि सापकोटाको 
मागादशान तथा आलोिनात्मक सिेतना, मेरी बवहनी स्ततुी सापकोटाको माया र फरक आयामले सोछन सझुाउन े
बानी तथा मेरो पधत ई. प्रिीण चिधमरेको हौसला र म प्रधतको दृढ विश्वास, काठमाडौं स्कूल अफ ल का तत्काधलन 
धनदेशक डा. यिुरार् संग्रौला र अन्य प्राध्यापकज्यूहरुको ठदशाधनदेश नै मेरो सफलताका कारक तत्ि हनु।्  

४. सािार्धनक सेिा प्रिाह धनष्पक्ष र र्नकेचन्द्रत हनु सकेको छैन भन्न ेर्नगनुासो सधुनने गरेको छ। सािार्धनक सेिा 
प्रिाहमा सिुार ल्याउन विद्यमान कायाप्रणाली र व्यिहारमा कस्तो सिुारको आिश्यकता देख्नहुनु्छ?  

सािार्धनक सेिा प्रिाहमा भएका व्यिस्थाहरुमा र्नगनुासो आउनकुो मु् य कारण, भएका व्यिस्थाहरूको यथोचित 
कायाान्ियन हनु नसक्न ुहो। व्यिहारगत हेदाा केही कमािारी आम नागररकले भने र्स्तो मोलावहर्ा गना िाहन े
प्रकृधतको हनु्छन ्भने अधिकांश सेिाग्राही मेरो काम िावहं सबैभन्दा पवहला गठदानपुछा भन्ने मानधसकताका हनु्छन ्र 
आफ्नो काम पवहला भएन भने धनचस्फक्री सेिा प्रदायकलाई दोष थपुाना सवक्रय हनु्छन।्त्यसैले सािार्धनक सेिा 
प्रिाहमा बढी र्नगनुासो आएको हो।यसलाई सम्बोिन गना सेिा प्रदायकले; सेिाग्राहीको प्रकृधत अनसुार लाइन 
व्यिस्थापनमाफा त सेिा प्रिाह गने, धडचर्टल प्रणालीको अभ्यास गना धन:शलु्क सहयोगी कक्षहरु (अनलाइन फारम 
भने आठद) को व्यिस्था गने, सेिाग्राहीको कारणले मेरो पदसोपान र प्रधतष्ठा धनमााण भएको हो।मेरो मलुभूत कताव्य 
नै राज्यले उपललि गराउने सेिा सवुििा नागररकलाई राज्यको प्रधतधनधिको हैधसयतले हस्तान्तरण गने हो भन्न े
भािना धनमााण गरी राष्ट्र सेिामा समवपात भई काया गनुा आिश्यक देचखन्छ।   
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५. रोर्गार बर्ारमा रहेका अलबल र्नशचक्तलाई सािार्धनक सेिातफा  आकवषात गना के-कस्ता कदमहरू िाल्न उपयकु्त 
हनुे देख्नहुनु्छ ? 

श्रम बर्ारमा रहेको र्नशचक्त र सािार्धनक सेिा बीिमा भ्रम छ।यस भ्रमलाई चिनाको लाधग श्रम बर्ारमा रहेका 
अलबल र्नशचक्तले र सािार्धनक सेिाले एकअकाालाई चिन्नु र चिनाउन ुआिश्यक हनु्छ। श्रम बर्ारमा रहेका 
र्नशचक्तलाई आकवषात गने सेिा सवुििाको र्ानकारी नहनु ुर सािार्धनक सेिाले आफूाँ ले ठदने सेिासवुििाको बारेमा 
बर्ारीकरण नगनााले दूरी बढेको हो। यसका लाधग सािार्धनक सेिाले उपललि गराउने सेिा सवुििा समयसापेक्ष 
हनु ुर श्रम बर्ारका अलबल र्नशचक्तले आफूाँ संग भएको ज्ञान, धसप र गणुको प्रयोग देशधभत्र कसरी प्रयोग गना 
सवकन्छ भन्ने आलोिनात्मक िेत धनमााण गनुा अत्यािश्यक देचखन्छ।  

६. रार्पत्रावङ्कत ततृीय शे्रणी, शाखा अधिकृत पदको विद्यमान पाठ्यक्रममा केही सिुार गनुापने देख्न ुभएको छ वक?  

मेरो बझुाईमा विद्यमान पाठ्यक्रम िृहत,् सैद्धाचन्तक, वििेिनात्मक र रिनात्मक छ, तथावप अध्ययनको क्रममा 
यसमा अभ्यास र व्यिहाररक ज्ञानलाई थप गदाा सेिा आयोग उत्तीणा भएका परीक्षाथीहरुले कायाक्षेत्रमा गई 
कायासम्पादन गने क्रममा व्यिहाररक तथा अभ्यासगत वक्रयाकलापमा सहर्ता महसूस गनेछन ्भन्ने विश्वास धलएको 
छु। यसबाट राज्यले नागररकको लाधग प्रदान गने सेिा प्रिाहलाई धछटो, छररतो तथा िसु्त दरुुस्त बनाई सरकार 
हाम्रो हो र हामी सरकारका हौँ भन्ने विश्वासलाई बढोत्तरी ठदन्छ।  

७. छनौट प्रणालीलाई विश् िसनीय तलु्याउन र िैज्ञाधनक बनाउन तथा लोक सेिा आयोगप्रधतको भरोसालाई अझ िवृद्ध 
गना के-कस्ता कुरामा थप सिुार गनुापने देख्नहुनु्छ? सझुाि ठदनहुोस।् 

ितामानमा भैरहेको अभ्यास भरपदो, विश्वसनीय र िैज्ञाधनक हुाँदा हुाँदैपधन आलोिना मकु्त हनु सकेको छैन। यसका 
लाधग तोवकएको िावषाक कायाताधलकालाई यथासम्भि कायाान्ियन गने िातािरण बनाउनपुछा। धमधसलमा आिाररत 
लागत व्यिस्थापन प्रणालीलाई काम गदै धडचर्टलाईज्ड प्रणालीलाई बढोत्तरी ठदनपुदाछ। पाठ्यक्रममा कायास्थलमा 
आिश्यक पने अभ्यासगत तथा व्यिहाररकता सम्बन्िी विषय थप गनुापदाछ। रावष्ट्रय तथा अन्तराावष्ट्रय स्तरमा छनौट 
प्रणालीसम्बन्िी विकास भएका नविनतम अभ्यासलाई समेत यथोचित समािेश गरी आलोिनामकु्त बनाउन ुपछा। 
आम नागररकमा लोक सेिा आयोगको विश्वसनीयता, पारदचशाता र प्रभािकारीता माधथ सामाचर्क संर्ालमाफा त 
कपोलकचल्पत र आत्मपरक अफिाह फैलाउने व्यचक्त तथा समूहको पवहिान गरी कानूनको दायरामा ल्याउन 
पहलसमेत गनुापदाछ। यसका साथै करारमा धनयचुक्त गरी राज्यको सेिा प्रिाह गनुाभन्दा दरबन्दी यवकन गरी पररक्षा 
प्रणाली पार गरी उत्तीणा भएका स्थायी राष्ट्रसेिकबाट सेिा प्रिाह गरी करारमा धनयकु्त गने पररपाटीलाई धनरुत्साहन 
गनुापछा।  
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19= स्ित: प्रकाशन (Proactive Disclosure)   
सूिनाको हक सम्बन्िी ऐन, 2064 को दफा 5 को उपदफा (3) तथा सूिनाको हक सम्बन्िी धनयमािली, 2065 को धनयम (3) 
बमोचर्मको सािार्धनक धनकायहरुले गनुापने स्ित: प्रकाशन (Proactive Disclosure) सम्बन्िी वििरण। 
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!= 
धनकायको स्िरूप र 
प्रकृधत 

संिैिाधनक धनकाय 

@= 
धनकायको काम, कताव्य 
र अधिकार 

नेपालको संवििानको िारा २४३ मा व्यिस्था भए बमोचर्म 

#= 
धनकायमा रहने कमािारी 
सङ्ख्या र काया वििरण
  

विधभन्न पदका ३९९ र्ना (रार्पत्रांकधत शे्रणीतफा  १३२, रार्पत्र अनंकधत शे्रणीतफा  १६१ र 
शे्रणी विहीनतफा  १०६), काया वििरण िेरै पदको रहेकोले कायाालयम सम्पका  गरी हेना 
सवकनेछ।   

$= 
धनकायबाट प्रदान गररने 
सेिा   

माग तथा पदपूधता धनरीक्षण, माग सङ्कलन, प्रधतशत धनिाारण, विज्ञापन÷सूिना प्रकाशन, परीक्षा सञ्चालन, 
अन्तािाताा, छनौट तथा धसफाररस, संवििान तथा ऐन, धनयममा उल्लेचखत विषयहरु (धनयचुक्त, बढुिा, 
विभागीय कारिाही, सामान्य धसद्धान्त, सेिा शता) मा परामशा माग भई आएमा परामशा प्रदान, उर्रुी 
उपर टंुगो लगाउने आठद। 
 

%= 

सेिा प्रदान गने 
धनकयको महाशाखा 
एिं शाखा र चर्म्मेिार 
अधिकारी  

क्र.स महाशाखा र महाशाखा शाखाहरुको नाम शाखाप्रमखुहरुको नाम 

!= 

प्रशासन तथा धनरीक्षण 
महाशाखा 
सहसचिि 

श्री गीताकुमारी होमेगाई 

क) सूिना तथा प्रकाशन शाखा श्री एकनारायण शमाा 

ख) प्रशासन शाखा श्री िरुामणी मराधसनी 
ग) आधथाक प्रशासन शाखा श्री विष्णहुरर बराल 

ि) सूिना सञ्चार प्रविधि शाखा श्री रामदत्त भट्ट 

@= 

अन्तिााताा तथा धसफाररस 
महाशाखा 
सहसचिि 

श्री परुुषोत्तम शमाा 

क) प्रश्नपत्र पररमार्ान शाखा  श्री रार्न राई 

ख) अन्तिााताा तथा धसफाररश शाखा श्री ठदपक खड्का 
ग) प्रश्नपत्र पररमार्ान शाखा 
(सरुक्षा धनकाय तथा सङ्ख गठठत  संस्था)  

श्री विरेन्द्र िहादरु स्िााँर 

३. 
परीक्षा महाशाखा 

सहसचिि 

डा.मचुक्तप्रसाद पाण्डे 

क) परीक्षा सञ्चालन शाखा  श्री रेितीरमण पोखरेल 

ख) धलचखत परीक्षा नधतर्ा तयारी शाखा 
(अप्राविधिक) 

श्री दगुााप्रसाद परार्लुी 

ग) धलचखत परीक्षा नधतर्ा तयारी शाखा 
(प्राविधिक) 

श्री सचुशला पौडेल ढकाल 

ि) धलचखत परीक्षा नधतर्ा प्रकाशन 
शाखा  

श्री उमेशकुमार पोखरेल 

$= 
परीक्षण प्रविधि, अनसुन्िान 
तथा पाठ्यक्रम महाशाखा 

 

क) परीक्षण प्रविधि शाखा श्री समुानलाल शाक्य 

ख) पाठ्यक्रम तथा मूल्याङ्कन शाखा श्री कृष्ण चर्.सी. 
ग) अनसुन्िान तथा विकास शाखा श्री अर्ुानप्रसाद रेग्मी 

%= 

कानून महाशाखा 
सहसचिि 

श्री वकशोर कुमार िौिरी 

क) नीधत धनयम तथा अधभलेख शाखा  श्री नारायण प्रसाद ज्ञिाली 

ख) उर्रुी तथा विभागीय सर्ाय   
परामशा शाखा 

श्री सन्तोषप्रसाद धतमचल्सना 

^= 

सरुक्षा धनकाय तथा सङ्ख गठठत   
संस्था महाशाखा 

श्री यज्ञप्रसाद ढुङ्गेल 

क) धलचखत परीक्षा सञ्चालन शाखा श्री यिुरार् पोखरेल 

ख) धलचखत परीक्षा नधतर्ा तयारी शाखा श्री धनरिन शे्रष्ठ 

ग) धलचखत परीक्षा नधतर्ा प्रकाशन 
शाखा 

श्री कूलप्रसाद सापकोटा 

^= 
सेिा प्राप्त गना लाग्न े
दस्तरु र अिधि 

कामको प्रकृधत अनसुार फरक फरक हनुे। (आयोगको नागररक िडापत्रमा उल्लेख गररएको) 



26 
 

qm=;+= ljj/0f Joj:yf 

&= 
धनणाय गने प्रवक्रया र 
अधिकारी 

छलफल, कायादल, वट्पणी, प्रस्ताि (नागररक िडापत्रमा उल्लेख गररएको)  

*= 
धनणाय उपर उर्रुी सनु्न े
अधिकारी 

अधिकार प्रत्यायोर्न अनसुार सहसचििहरु, सचिि, आयोगका माननीय सदस्यहरु, माननीय 
अध्यक्ष, सम्बचन्ित अदालतहरु  

(= 

सम्पादन गरेको कामको 
वििरण 

माग तथा पदपूधताको धनरीक्षण, माग सङ्कलन, प्रधतशत धनिाारण, विज्ञापन, सूिना प्रकाशन, पाठ्यक्रम 
धनिाारण, शैचक्षक योग्यता धनिाारणमा सहयोग, परीक्षा सञ्चालन, उपयकु्त उमेदिारको छनौट तथा 
धसफाररश, बढुिा उर्रुीको सनुिुाई, पदपूधता सम्बन्िी सामान्य धसद्धान्तहरुको धनमााण, विभागीय 
कारिाही लगायत विषयमा परामशा माग भई आएमा परामशा प्रदान आठद  

!)= प्रमखु सूिना 
अधिकारीको नाम र थर 

सचिि वकरण रार् शमाा 
प्रिक्ता गीताकुमारी होमेगाईं (सहसचिि) 
सूिना अधिकारी एकनारायण शमाा (उपसचिि) 
 

!!= 

 
आयोगले आफ्नो 
कायासम्पादनका क्रममा 
आिार धलने गरेका ऐन, 

धनयम, विधनयम िा 
धनदेचशकाको सूिी 

• नेपालको संवििान 

• लोक सेिा आयोग ऐन, २०७९ तथा लोक सेिा आयोग धनयमािली, २०७९ 

• धनर्ामती सेिा ऐन, २०४९ तथा धनर्ामती सेिा धनयमािली, २०५० 

• नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ तथा स्िास््य सेिा धनयमािली, २०५५ 

• न्याय सेिा आयोग ऐन, 2073 तथा न्याय सेिा धनयमािली, 2074 

• सङ्घीय संसद सचििालय सम्बन्िी ऐन, २०६४ तथा सङ्घीय संसद सचििालय कमािारी 
प्रशासन धनयमािली, २०६५ 

• रावष्ट्रय मानि अधिकार आयोगका कमािारीको सेिा, शता र सवुििा सम्बन्िी धनयमािली, 
२०७२ 

• सङ्ख गठठत संस्थाका कमािारीका सेिा, शता सम्बन्िी काननु, बढुिा र विभागीय कारिाही 
सम्बन्िी कानूनी धसद्धान्त, २०७४ 

• सरुक्षा धनकाय, अन्य सङ्घीय सरकारी सेिा र सङ्ख गठठत  संस्थाका पदपधूताको लाधग 
धलइने परीक्षाको पाठ्यक्रम सम्बन्िी मापदण्ड, २०७९ 

• विधभन्न सेिा, समूह सञ्चालन सम्बन्िी प्रिधलत ऐन तथा धनयमािलीहरु 

• सरुक्षा धनकायहरु (नपेाली सेना, नेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी बल, नेपाल, रावष्ट्रय अनसुन्िान 
विभाग) तथा सङ्ख गठठत संस्थाहरु सम्बन्िी ऐन, धनयमािलीहरु 

• लोक सेिा आयोग (काया सञ्चालन) धनदेचशका, २०७९ 

• लोक सेिा आयोगको काया पद्धधत ठदग्दशान, २०७० 

• लोक सेिा आयोगका पदाधिकारी एिं दक्ष÷विज्ञ र कमािारीहरुको आिार संवहता, 
२०६९ 

• धनर्ामती सेिा पधत्रका प्रकाशन कायाविधि, २०८१ 

• लोक सेिा आयोगबाट र्ारी विधभन्न धनदेचशका तथा लोक सेिा आयोगका समय-
समयका धनणायहरु 

• सिोछि अदालतबाट प्रधतपाठदत नचर्रहरु 

• लोक सेिा आयोगबाट प्रधतपाठदत धसद्धान्तहरु 

• अन्य प्रिधलत ऐन, धनयम र धनदेचशकाहरु 

!@= 

आम्दानी खिा तथा 
आधथाक कारोबार 
सम्बन्िी अद्यािधिक 
वििरण 

आधथाक प्रशासन सम्बन्िी वििरण सम्बचन्ित शाखाबाट माधसक रुपमा आयोगको सूिना पाटीमा 
सािार्धनक गने गरेको 

!#= तोवकए बमोचर्म अन्य वििरण 

-s_ 

सािार्धनक धनकायको 
िेिसाइट भए सो को 
वििरण 

website: www.psc.gov.np 

email: info@psc.gov.np 



27 
 

qm=;+= ljj/0f Joj:yf 

-v_ 

सािार्धनक धनकायका 
सूिनाहरु अन्यत्र 
प्रकाशन भएको िा 
हनुे भए सो को 
वििरण 

• आयोगको िेिसाइट www.psc.gov.np  

• हरेक बिुबार गोरखापत्रमा धनयधमत रुपमा (आिश्यकता अनसुार अन्य बारहरुमा पधन)   
• आयोगबाट साप्तावहक रुपमा प्रकाशन हनु ेबलेुवटन (सूिनापत्र) 
• आयोगबाट तै्रमाधसक रुपमा प्रकाशन हनु ेसमािारपत्र 

• धनर्ामती सेिा पधत्रका (प्रत्येक ६÷६ मवहनामा िा आिश्यकता अनसुार संयकु्त अंकको 
रुपमा िावषाक रुपमासमेत)  

• लोक सेिा आयोगको प्रधतिेदन (िावषाक रुपमा)   
• रेधडयो नेपाल (प्रत्येक बिुबार राती ९:०० बर्ेको समािारपधछ) मा प्रकाशन तथा 

प्रशारण हनुे  
लोक सेिा आयोग अन्तगात धनकायहरुका सूिना अधिकारीहरुको वििरण 
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1 िनकुटा कायाालय शाखा अधिकृत श्री रामहरी पोखरेल 026-522151 9852677088 

2 र्लेश्वर कायाालय शाखा अधिकृत श्री विशाल चिधमरे 044-520147 9744363967 

3 काठमाडौं कायाालय शाखा अधिकृत श्री पषु्परार् खनाल 01-4115833 9851157417 

4 पोखरा कायाालय शाखा अधिकृत श्री खड्कबहादरु रोकाया 061-453506 9856085145 

5 बटुिल कायाालय शाखा अधिकृत श्री हका बहादरु रोका 071-540207 9856010744 

6 सखेुत कायाालय शाखा अधिकृत श्री सरस्िती सापकोटा 083-520106 9858075506 

7 ठदपायल कायाालय शाखा अधिकृत श्री आविद अंसारी 094-440147 9768773393 

8 इलाम कायाालय शाखा अधिकृत श्री कृष्ण सिेुदी 027-520062 9852638629 

9 खोटाङ कायाालय शाखा अधिकृत श्री योगेश नेपाल 036-420177 9843605841 

10 हेटौंडा कायाालय शाखा अधिकृत श्री बद्रीनाथ सापकोटा 057-520302 9855079711 

11 बागलङु कायाालय शाखा अधिकृत श्री धसताराम राई 068-522647 9857624147 

12 दाङ कायाालय शाखा अधिकृत श्री रमेश चिधमरे 082-520013 9745649999 

13 र्मु्ला कायाालय शाखा अधिकृत श्री ध्रिु ररर्ाल 087-520008 9857677888 

14 महेन्द्रनगर कायाालय शाखा अधिकृत श्री मािि कुमार िाग्ले 099-521209 9851211888 

15 दरखास्त व्यिस्थापन केन्द्र, अनामनगर शाखा अधिकृत श्री नारायण भट्टराई 01-4771214 9768771803 

20. सूिनाको हक सम्बन्िी ऐन, 2064 तथा धनयमािली, 2065 बमोचर्म आयोग र मातहतका धनकायहरुबाट सूिना 
माग र फछ्यौट सम्बन्िी वििरण। 

qm=;+= 
;"rgf dfu 
stf{sf] gfd 
/ 7]ufgf 

dfu ePsf] ;"rgfsf] ljj/0f 
;"rgf dfu 
ePsf] ldlt 

km5\o{f}6sf] ljj/0f 

1 

मनोर् ऐर, 
अमगरगढी-1, 
डडेल्िरुा 

नेपाल िन सेिा, नेपा.एण्ड.िा.ला. 
समूहको रार्पत्रांवकत ठितीय शे्रणी 
उपसचिि िा सो  सरह पदको 
आ.प्र.तफा को बढुिा धसफाररस बदर 
सम्बन्िी 

2082/4/2
7 

कमािारी समायोर्न ऐन, 2075 को दफा 14 को 
उपदफा (4) बमोचर्म आ.प्र., रे्ष्ठता र कायासम्पादन 
मूल्याङ्कन तथा कायाक्षमताको मूल्याङ्कनिारा हनुे बढुिाको 
लाधग समायोर्न पूिा बहाल रहेको सेिा, समूह िा 
उपसमहुको एक शे्रणी िा तहमाधथको पदमा उम्मेदिार हनु 
सक्न ेव्यिस्था रहेको छ सोही बमोचर्म धसफाररस भएका 
उम्मेदिार कुसमु नेपाललाई बढुिा धसफाररस गराइएको।  

2 

हररभक्त 
महतारा, 
सयुाविनायक-2, 
भक्तपरु 

बढुिा प्रवक्रयमा संलग्न हनु पाऊाँ  भने्न 
सम्बन्िमा र कम््यटुर अपरेटर पदको 
िृचत्त विकास सम्बन्िमा आयोगबाट 
सङ्घीय माधमला तथा सामान्य प्रशासन 
मन्त्रालयलाई लेचखएको ६ बुाँदे 
पत्रािारको धनणाय। 

2082/5/4 

नेपाल विविि सेिा अन्तगात कम््यटुर अपरेटर र सहायक 
अपरेटर पदमा कायारत कमािारीहरुको िृचत्त विकासको 
आिश्यक व्यिस्था धमलाउन मौर्दुा कानूनमा आिश्यक 
सिुार गरी स्पि गना सामान्य प्रशासन मन्त्रालय माफा त 
नेपाल सरकारलाई सझुाि ठदने। 

http://www.psc.gov.np/
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3 अचर्त कुमार 
िौररसया 

     1.  धलचखत परीक्षाको सम्पूणा  
उत्तरपचुस्तकाको प्रमाचणत प्रधतधलवप 

2. अन्तिााताामा प्रदान गररएको अंकको 
विस्ततृ       वििरणबारे र्ानकारी पाऊाँ  भनी         

ठदएको धनिेदन। 

 

2082/5/5 

लोक सेिा आयोग ऐन, 2079 को दफा 52 बमोचर्म 
"प्रिधलत कानूनमा र्नुसकैु कुरा लेचखएको भएतापधन 
आयोगले संिालन गने परीक्षासाँग सम्बचन्ित धलखत तथा 
कागर्ात गो्य रहनेछन ् र अदालतको आदेश भएकोमा 
बाहेक त्यस्ता कागर्ात सािार्धनक गना आयोग बाध्य हनु े
छैन" भने्न कानूनी व्यिस्था रहेको छ।सोही बमोचर्म 
धनर्लाई कानून बमोचर्म हनु े कुरा र्ानकारी उपललि 
गराइएको। 

4 
केशि प्रसाई, 
मेिी न.पा.-
13, झापा 

भन्सार एरे्न्टको धलचखत नधतर्ा,     
अन्तिााताा एिम ्धसफाररससम्मको  
वििरण सम्बन्िी 

2082/6/5 

लोक सेिा आयोगको परीक्षा सम्बन्िी कायाको 
संिेदनशीलताश, विषयविज्ञ तथा दक्षको धनिााि उपललिता 
र धनर्हरुको सरुक्षा, व्यचक्तगत वििरणको पूणा गोपनीयता 
एिं परीक्षा प्रणालीको संरक्षण र गोपनीयताको सधुनचश्चता 
लगायतका विषयलाई मध्यनर्र गरी सम्माधनत उछि 
अदालत पाटनबाट ररट धनिेदन नं. 081-WO- 2469 को 
सम्बन्िमा भएको परमादेशको आदेश उपर प्रिधलत कानून 
बमोचर्म थप कानून उपिारमा र्ान उपयकु्त हनुे भनी 
भन्सार विभागलाई पत्रािार गराइएको।न 
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लोक सेिा आयोगको छैयसट्ठीऔ ंिावषाक प्रधतिेदनको अिसरमा धलइएको तचस्िर  

 

            आयोगका माननीय अध्यक्ष मािि प्रसाद रेग्मीज्यूले राष्ट्रपधत समक्ष छैयसट्ठीऔ ंिावषाक प्रधतिेदन बझुाउनहुुाँदै 

 

सम्माननीय राष्ट्रपधतसाँग आयोगका पदाधिकारीहरु तथा सचििज्यूको सामूवहक तचस्िर 
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लोक सेवा आयोग 

आ.व. २०८२/०८३ को पदपूर्ति सम्बन्धी  वार्षिक कायितार्लका 

(क) सङ्घीय र्िजामती सेवा, िेपाल स्वास््य सेवा, सङ्घीय ससंद सेवा तथा रार्रिय मािव अर्धकार सेवाका पदहरूको लार्ग 

                      * सङ्घीय  ससंद  सेवाका  लार्ग  मात्र   

द्रष्टव्य:-                           # रार्रिय  मािव अर्धकार  सेवाका  लार्ग  मात्र 

१. कायितार्लका लागु हुिे र्मर्त: २०८२/०४/०१ देर्ि 

२. सम्बर्न्धत र्िकायबाट पदपूर्तिका लार्ग माग प्राप्त भए पर्ि कायितार्लका बमोर्जम पदपूर्तिका कामकारबाही गररिेि।  

क्र.सं. शे्रणी/तह पदपरू्तिको र्कर्सम प्रर्तशत र्िधािरण 

र्वज्ञापि / 

सूचिा 

प्रकाशि 

परीक्षा 

सञ्चालि 

र्लर्ित 

परीक्षा 

िर्तजा 

अन्तवािताि  र 

र्सफाररस 

!=  राजपत्ाांकित किकिष्ट श्रेणी बढुिा 
आिश्यिता 

अनुसार 
  –  –  –  –  

@=  

राजपत्ाांकित प्रथम श्रेणी (प्राकिकिि र 

अप्राकिकिि) तथा अकििृत प्रथम#
 

 

खलुा, आ.प्र 

भदौ/असोज 
 

असोज 

अकततम   

बुिबार 
 

मांकसर पुस/माघ फागुन/चैत 

बढुिा    

#=  

राजपत्ाांकित कितीय श्रेणी (प्राकिकिि र 

अप्राकिकिि) तथा अकििृत कितीय# 
 

खलुा, आ.प्र. 

भदौ/असोज 
 

असोज 

अकततम   

बुिबार 
 

पुस/माघ फागुन/चैत चैत/िैिाख 

बढुिा    

 $= स्िास््य सेिा, एघारौ ौँ र निौ ौँ तह 
 

खलुा, आ.प्र. 

भदौ/असोज 
 

असोज 

अकततम   

बुिबार 
 

पुस/माघ फागुन/चैत चैत/िैिाख 

बढुिा     

 %= राजपत्ाांकित ततृीय श्रेणी (प्राकिकिि) 
 

खलुा, आ.प्र.* 

असोज/िाकिि  
 

िाकिि 

अकततम  

बुिबार 
 

माघ/फागुन चैत/िैिाख जेठ/असार 

बढुिा    

^=  स्िास््य सेिा, आठौ ौँ तह खलुा असोज/िाकिि  

िाकिि 

अकततम  

बुिबार 

माघ/फागुन चैत/िैिाख जेठ/असार 

&= स्िास््य सेिा, सातौ ौँ तह 
 

खलुा, आ.प्र. 

असोज/िाकिि 
 

िाकिि 

अकततम  

बुिबार 

माघ/फागुन चैत/िैिाख जेठ/असार 

बढुिा    

*= 

राजपत्ाांकित ततृीय श्रेणी (अप्राकिकिि) 

तथा अकििृत ततृीय# 
 

खलुा 
 

प्रथम चरण 

िाकिि/मांकसर 

मांकसर 

अकततम  

बुिबार 

माघ फागुन  

कितीय चरण चैत जेठ साउन/भदौ 

आ.प्र.* चैत जेठ साउन/भदौ 

बढुिा    

(= 

राजपत् अनांकित प्रथम श्रेणी 

(अप्राकिकिि) 

तथा सहायि प्रथम# 
 

खलुा 
 

प्रथम चरण 

मांकसर/पुस 
पुस अकततम  

बुिबार 

फागुन चैत  

कितीय चरण िैिाख साउन/भदौ भदौ/असोज 

बढुिा    

!)= 

राजपत् अनांकित प्रथम श्रेणी 

(प्राकिकिि) 

खलुा 

पुस/माघ 

माघ 

अकततम  

बुिबार 

िैिाख जेठ साउन/भदौ 

बढुिा    

!!= स्िास््य सेिा, पाौँचौ ौँ तह 

खलुा, आ.प्र.  

पुस/माघ 
 

माघ 

अकततम  

बुिबार 

िैिाख जेठ साउन/भदौ 

बढुिा    

!@= 

राजपत् अनांकित कितीय श्रेणी 

(अप्राकिकिि) तथा सहायि कितीय# 
 

आ.प्र.  

 

माघ/फागुन 

फागुन 

अकततम  

बुिबार 

जेठ/असार भदौ/असोज असोज/िाकिि 

खलुा 
 

प्रथम चरण िैिाख जेठ  

कितीय चरण जेठ/असार भदौ/असोज असोज/िाकिि 

बढुिा    

!#= 

राजपत् अनांकित कितीय श्रेणी 

(प्राकिकिि) 

खलुा, आ.प्र.   
फागुन/चैत 

 

चैत अकततम  

बुिबार 

जेठ असार साउन 

बढुिा    

!$= स्िास््य सेिा, चौथो तह खलुा फागुन/चैत 
चैत अकततम  

बुिबार 
जेठ असार साउन 

!%= अतय आिश्यिता अनुसार 
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लोक सेवा आयोग 

आ.व. २०८२/०८३ को पदपूर्ति सम्बन्धी वार्षिक कायितार्लका 
 

(ि) सुरक्षा र्िकाय, अन्य सङ्घीय सरकारी सेवा र सङ्गर्ित संस्थाका  पदहरूका लार्ग 

क्र.सं

. 

र्िकाय / पद 
पदपरू्ति 

र्कर्सम 

प्रर्तशत 

र्िधािरण/ 

सहमर्त प्रदाि 

र्वज्ञापि/  सूचिा 

प्रकाशि 

र्लर्ित 

परीक्षा 

सञ्चालि 

र्लर्ित 

परीक्षा िर्तजा 

प्रकाशि 

(अ) सुरक्षा र्िकाय 

१. िेपाली सेिा 

 

अकििृत क्याडेट खलुा साउन भदौ पकहलो िुक्रबार पुष/माघ चैत/बैिाख 

पकदि तथा किल्लादार अकििृत क्याडेट आ.प्र. साउन भदौ/असोज मांकसर/पुस माघ/फागुन 

प्राड/प्राकिकिि/हिाई/किकिि सेिािा अकििृत 
खलुा/आ.

प्र. 
असोज असोज/िाकिि पुष/माघ फागुन/चैत 

सैतय तथा किकभतन टे्रडिा फलोअसस (प्रथम पटि) खलुा असोज असोज/िाकिि पुष/माघ फागुन/चैत 

प्राड/प्राकिकिि/हिाई/किकिि सेिािा पकदि तथा किल्लादार (प्रथम पटि) 
खलुा/आ.

प्र. 
िाकिि िाकिि/मांकसर माघ/फागुन चैत/बैिाख 

सैतय तथा किकभतन टे्रडिा फलोअसस (दोस्रो पटि) खलुा फागुन फागुन/चैत बैिाख/जठे असार 

प्राड/प्राकिकिि/हिाई/किकिि सेिािा पकदि तथा किल्लादार (दोस्रो पटि) 
खलुा/आ.

प्र. 
फागुन फागुन/चैत बैिाख/जठे जेठ/असार 

२. िेपाल प्रहरी 

 

प्रहरी कनरीक्षि (जनपद) खलुा िाकिि/ मांकसर मांकसर अकततम िुक्रबार माघ/फागुन बैिाख/जठे 

प्रहरी सहायि कनरीक्षि (जनपद) खलुा िाकिि/ मांकसर मांकसर अकततम िुक्रबार माघ/फागुन बैिाख/जठे 

प्रहरी जिान (जनपद)  खलुा साउन/भदौ भदौ मांकसर/पुस फागुन/चैत 

प्रहरी िायासलय सहयोगी खलुा साउन/भदौ भदौ - - 

कसकनयर प्रहरी अकििृत (प्राकिकिि) खलुा माघ/फागुन फागुन बैिाख/जठे जेठ/असार 

जुकनयर प्रहरी अकििृत (प्राकिकिि) खलुा माघ/फागुन फागुन बैिाख/जठे जेठ/असार 

प्रहरी जिान (प्राकिकिि) खलुा फागुन/चैत चैत बैिाख/जठे जेठ/असार 

३. सशस्त्र प्रहरी बल, िेपाल 

 

सिस्त्र प्रहरी नायि उपरीक्षि/सिस्त्र प्रहरी कनरीक्षि/ सिस्त्र प्रहरी नायि कनरीक्षि 

/सिस्त्र प्रहरी सहायि कनरीक्षि/सिस्त्र प्रहरी हिल्दार (प्राकिकिि)-प्रथम पटि 
खलुा साउन साउन/भदौ 

िाकिि/ 

मांकसर 
पुस/माघ 

सिस्त्र प्रहरी जिान/सिस्त्र प्रहरी पररचर (सािारण)-प्रथम पटि  खलुा भदौ भदौ/असोज 
िाकिि/ 

मांकसर 
पुस/माघ 

सिस्त्र प्रहरी सहायि कनरीक्षि खलुा मांकसर पुष प्रथम िुक्रिार पुष/माघ चैत/बैिाख 

सिस्त्र प्रहरी कनरीक्षि (सािारण समूह, िानून उपसमूह, लेखा उपसमूह) खलुा मांकसर पुष पकहलो िुक्रिार माघ/फागुन िैिाख/जेठ 

सिस्त्र प्रहरी जिान/सिस्त्र प्रहरी पररचर (सािारण)-दोस्रो पटि खलुा पुस माघ/फागुन चैत/िैिाख जेठ/असार 

सिस्त्र प्रहरी नायि उपरीक्षि/सिस्त्र प्रहरी कनरीक्षि/ सिस्त्र प्रहरी नायि कनरीक्षि 

/सिस्त्र प्रहरी सहायि कनरीक्षि/सिस्त्र प्रहरी हिल्दार (प्राकिकिि)-दोस्रो पटि 
खलुा माघ माघ/फागुन िैिाख/जेठ असार 

४. रार्रिय अिसुन्धाि र्वभाग 

 
अनुसतिान अकििृत/ अनुसतिान सहायि खलुा साउन भदौ दोस्रो िुक्रबार िाकिि/ मांकसर फागुन/चैत 

सहायि सूचि खलुा माघ माघ/फागुन चैत/िैिाख जेठ/असार 
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लोक सेवा आयोग 
आ.व. २०८२/०८३ को पदपूर्ति सम्बन्धी  वार्षिक कायितार्लका 

 

क्र. 

सं. 

र्िकाय 
पदपरू्ति 

र्कर्सम 

प्रर्तशत 

र्िधािरण/  सहमर्त  

प्रदाि 

र्वज्ञापि/  

सूचिा 

प्रकाशि 

र्लर्ित परीक्षा 

सञ्चालि 

र्ल.प. िर्तजा 

प्रकाशि 

(आ) सङ्गर्ित ससं्थाका पदहरूका लार्ग 

१. 
सहायिस्तर कितीय श्रेणी, खररदार िा सो सरह िा चौथो तह िा सो सरह पदिो  एिीिृत 

पूिसयोग्यता परीक्षा 
खुला - 

साउन 

पकहलो बुिबार 

असोज  

पकहलो िकनबार 
असोज/िाकिि 

२. 

औद्योकगि के्षत् व्यिस्थापन कलकमटेड िाकलमाटी तरिारी तथा फलफूल कििास 

सकमकत 

खुला साउन साउन/भदौ असोज/िाकिि मांकसर/पुस 

गोरखापत् सांस्थान नेपाल आयल कनगम 

नेपाल कितोपत् बोडस नेपाल राष्ट्ट्र बैङ्ि  

व्यापार तथा कनिासी प्रिर्द्सन िेतर      िहीद गांगालाल राकष्ट्ट्रय हृदय िेतर 

 िहीद िमसभक्त राकष्ट्ट्रय प्रत्यारोपण िेतर साांस्िृकति सांस्थान 

३. 

िाठमाडौं उपत्यिा खानेपानी कलकमटेड िाठमाडौं उपत्यिा कििास प्राकििरण 

खुला भदौ भदौ/असोज िाकिि/मांकसर पुस/माघ 

जनि किक्षा सामग्री िेतर कलकमटेड नेपाल इकजजकनयररङ्ग पररषद ्

नेपाल पारिहन तथा गोदाम व्यिस्थापन िम्पनी 

कलकमटेड 

नेपाल प्रिासकनि प्रकिक्षण प्रकतष्ठान 

नेपाल पुनबीमा िम्पनी कलकमटेड सामाकजि सरुक्षा िोष 

हाइड्रोइलेकक्ट्रकसटी इतभेष्टमेण्ट एण्ड डेभलपमेण्ट िम्पनी कलकमटेड 

४. 

गुठी सांस्थान नागररि लगानी िोष 

खुला असोज असोज/िाकिि मांकसर/पुस माघ/फागुन 

नेपाल इतटरमोडल यातायात कििास सकमकत नेपाल बीमा प्राकििरण 

नेपाल िायुसिेा कनगम भानु जतमस्थल कििास सकमकत 

राकष्ट्ट्रय कचया तथा िफी कििास बोडस िी.पी. िोइराला स्िास््य किज्ञान प्रकतष्ठान 

कसांहदरबार िैद्यखाना कििास सकमकत कसकडएस. एण्ड कक्लयररङ्ग कलकमटेड 

५. 

आकदिासी जनजाकत उत्थान राकष्ट्ट्रय 

प्रकतष्ठान 

िणासली स्िास््य किज्ञान प्रकतष्ठान 

खुला िाकिि िाकिि/मांकसर पुस/माघ फागुन/चैत् 

नेपाल औषकि कलकमटेड नेपाल खानपेानी सांस्थान 

नेपाल पयसटन बोडस पोखरा स्िास््य किज्ञान प्रकतष्ठान 

किद्युत उत्पादन िम्पनी कलकमटेड किश्वकिद्यालय अनुदान आयोग 

साझा यातायात  साझा स्िास््य सिेा सहिारी सांस्था 

कलकमटेड 

६. 

उदयपुर कसमेण्ट उद्योग कलकमटेड िृकष कििास बैंि कलकमटेड 

खुला मांकसर मांकसर/पुस माघ/फागुन चैत/िैिाख 

खाद्य व्यिस्था तथा व्यापार िम्पनी 

कलकमटेड 

जकडबुटी उत्पादन तथा प्रिोिन िम्पनी 

कलकमटेड नागररि स्टि कडलर नेपाल पूिासिार कनमासण िम्पनी कलकमटेड 

नेपाल बैंि कलकमटेड  नेपाल रेल्िे िम्पनी कलकमटेड 

नेपाल किद्युत प्राकििरण परोपिार प्रसुकत तथा स्त्रीरोग अस्पताल कििास 

सकमकत पिपुकत के्षत् कििास िोष पाटन स्िास््य किज्ञान प्रकतष्ठान 

भेरी अस्पताल कििास सकमकत राकष्ट्ट्रय आिास िम्पनी कलकमटेड 

राकष्ट्ट्रय ट्रमा सेतटर राकष्ट्ट्रय तयाकयि प्रकतष्ठान 

राकष्ट्ट्रय िाकणज्य बैंि िी.पी.िोइराला मेमोररयल क्यातसर 

अस्पताल िैिकल्पि उजास प्रिर्द्सन िेतर हटेौंडा कसमेण्ट उद्योग कलकमटेड 

७. 

िानून किताि व्यिस्था सकमकत िेतरीय िानून पुस्तिालय कििास सकमकत 

खुला पुस पुस/माघ फागुन/चैत िैिाख/जेठ 

दगु्ि कििास सांस्थान कनके्षप तथा िजास सुरक्षण िोष 

नेपाल िानून व्यिसायी पररषद ् नेपाल नोटरी पकललि पररषद ्

नेपाल मेकडिल िाउकतसल नेपाल स्टि एक्सचजेज कलकमटेड 

प्राकिकिि किक्षा तथा व्यािसाकयि ताकलम पररषद ् बौर्द्दिसन प्रिर्द्सन तथा गुम्बा कििास 

सकमकत राप्ती  स्िास््य किज्ञान प्रकतष्ठान 

 

राकष्ट्ट्रय उत्पादित्ि तथा आकथसि कििास 

िम्पनी कलकमटेड 

 

राकष्ट्ट्रय जीिन बीमा िम्पनी कलकमटेड 

 

राकष्ट्ट्रय प्रसारण ग्रीड िम्पनी कलकमटेड 

 राकष्ट्ट्रय किकि किज्ञान प्रयोगिाला 

 

लुकम्बनी कििास िोष 

 किद्युत कनयमन आयोग 

 

सािसजकनि सिेा प्रिारण नपेाल 

८. 

अततरासकष्ट्ट्रय सम्मलेन िेतर कििास सकमकत िाठमाडौं उपत्यिा खानपेानी व्यिस्थापन 

बोडस 

खुला माघ माघ/ फागुन चैत/िैिाख जेठ/असार 

िृकष सामग्री िम्पनी कलकमटेड तारागाउौँ कििास सकमकत 

नगर कििास िोष नेपाल चाटसड एिाउण्टेण्टस् सांस्था 

नेपाल दरूसजचार िम्पनी कल. (नेपाल टेकलिम) नेपाल दरूसजचार प्राकििरण 

नेपाल नागररि उड्डयन प्रकिक्षण प्रकतष्ठान नेपाल नागररि उड्डयन प्राकििरण 

नेपाल प्रज्ञा-प्रकतष्ठान नेपाल लकलतिला प्रज्ञा प्रकतष्ठान  

नेपाल िन कनगम नेपाल किज्ञान तथा प्रकिकि प्रज्ञा प्रकतष्ठान 

नेपाल सांगीत तथा नाट्य प्रज्ञा प्रकतष्ठान नेपाल स्िास््य अनसुतिान पररषद ्

राकष्ट्ट्रय परीक्षा बोडस राकष्ट्ट्रय समाचार सकमकत 

समाज िल्याण पररषद ्

९. 

िमसचारी सजचय िोष कचकित्सा किज्ञान राकष्ट्ट्रय प्रकतष्ठान 

खुला फागुन फागुन/चैत िैिाख/जेठ जेठ/असार 
कनजामती िमसचारी अस्पताल नेपाल िृकष अनुसतिान पररषद ्

नेपाल पयसटन तथा होटल व्यिस्थापन 

प्रकतष्ठान 

पाकथभरा क्षेत् कििास सकमकत 

पे्रस िाउकतसल नेपाल राकष्ट्ट्रय खलेिूद पररषद ्
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राकष्ट्ट्रय बीमा िम्पनी कलकमटेड राकष्ट्ट्रय सहिारी कििास िोडस 

कििाल बजार िम्पनी कलकमटेड साझा प्रिािन 

१०

. 
थप सङ्गकठत सांस्थाहरू  सङ्गकठत सांस्थाबाट ररतपूिसि माग भै आएिो अिस्थामा आयोगिो कनणसय बमोकजम हुने। 

िोट :  १. िायसताकलिा लागु हुने कमकत : २०८२/०४/०१ देकख 

२. सम्मानीत अदालतमा मुर्द्ा किचारािीन रही रोकिएिा कनिायिो हिमा आदेि प्राप्त भएमा प्राथकमिता कदई सजचालन गररने।  
३. सम्मानीत अदालतिो आदेि/फैसला तथा फैसला िायासतियनिो क्रममा उकल्लकखत िायसताकलिामा फेरबदल हुन सक्नेछ।       

  ४. पदपूकतस सम्बतिी किज्ञापन सम्बकतित सांस्थाबाट हुनेछ।  

 


