
 
 

 

  

नेपाल राष्ट« बैंक 
केन्द्रीय कायाालय 

मानव संसाधन व्यवस्थापन ववभाग 

दरखास्त फाराम भने सम्बन्द्धी सूचना 

यस बैंकमा रिक्त िहकेा निम्ि पदहरु खलुा प्रनियोनििाद्वािा पनूिि ििुिपिे भएकोल ेयोग्य िेपाली िािरिकहरुबाट नमनि २०८१ साउि 

३२ दनेख निद्यिुीय माध्यममार्ि ि दिखास्ि र्ािाम पेश ििि आव्हाि िरिएको छ । निद्यिुीय माध्यममार्ि ि दिखास्ि र्ािाम पेश िदाि 

बैंकल ेिोकेको सम्परू्ि निििर् उक्त दिखास्ि र्ािाममा उल्लेख ििी सोको साथ िेपाली िािरिकिाको प्रमार्पत्र, दिखास्ि नदि े

पदको लानि िोनकएको न्यिूिम शनैिक योग्यिाको प्रमार्पत्र (ट्रान्सनिप्ट, चारिनत्रक प्रमार्पत्र, िेपाल बाहके अन्य मलुकुबाट 

हानसल ििेको शनैिक योग्यिा भएमा सम्बनन्िि निकाय/संस्थाबाट समकििा नििाििर् ििेको प्रमार्पत्र समिे), िोनकएका अन्य 

कािजाि/प्रमार्पत्र ि हालसालै नखचेको पासपोटि साइजको र्ोटोको निद्यिुीय प्रनि संलग्ि ििी (Scan/Attach) िोनकएको 

दस्ििु नििी नमनि २०८१ भदौ २० सम्म ि दोब्बि दस्ििु नििी नमनि २०८१ भदौ २७  सम्म निद्यिुीय माध्यम मार्ि ि दिखास्ि पेश 

ििुिपिेछ । नमनि २०८१ भदौ २०  सम्म जािी भएका शनैिक योग्यिाको प्रमार्पत्र (समकििा आिश्यक पिेमा सो समिे) मात्र 

आिदेि ििि ग्राह्य हुिेछ । म्यादनभत्र दानखला िभएको ि िीि िपिुी आएको दिखास्ि उपि कुिै नकनसमको काििाही हुिे छैि । 

झटु्टा निििर् उल्लेख ििी निद्यिुीय माध्यम मार्ि ि दिखास्ि र्ािाम पेश ििेमा सोको जिार्दहेी उम्मदेिाि स्ियं हुि ुपिेछ । 

ववज्ञापन नं. पद शे्रणी सेवा 

पद 

सखं्या 

समूह/पद सखं्या 

कैवफयत 

खुला मवहला आ.ज. मधेशी दवलत अपाङ्ग वप.के्ष. 

१२/२०८१ सहायक निदशेक अनिकृि ििृीय प्रशासि ३४ १७ ५ ३ ५ ३ — १  

१३/२०८१ सहायक सहायक नद्विीय प्रशासि १३ ६ २ २ १ २ — —  

१४/२०८१ सहायक (सचूिा प्रनिनि) सहायक नद्विीय प्रानिनिक ५ २ १ १ — — — १  
 

विज्ञापन सम्बन्धी विशषे सूचना 
सम्माननत सिोच्च अदालतबाट रिट नं. ०७८-WO-०६६० समेतका उत्प्रषेण सम्बन्धी ननिेदनहरूमा नमनत 
२०७९/१०/२४ मा जािी भएको पिमादेशको आदेशबमोजजम समािेशी समूहका सम्बन्धमा आिश्यक काननुी व्यिस्था 
भएपश्चात ्सोही अनसुाि पदपूनति गरिनेछ । 

१. आवश्यक न्द्यूनतम शैवक्षक योग्यता  

क) ववज्ञापन नं. १२/२०८१, सहायक वनदेशक : मान्यिाप्राप्त निश्वनिद्यालयबाट अथिशास्त्र िा व्यिस्थापि िा 

जिप्रशासि निषयमा स्िािकोत्ति िह उत्तीर्ि ििेको हुिपुिेछ ।  
ख)  ववज्ञापन नं. १३/२०८१, सहायक : मान्यिाप्राप्त नशिर् संस्थाबाट प्रमार्पत्र िह िा दश जोड दईु िा सो सिहको 

पिीिा उत्तीर्ि ििेको हुिपुिेछ ।  



 
 

ग)  ववज्ञापन नं. १४/२०८१, सहायक (सचूना प्रवववध) : मान्यिाप्राप्त नशिर् संस्थाबाट कम्प्यटुि इनन्जनियरिङ्ि / 

कम्प्यटुि साइन्स इनन्जनियरिङ्ि / हाडिियेि इनन्जनियरिङ्ि / इलेक्ट्ट्रोनिक्ट्स कम्यनुिकेशि एण्ड इन्र्िमशेि 

इनन्जनियरिङ्ि निषयमा ३ िष ेनडप्लोमा उत्तीर्ि ििेको हुिपुिेछ । 

२. समावेशीताको आधार : समािशेी समहूिर्ि  र्ािाम भिे उम्मदेिािहरुले आनदिासी/जिजानि, मिेशी, दनलि, 

अपाङ्ि ि नप.िे. को लानि सम्बनन्िि निकायले जािी ििेको प्रमार्पत्र अनििायि पेश ििुिपिेछ । 

३. तलब भत्ता तथा सवुवधा : बैंकको नियमािसुाि हुिेछ । 

४. उम्मेदवारको उमेर 

क) सहायक निदशेक पदको लानि दिखास्ि नदिे अनन्िम नमनि (२०८१ भदौ २०) सम्ममा २१ िषि पिुा भई ३५ िषि 

ििाघकेो हुि ुपिेछ । मनहला उम्मदेिािको हकमा दिखास्ि नदिे अनन्िम नमनि (२०८१ भदौ २०) सम्ममा २१ िषि 

पिुा भई ४० िषि ििाघकेो हुि ुपिेछ । 

ख) सहायक पदको लानि दिखास्ि नदिे अनन्िम नमनि (२०८१ भदौ २० ) सम्ममा १८ िषि पिुा भई ३५ िषि ििाघकेो 

हुिपुिेछ । मनहला उम्मदेिािको हकमा दिखास्ि नदिे अनन्िम नमनि (२०८१ भदौ २० ) सम्ममा १८ िषि पिुा भई 

४० िषि ििाघकेो हुि ुपिेछ । 

ि)  यस बैंकको िहालिाला कमिचािीहरुलाई उमिेको हद लाग्िे छैि । 

५ परीक्षाको वकवसम 

क) निज्ञापि िं. १२/२०८१ ि निज्ञापि िं. १३/२०८१ पदको लानि पिूियोग्यिा पिीिा, निषयिि नलनखि पिीिा ि 

अन्ििाििािको माध्यमबाट उम्मेदिािको छिौट िरििेछ । 

ख)  निज्ञापि िं. १४/२०८१ पदको लानि निषयिि नलनखि पिीिा, प्रयोिात्मक पिीिा ि अन्ििाििािको माध्यमबाट 

उम्मदेिािको छिौट िरििेछ । 

ि) पिूियोग्यिा पिीिा हुिे पदको हकमा पिूियोग्यिा पिीिा उत्तीर्ि भएका उम्मदेिािलाई मात्र निषयिि नलनखि 

पिीिामा समािेश ििाईि ेछ । 

घ) निषयिि नलनखि पिीिा उत्तीर्ि भएका उम्मदेिािलाई मात्र अन्ििाििािमा सामले ििाईिेछ । िि प्रयोिात्मक पिीिा 

हुिे पदको हकमा निषयिि नलनखि पिीिा उत्तीर्ि भई प्रयोिात्मक पिीिामा सामले भएका उम्मदेिािलाई मात्र 

अन्ििाििािमा सामले ििाईिेछ । 

६  परीक्षा केन्द्र तथा परीक्षा सञ्चालन 

क) निज्ञापि िं. १२/२०८१ को पिूियोग्यिा िथा निषयिि नलनखि पिीिा िथा निज्ञापि िं. १४/२०८१ को निषयिि 

नलनखि पिीिा लोक सेिा आयोिबाट काठमाण्डौमा सञ्चालि हुिेछ । 

ख) निज्ञापि िं. १३/२०८१ पदको पिूियोग्यिा ि निषयिि नलनखि पिीिा लोक सेिा आयोिका ििकुटा, जलेश्वि, 

काठमाण्डौ, पोखिा, बटुिल, सखुिे ि नदपायल कायािलयल ेिोकेबमोनजमका स्थािबाट सञ्चालि हुिेछ ।  

ि)  निज्ञापि िं. १४/२०८१ को प्रयोिात्मक पिीिा बैंकबाट सञ्चालि िरििेछ । 

घ) सम्परू्ि निज्ञापिहरुको अन्ििाििाि बैंकको केन्रीय कायािलयबाट सञ्चालि िरििेछ । 

७ पाठ्यक्रम : सम्परू्ि पदहरुको पाठ्यिम बैंकको ििेसाईटमा उपलब्ि छ । 



 
 

८  परीक्षणकाल अववध : मनहला कमिचािीलाई ६ मनहिा ि परुूष कमिचािीलाई १ िषि । 

९  वनवृवत्तभरण पाउने वा नपाउने : नििनृत्तभिर् पाउिे । 

१०  परीक्षा दस्तुर 

क) अवधकृत तृतीय शे्रणीको लावग : कुिै एक समहूको लानि रु.१,००० (एक हजाि रूपैयााँ) ि प्रत्येक थप समहूमा 

सहभािी हुि थप रु.४०० (चाि सय रूपैयााँ) । 

ख) सहायक वितीय शे्रणीको लावग : कुिै एक समहूको लानि रु.८०० (आठ सय रूपैयााँ) ि प्रत्येक थप समहूमा 

सहभािी हुि थप रु.३०० (िीि सय रूपैयााँ) । 

ग) रीत नपुगेको कारणले अस्वीकृत हुने आवेदकहरुको परीक्षा दस्तुर वफताा हुने छैन । 

११. परीक्षा दस्तुर बुझाउने प्रवक्रया : निद्यिुीय माध्यममार्ि ि दिखास्ि र्ािाम पेश िदाि पोटिलमा उपलब्ि ConnectIPS 
िथा अन्य भकु्तािी सेिा प्रदायक मार्ि ि बझुाउि ुपिेछ ।  

१२. पदस्थापन : निज्ञापि १३/२०८१ अिसुाि नियकु्त हुिे कमिचािीहरुलाई बैंकका प्रदशेनस्थि कायािलयहरुमा पदस्थापि 

िरििेछ । अन्य निज्ञापि अिसुाि नियकु्त हुिे कमिचािीहरुलाई बैंकको आिश्यकिा अिसुाि केन्रीय कायािलय िा 

प्रदशेनस्थि कायािलयहरुमा पदस्थापि िरििेछ । 

१३. वलवखत परीक्षाको सम्पका  वमवत : नलनखि पिीिा सम्बन्िी सचूिा लोक सेिा आयोिबाट पनछ प्रकाशि हुिेछ । 

१४. दरखास्त पेश गने तरीका : सम्परू्ि निज्ञापिहरुको दिखास्ि निद्यिुीय माध्यममा िेपाल िाष्ट्ट्र बैंकको ििेसाईट 
www.nrb.org.np को CAREER नभत्र िई Online Portal for Open Competition िा 

https://jobs.nrb.org.np/ बाट पेश ििुिपिेछ ।  
१५.  निद्यिुीय माध्यममार्ि ि दिखास्ि र्ािाम पेश िदाि कुिै नद्वनििा भएमा यस बैंकको टेनलर्ोि िं. ०१-५७१९६४१, ०१-

५७१९६४२ एक्ट्सटेन्सि िं. १३८ ि १४६ िा ०१-५७१९६१२ मा सम्पकि  ििी अथिा यस बैंकको ईमेल 

career@nrb.org.np मा इमेलमार्ि ि बुझ्ि सनकिेछ । 

१६. यो सचूिा िथा उपिोक्त पदहरुको पाठ्यिम यस बैंकको website: www.nrb.org.np को CAREER मा िानखएको छ ।  
 

वमवतिः २०८१ साउन ३२         कायाकारी वनदेशक 
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नेपाल राष्ट« बैंक 
केन्द्रीय कायाालय 

मानव संसाधन व्यवस्थापन ववभाग 

दरखास्त फाराम भने सम्बन्द्धी सूचना 
बैंकमा प्रशासि िथा प्रानिनिक सेिा िर्ि का दहेायका पदहरूमा कायििमिा मलू्याङ्कि िथा आन्िरिक 

प्रनियोनििात्मक पिीिाद्वािा पदपनूिि ििुिपिे भएकोले िेपाल िाष्ट्ट्र बैंक कमिचािी सेिा निनियमािली, २०६८ (िेस्रो 

संशोिि, २०७४ समिे) को निनियम ५२ बमोनजम २०८१ असािमसान्िसम्म बढुिाको लानि सम्भाव्य भएका 

उम्मदेिािहरूलाइि बैंकको िेबसाइिटमा CAREER नभत्र िहकेो Online Portal For Performance Evaluation 

based Promotion and Internal Competition मार्ि ि नमनि २०८१ भदौ २० नभत्र आिदेि पेश ििि आव्हाि 

िरिएको छ । िीि िपिुी आएका दिखास्ि उपि कुिै नकनसमको काििाही हुिे छैि । साथै, आन्िरिक प्रनियोनििात्मक 

पिीिाद्वािा पनूिि िरििे पदहरूको नलनखि पिीिा लोक सेिा आयोिल ेसञ्चालि ििेछ । 

कायाक्षमता मूल्याङ्कन तफा  (प्रशासन सेवा) 

क्र.सं. ववज्ञापन नं. पदको नाम तह/शे्रणी पदसंख्या 

१ १/२०८१ निदशेक अनिकृि प्रथम २ 
२ २/२०८१ उपनिदशेक अनिकृि नद्विीय १० 
३ ३/२०८१ सहायक निदशेक अनिकृि ििृीय ७ 
४ ४/२०८१ प्रिाि सहायक सहायक प्रथम १३ 
५ ५/२०८१ सहायक सहायक नद्विीय १ 

कायाक्षमता मूल्याङ्कन तफा  (प्रावववधक सेवा) 

क्र.सं. ववज्ञापन नं. पदको नाम तह/शे्रणी पदसंख्या 

१ ६/२०८१ चालक सपुिभाइिजि अनिकृि ििृीय १ 

२ ७/२०८१ सहायक निदशेक (प्रेस) अनिकृि ििृीय १ 

आन्द्तररक प्रवतयोवगतात्मक परीक्षातफा  (प्रशासन सेवा) 

क्र.सं. ववज्ञापन नं. पदको नाम तह/शे्रणी पदसंख्या 

१ ८/२०८१ उपनिदशेक अनिकृि नद्विीय ५ 
२ ९/२०८१ सहायक निदशेक अनिकृि ििृीय ७ 

३ १०/२०८१ प्रिाि सहायक सहायक प्रथम ९ 

४ ११/२०८१ सहायक सहायक नद्विीय १ 

कायििमिा मलू्याङ्कि िथा आन्िरिक प्रनियोनििात्मक पिीिािर्ि  आिदेि नदि उम्मदेिाहरूले दिखास्ि दस्ििुिापि 

कुि ैिकम बझुाउि ुपिे छैि । 
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