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g]kfn OlGhlgol/Ë kl/ifb\ 
मिनभवन  काठिाड ौँ 

कार्यक्षमता मूल्याङ्कनद्वारा बढुवाका लागि आवेदन फाराम भने सूचना 

(प्रकाशन मिम िः - २०८२/०६/१०) 
 

लोक सेवा आयोगको मिम  २०८२/०६/०९ ग ेको सहिम  र पदपूम ि समिम को मिम  २०८२/०६/०९ ग ेको मनर्ियानुसार पररषद्का 
ररक्त पदिा कायिक्षि ा िूल्याङ्कन बढुवाद्वारा पदपूम ि गनुि पने भएकोले दरखास्त मदने अन्तिि मिम सम्म आवेदन मदने पदभन्दा 
एक  ह िुमनको आफू बहाल रहेको सम्बन्ति  सेवा/सिूह अिगि का पदिा कििचारी सेवा, श ि र सुमबधासम्बिी मवमनयिावली, 
२०७८  िा  ोमकए अनुसारको सेवा अवमध र नू्यन ि् शैमक्षक योग्य ा पुगेका उमे्मदवारहरुबाट यो सूचना प्रकामश  भएको मिम ले 
३० मदनमभत्र नेपाल इन्तजिमनररिंग पररषद् कायािलयको  प्रशासन शाखािा  रर पूविक दरखास्त फाराि बुझाउनु हुन सम्बन्ति  सबैको 
िानकारीको लामग यो सूचना प्रकाशन गररएको छ। ोमकए बिोमििको रर  नपुगी प्राप्त हुने दरखास्त िामि कुनै कारबाही नहुने 
व्यहोरा सिे  यसै सूचना िाफि   िानकारी गराइजछ । 
 

   तपगसलः  
 

 

गस.नं. 
 

गवज्ञापन नं. 
 

पद 

 

तह 

 

सेवा 

 

समूह 

 

पद 
संख्या 

कार्यक्षमता 
मूल्याङ्कनद्वारा 

बढुवा 

१ ०१/०८२-८३ मसमनयर इन्तजिमनयर ८ प्रामवमधक इन्तजिमनयररङ्ग २ २ 

२ ०२/०८२-८३ सहायक प्रशासकीय अमधकृ  ६ अप्रामवमधक सािान्य प्रशासन १ १ 

३ ०३/०८२-८३ सहायक लेखा अमधकृ  ६ अप्रामवमधक लेखा १ १ 

४ ०४/०८२-८३ सहायक रमिस्ट्र ेसन अमधकृ  ६ अप्रामवमधक सािान्य प्रशासन १ १ 

द्रष्टब्यः   

१. कायिक्षि ा िूल्याङ्कनद्वारा हुने बढुवाका लामग कायिक्षि ा िूल्याङ्कनको गर्ना आ.व.२०८१/८२ को असार िसािसम्मको महसाबले 
गररनेछ । 

२. परीक्षा दसु्तरिः -  ह-८  को लामग रु.१५०० ।-, अमधकृ   ह-६  को लामग रु.१००० ।-,  ोमकएको दरखास्त दसु्तर पररषद्को 
रामरर य बामर्ज्य बैंक, नक्साल , काठिाड ौँ शाखाको मह.न. ११६०१००००१०९३००१ िा िम्मा गनुिपनेछ । 

३. सूचना प्रकामश  भएको मिम ले ३० औौँ मदन सावििमनक मवदा पनि गएिा पमन दरखास्त पेश गनि सियावमध िप हुनेछैन ।  

४. कायिक्षि ा िूल्याङ्कनद्वारा हुने बढुवाका लामग नू्यन ि् सेवा अवमध पुगेका कायिर  कििचारीले पररषद्को कायािलय बाट वा  
वेभसाइट www.nec.gov.np  बाट फाराि downloads िा गई फाराि downloads गरी फाराि भरी आवश्यक कागिा  समह  
कायािलयिा बुझाउनु पनेछ । 

५. उमे्मदवारले पेश गने समू्पर्ि कागिा हरू स्पर, न्तिमवधारमह  र छानमवन गनि समकने हुनुपनेछ । 

६. सूचनािा उन्तिन्तख  म्यादमभत्र दान्तखला नभएका वा नू्यन ि् शैमक्षक योग्य ा नपुगेका वा  ोमकएका अन्य मववरर् नखुलेका 
वा  ोमकएको दसु्तर नबुझाइएका वा रर पूविक पेस नभएका दरखास्त फाराि स्वीकृ  गररने छैन । 

७. यो सूचनािा नभएको मवषयको हकिा पररषद्को मवमनयिावली बिोमिि हुनेछ । 

८. रर  नपुगी स्वीकृ  भएको दरखास्त पदपूम ि समिम ले िुनसुकै बेला रद्द गनि सके्नछ । 
 

 

  
सदस्य समचव 

पदपूम ि समिम  
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खुला प्रगतर्ोगितात्मक परीक्षाद्वारा स्थार्ी पदपूगतय िने सम्बन्धी सूचना 
(प्रकाशन मिम िः - २०८२/०६/१०) 

 

लोक सेवा आयोगको मिम  २०८२/०६/०९ ग ेको सहिम  र पदपूम ि समिम को मिम  २०८२/०६/०९ ग ेको मनर्ियानुसार पररषद्का ररक्त पदहरु खुला 

प्रम योमग ात्मक परीक्षाद्वारा स्थायी पदपूम ि गनुिपने भएकाले  पमसलिा उन्तिन्तख  योग्य ा पुगेका इचु्छक नेपाली नागररकहरूबाट यो सूचना 

प्रकामश  भएको मिम ले २१ मदन (दोब्बर दसु्तरिा िप ७ मदन) मभत्र  रर पूविकको दरखास्त आव्हान गररएको छ।  ोमकएको योग्य ा पुगेका 

उमे्मदवारहरुले नेपाल इन्तजिमनररिंग पररषदको  वेवसाइट vacancy.nec.gov.np िा गई Sign Up/Login गरर Online application िाफि   

प्रिि पटक प्रकामश  भएको मिम ले २१ मदनमभत्र आवेदन मदनुहुन सम्बन्ति  सबैको िानकारीको लामग यो सूचना प्रकाशन गररएको छ।मवज्ञापनको 

सूचना पररषद्को को वेभसाइट www.nec.gov.np  िा सिे  रान्तखएको छ ।  
 

तपगसलः  
 

गस.

नं. 
गवज्ञापन नं. पद तह सेवा समूह 

पद 

संख्या 

खुला/ 

समावेशी 
नू्यनतम शैगक्षक र्ोग्यता 

 

१ 

 

०५/०८२-०८३ 
मसमभल इन्तजिमनयर ७ प्रामवमधक इन्तजिमनयररङ्ग १ खुला-१ 

िान्य ा प्राप्   मशक्षर् सिंस्थाबाट मसमभल इन्तजिमनयररङ्गिा 

स्ना क उत्तीर्ि वा सो सरह 

 

२ 

 

०६/०८२-०८३ 

इलेक्ट्र ोमनक्स एण्ड 

कमु्यमनकेसन 

इन्तजिमनयर 

७ प्रामवमधक इन्तजिमनयररङ्ग १ खुला-१ 
िान्य ा प्राप्   मशक्षर् सिंस्थाबाट इलेक्ट्र ोमनक्स एण्ड 

कमु्यमनकेसन इन्तजिमनयररङ्गिा स्ना क उत्तीर्ि वा सो सरह 

 

३ 

 

०७/०८२-०८३ 

कम्प्युटर 

इन्तजिमनयर 
७ प्रामवमधक इन्तजिमनयररङ्ग १ खुला-१ 

िान्य ा प्राप्   मशक्षर् सिंस्थाबाट कम्प्युटर इन्तजिमनयररङ्गिा 

स्ना क उत्तीर्ि वा सो सरह 

४ ०८/०८२-०८३ 
प्रशासकीय 

सहायक 
५ अप्रामवमधक 

सािान्य 

प्रशासन 
१ खुला-१ 

िान्य ा प्राप्त मशक्षर् सिंस्थाबाटकुनै मवषयिा प्रिार्पत्र  ह 

वा सो सरह उ ीर्ि वा िाध्यामिक मशक्षा उ ीर्ि परीक्षा 

(एस.एल.सी) िा कक्षा ११ र १२ का प्रते्यक मवषयहरु 

(सैिान्तिक एिं व प्रयोगात्मक) िा नू्यन ि मड प्लस र 

मस.मि.मप.ए १.६ प्राप्त गरी उ ीर्ि 

५ ०९/०८२-०८३ लेखापाल ५ अप्रामवमधक लेखा १ खुला-१ 

िान्य ा प्राप्त मशक्षर् सिंस्थाबाट लेखा मवषय समह  
वामर्ज्य वा व्यवस्थापनिा प्रमवर् ा प्रिार्पत्र उ ीर्ि वा सो 

सरह 

६ १०/०८२-०८३ 
सूचना प्रमवमध 

सहायक 
५ मवमवध  १ खुला-१ 

िान्य ा प्राप्त मशक्षर् सिंस्थाबाट इन्फरिेशन टेक्नोलोिी 

मवषयिा प्रमवर् ा प्रिार्पत्र  ह वा सो सरह उ ीर्ि भएको 

 

मवज्ञापन सम्बिी मवशेष सूचनािः  
 

सम्मानी  सवोच्च अदाल बाट ररट निं. ०७८-WO-०६६० सिे का उते्प्रषर् सम्बिी मनवेदनहरुिा मिम  २०७९/१०/२४िा िारी भएको परिादेशको आदेश बिोमिि सिावेशी सिूहका 

सम्बििा आवश्यक कानुनी व्यवस्था भए पश् चा  सोही अनुसार पदपूम ि गररनेछ। 

द्रष्टव्यः   

१. परीक्षाको गकगसमः - मलन्तख , अिवाि ाि र पाठ्यक्रििा  ोमकएका अन्य मवमधहरू । 

२. पाठ्यक्रमः - मवज्ञामप  पदहरुका पाठ्यक्रि पररषद्को को Website:- www.nec.gov.np  को download /others बाट प्राप्त गनि 

समकनेछ । 

३. परीक्षा केन्द्रः - काठिाड िं उपत्यकािा रहनेछ। सबै पदहरुको मलन्तख  परीक्षा लोक सेवा आयोगबाट सञ् चालन हुनेछ। मलन्तख  परीक्षाको 

कायिक्रि लोक सेवा आयोगबाट मनधािरर् गररनेछ। 

४. खुिा प्रम योमग ािा दरखास्त मदने उमे्मदवारहरुले दरखास्त मदन चाहेको पदको लामग  Payment Tab िा गई  ोमकएको  Payment 

Mode िधे्य कुनै एक िाध्यिबाट Payment गररसकेपमछ दरखास्त फाराि भरी बुझाउनु पनेछ। 

५. दरखास्त दसु्तरः -  ह-७ का लामग रु. १२००-र  ह-५ का लामग रु. ८००।- ।  

६. अनलाइन प्रर्ालीबाट दरखास्त बुझाउने प्रावधान रहेको हुौँदा दरखास्त पेश गने अन्तिि मदन सावििमनक मवदा पनि गएको अवस्थािा पमन 

सोही मदन अमनवायि रुपिा  ोमकएको दसु्तर समह  दरखास्त पेश गनुि पनेछ । 

७. मवज्ञापन रद्द भएको अवस्थािा बाहेक परीक्षा दसु्तर मफ ाि हुने छैन। 

८. दरखास्त गदने अन्तिम गमगतः - २०८२/०६/३०  ग ेसम्म र दोब्बर दसु्तर म री २०८२/०७/०६ ग ेसम्म। 
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९. उमे्मदवारको उमेरको हदः -  ह-७ को हकिा २१  वषि पूरा भई ३५  वषि ननाघेको, िमहला र अपाङ्ग ा  भएका उमे्मदवारको हकिा ४० 

वषि ननाघेको हुनुपने छ। सहायक  ह ५ को हकिा १८  वषि पूरा भई ३५ वषि ननाघेको, िमहला र अपाङ्ग ा भएका उमे्मदवारको हकिा 

४० वषि ननाघेको हुनु पनेछ। पररषदिा  बहालवाला स्थायी कििचारीको हकिा उिेरको हद लागे्न छैन। 

१०. तलव भत्ता तथा अन्य सुगवधाः - पररषद्को  कििचारी सेवा,स ि र सुमबधासम्बिी मवमनयिावली,२०७८ बिोमिि हुनेछ। 

११. काम िनुय पने स्थानः - पररषद्को कायािलय काठिाड ौँ   

१२. िनुय पने कामः - सम्बन्ति  पद,सेवा, सिूहका लामग कायिमववरर्िा  ोमकएबिोमिि। 

१३. परीक्षणकालः - पररषद्को कििचारी सेवा,स ि र सुमबधासम्बिी मवमनयिावली बिोमिि। 

१४. दोब्बर दसु्तरको म्यादलाई उिेर, शैमक्षक योग्य ा,  ामलि, कायािनुभव  िा नोकरी अवमधको प्रयोिनका लामग गर्ना गररने छैन । 

१५. सिकक्ष ा मनधािरर् गनुिपने शैमक्षक योग्य ाको हकिा सिकक्ष ा मनधािरर् गरेको प्रिामर्  प्रम मलपी अमनवायि रुपिा पेश गनुिपनेछ। 

१६. दरखास्त फारािको समू्पर्ि िहलहरुिा उिेन्तख  भए बिोमििको मववरर् खुलाउनु पनेछ। 

१७. पररषद्को  पदपूम ि समिम को सूचनािा उिेन्तख  म्यादमभत्र दान्तखला नभएको वा नू्यन ि शैमक्षक योग्य ा नपुगेका वा    ोमकएको 

अन्य मववरर् नखुलेको वा  ोमकएको दसु्तर नबुझाएको वा रर पूविक नभएको दरखास्त स्वीकृ  गररने छैन। 

१८. यस सूचनािा उिेख नभएका मवषयहरुको हकिा पररषद्को को कििचारी सेवा, स ि र सुमवधासम्विी मवमनयिावली, र अन्य प्रचमल  

कानुन बिोमिि हुनेछ। 

१९. Online प्रणालीबाट दरखास्त गदिँदा ध्यान गदनुपने कुराहरः -  

 क) अपलोड गनुिपने कागिा िः - उमे्मदवारको दुवै कान देन्तखने हालसालै न्तखचेको पासपोटि साइिको फोटो, नागररक ाको प्रिार्-पत्र, 

सिावेशीको हकिा सिावेशी प्रिार्-पत्र, शैमक्षक योग्य ा (नु्यन ि शैमक्षक योग्य ा भए िात्र पुगे्न)  ामलि, अनुभव,चाररमत्रक प्रिार्-

पत्र,इमिमनयर पदका लामग नेपाल इमिमनयररङ्ग पररषद् िा द ाि भएको प्रिार् पत्र  िा सम्बन्ति  मवज्ञापनका लामग  ोमकएको अन्य 

कागिा हरु अमनवायि रुपिा अपलोड गनुिपनेछ।  

२०. रर  नपुगी स्वीकृ  भएको दरखास्त पदपूम ि समिम ले िुनसुकै बेला रद्द गनि सके्नछ। 

२१. मवज्ञापनसौँग सम्बन्ति  िप िानकारीका लामग पररषद्को  कायािलय, मिनभवन, काठिाड ौँको फोन निः  ०१-४५२०६५५/४५२०६५६ िा 

कायािलय सियमभत्र सम्पकि  गनि समकनेछ। 

 
 

                                                                                 सदस्य समचव 

                                                                                     पदपूम ि समिम  

 


