
नेपाल सरकार 

सङ्घीय माममला तथा सामान्य प्रशासन मन्रालय 

मनजामती कममचारी अस्पताल  

पदपरू्ति सर्िर्त 

 

 
 

सचूना नम्बरः ०२/२०८०-८१ 

(सचूना प्रकाशन र्िर्त २०८१।०२।१८) 

लोक सवेा आयोगबाट प्राप् त सहिर्त बिोर्िि यस अस्पतालिा ररक्त रहकेा तपर्सल बिोर्ििका पदहरूिा र्निािती कििचारी अस्पताल (कििचारीहरुको  सवेाका शति र सरु्वधा) र्वर्नयिावली, 

२०७०(संशोधन सर्हत) को र्वर्नयि १५क. बिोर्िि खुला/सिावेशी प्रर्तयोर्गतात्िक परीक्षाद्वारा स्थायी पदपूर्ति गनुि पने भएकोले दहेायको न्यूनति योग्यता पुगेका ईच्छुक नेपाली नागररकहरूबाट तोर्कएको 

म्यादर्भत्र रीतपूविक दरखास्त आव्हान गररन्छ । रीत नपुगेको र म्याद ना ी आएको दरखास्त रपर कुनक कारवाही गररने छकन । तोर्कएको न्यूनति योग्यता पुगेका रम्िदेवारहरूले अस्पतालको वेबसाइट 

https://career.csh.gov.np िार्ि त ्अनलाइन दरखास्त प्रणालीबाट आवेदन र्दनु हुन यो सूचना प्रकाशन गररएको छ ।  
 
 

 

क्र.सं. र्वज्ञापन नम्बर पद तह सेवा, सिूह, रपसिूह खलुा/सिावशेी िाग पद संख्या 

१ ८/२०८०-८१ र्सर्नयर रर्िष्ट्रार (स्पेर्स्लष्ट) ९ प्रार्वर्धक, सििरी, युरोलोिी िर्हला १ (एक) 

२ ९/२०८०-८१ र्सर्नयर रर्िष्ट्रार (स्पेर्स्लष्ट) ९ प्रार्वर्धक, पेर्ियारीक्स,  र्नयोनेटोलोिी खलुा १ (एक) 

३ १०/२०८०-८१ र्सर्नयर रर्िष्ट्रार (स्पेर्स्लष्ट) ९ प्रार्वर्धक, िेर्िर्सन,  न्युरोलोिी खलुा १ (एक) 

४ ११/२०८०-८१ 
 

 

रर्िष्ट्रार 

 

 

 

८ 

 

 

 

प्रार्वर्धक, िेर्िर्सन, इन्टरनल िेर्िर्सन 

 

खलुा १ (एक) 

५ १२/२०८०-८१ िर्हला १ (एक) 

६ १३/२०८०-८१ आ.ि. १ (एक) 

७ १४/२०८०-८१ रर्िष्ट्रार ८ प्रार्वर्धक, रेर्ियोलोिी, रर्ियोिाईग्नोर्सस एण्ि इिेर्िङ्ग खलुा १ (एक) 

८ १५/२०८०-८१ 

रर्िष्ट्रार ८ प्रार्वर्धक, पेर्ियार्रक्स, पेर्ियार्रक िेर्िर्सन 

खलुा २ (दईु) 

९ १६/२०८०-८१ िर्हला १ (एक) 

१० १७/२०८०-८१ 

रर्िष्ट्रार ८ प्रार्वर्धक, एनेस्थर्सयोलोिी, एनेस्थर्सयोलोिी 

खलुा १ (एक) 

११ १८/२०८०-८१ िर्हला १ (एक) 

१२ १९/२०८०-८१ रर्िष्ट्रार ८ प्रार्वर्धक, िेर्िर्सन, रेर्िएसन अकंोलोिी खलुा १ (एक) 

१३ २०/२०८०-८१ वररष्ठ िेन्टल सििन ८ प्रार्वर्धक, िेर्न्टष्ट्री, िेन्टल सििरी खलुा १ (एक) 

१४ २१/२०८०-८१ र्र्र्ियोथेरार्पष्ट ६ प्रार्वर्धक, र्र्र्ियोथेरापी, र्र्र्ियोथेरापी खलुा १ (एक) 

१५ २२/२०८०-८१ रेर्ियोग्रार्ी टेक्नोलोर्िष्ट ६ प्रार्वर्धक, रेर्ियोलोिी, रेर्ियोग्रार्ी िर्हला १ (एक) 

१६ २३/२०८०-८१ 

रेर्ियोथेरापी टेर्क्नर्सयन ५ प्रार्वर्धक, िेर्िर्सन, रेर्िएसन अकंोलोिी 

खलुा १ (एक) 

१७ २४/२०८०-८१ िर्हला १ (एक) 

१८ २५/२०८०-८१ आ.ि. १ (एक) 

१९ २६/२०८०-८१ िधसेी १ (एक) 

२० २७/२०८०-८१ 

र्ािेसी सहायक ५ प्रार्वर्धक, र्ािेसी, र्ािेसी 

खलुा ४ (चार) 

२१ २८/२०८०-८१ िर्हला १ (एक) 

२२ २९/२०८०-८१ आ.ि. १ (एक) 

२३ ३०/२०८०-८१ िधसेी १ (एक) 

२४ ३१/२०८०-८१ दर्लत १ (एक) 

खुला/समावेशी प्रमतयोमितात्मक मलमखत परीक्षाको मवज्ञापन सम्बन्धी सूचना 

 

https://career.csh.gov.np/


क्र.सं. र्वज्ञापन नम्बर पद तह सेवा, सिूह, रपसिूह खलुा/सिावशेी िाग पद संख्या 

२५ ३२/२०८०-८१ 

रेर्ियोग्रार्र ५ प्रार्वर्धक, रेर्ियोलोिी, रेर्ियोग्रार्ी 

खलुा ४ (चार) 

२६ ३३/२०८०-८१ आ.ि. १ (एक) 

२७ ३४/२०८०-८१ िधसेी १ (एक) 

२८ ३५/२०८०-८१ दर्लत १ (एक) 

२९ ३६/२०८०-८१ 

ल्याब टेर्क्नर्सयन ५ प्रार्वर्धक, प्याथोलोिी,  िेर्िकल ल्याब टेक्नोलोिी 

खलुा ३ (र्तन) 

३० ३७/२०८०-८१ आ.ि. १ (एक) 

३१ ३८/२०८०-८१ िधसेी १ (एक) 

३२ ३९/२०८०-८१ दर्लत १ (एक) 

३३ ४०/२०८०-८१ 

 

 

 

 

स्टार् नसि 

 

 

 

 

५ 

 

 

 

 

प्रार्वर्धक, नर्सिङ्ग, नर्सिङ्ग 

खलुा ३६ (छर्िस) 

३४ ४१/२०८०-८१ िर्हला १० (दश) 

३५ ४२/२०८०-८१ आ.ि. ७ (सात) 

३६ ४३/२०८०-८१ िधसेी ६ (छ) 

३७ ४४/२०८०-८१ दर्लत ३(तीन) 

३८ ४५/२०८०-८१ अपाङ्ग २ (दइु) 

३९ ४६/२०८०-८१ र्प.क्ष.े १ (एक) 

४० ४७/२०८०-८१ 

वायोिेर्िकल टेर्क्नर्सयन ५ प्रार्वर्धक, इर्न्िर्नयररङ्ग तथा िेर्न्टनेन्स, वायोिेर्िकल 

खलुा १ (एक) 

४१ ४८/२०८०-८१ िर्हला १ (एक) 

 

मवज्ञापन सम्बन्धी मवशेष सूचना : सम्िानीत सवोच्च अदालतबाट ररट नम्बर ०७८-WO-०६६० सिेतका रत्प्रेषण सम्बन्धी र्नवदेनहरुिा र्िर्त २०७९/१०/२४ िा िारी भएको परिादशेको आदशे बिोर्िि 

कानूनी व्यवस्था भए पश्चात सोही अनसुार पदपूर्ति गररनेछ |  
 

१. परीक्षाको मकमसमः र्लर्खत र अन्तवािताि (र्लर्खत परीक्षाको िाध्यि भाषा र र्कर्सि सम्बर्न्धत पाठ्यक्रििा तोर्कए बिोर्िि हुन ेछ) । 

२. परीक्षा केन्रः र्लर्खत परीक्षा लोक सेवा आयोगबाट सञ्चालन हुनेछ । र्वस्ततृ परीक्षा कायिक्रि र परीक्षा केन्र लोक सेवा आयोगबाट तय भएपश्चात् प्रकाशन गररनेछ।  

३. दरखास्त दस्तुरःतह ९ को हकिा रू. २०००।- (दईु हिार), तह ६ र ८ को हकिा रू. १२००।- (एक हिार दईु सय) र तह  ५ को हकिा रू. ७००।- (सात सय) हुनेछ । सिावशेी सिूह तर्ि का थप र्वज्ञापनिा 

आवदेन र्दने रम्िेदवारका हकिा थप प्रर्त सिहूका लार्ग तह ६ दरे्ख ९ सम्िको हकिा रू. ४००।- (चार सय) र तह  ५ को हकिा रू. २००।- (दइुि सय) थप दस्तुर बुझारनु पनेछ । 

४. दरखास्त मदने अमन्तम मममतः २०८१।०३।०६ गते र दोब्बर दस्तुर र्तरी २०८१।०३। १३ गत ेसम्ि । 

५. उम्मेदवारको उमेरको हदः र्निािती कििचारी अस्पताल (कििचारीहरुको  सेवाका शति र सुर्वधा) र्वर्नयिावली, २०७० (संशोधन सर्हत) को र्वर्नयि २० िा भएको व्यवस्था बिोर्िि 

(क) आठ ौँ र नव ौँ तहको लार्ग दरखास्त पसे गन ेअर्न्ति र्िर्तसम्ि एक्काइस वषि पूरा भई ४० वषि नना ेको हुनपुनछे ।  

(ख) छकठ ौँ र सात ौँ तहको लार्ग दरखास्त पेस गन ेअर्न्ति र्िर्तसम्ि एक्काइस वषि पूरा भई ३५ वषि नना ेको हुनपुनछे   

(ग) च ौँथो र पाौँच  तहको पदको लार्ग दरखास्त पेस गन ेअर्न्ति र्िर्तसम्ि १८ वषि पूरा भएको र ३५ वषि रिेर नना ेको हुनपुनछे ।   

( ) िर्हला र अपाङ्ग रम्िेदवारको हकिा दरखास्त पसे गने अर्न्ति र्िर्तसम्ि ४० वषि रिेर नना ेको हुनुपनेछ । 

(ङ)  र्चर्कत्सकतर्ि  र प्रार्वर्धक स्वास््य सेवा तर्ि  ४५ बषि रिेर नना ेको हुन ुपनेछ । 

(च) र्निािती कििचारी अस्पतालिा कायिरत स्थायी कििचारीको हकिा रिेरको हद लाग्ने छकन । 

६. दरखास्त दस्तुर बुझाउने मवमधः दरखास्त दस्तुर अस्पतालको अनलाइन दरखास्त प्राणालीिार्ि त र्वद्यतुीय िाध्यि (eSewa, Fonepay, connect IPS, Nepal Pay) बाट बुझारनु पनेछ ।  

७. अपलोड िनुम पने कािजातहरः रम्िेदवारले नेपाली नागररकताको प्रिाणपत्र, तार्लि, अनभुव, व्यवसाय अनुिर्त / पेशागत आवद्धता प्रिाणपत्र, शकर्क्षक योग्यता (सिकक्षता वा सम्बद्धता आवश्यक भए सो 

सिेत), सिावशेी सिूह खलु्ने कागिात लगायत सम्बर्न्धत र्वज्ञापनिा तोर्कएका कागिात अनलाइन दरखास्त प्रणालीको तोर्कएको स्थानिा PDF Format िा अपलोि गनुि पनेछ । दरखास्तिा रल्लेर्खत 

र्ववरणको सम्बन्धिा रम्िेदवार स्वयि् पूणि िवार्दहेी हुन ुपनेछ । 

८. मलमखत परीक्षा मममतः लोक सेवा आयोगबाट र्वस्ततृ परीक्षा कायिक्रि तय भए पश्चात ्प्रकाशन गररनेछ ।  

९. अन्तवामतामको कायमक्रम र  मममतः र्लर्खत परीक्षाको नर्तिा प्रकाशन भए पश्चात सचूना गररनेछ । 

१०. तलब र सुमवधाः र्निािती कििचारी अस्पताल (कििचारीहरुको  सेवाका शति र सुर्वधा) र्वर्नयिावली, २०७०(संशोधन सर्हत) बिोर्िि हुनेछ ।  

११. आवश्यक न्यूनतम योग्यताः 

1) प्रार्वर्धक, सििरी, युरोलोिी, र्सर्नयर रर्िष्ट्रार (स्पेर्स्लष्ट) पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट युरोलोिीिा एि.र्स.एच. वा र्प.एच.िी. रपार्ध प्राप्त गरेको वा िान्यता प्राप्त र्शक्षण 

संस्थाबाट युरोलोिीिा स्नातकोिर वा सो सरहको रपाधी प्राप्त गरी रर्िष्ट्रार वा सो सरहको पदिा कम्तीिा ३ बषि काि गरेको । 

2) प्रार्वर्धक, पेर्ियारीक्स, र्नयोनेटोलोिी, र्सर्नयर रर्िष्ट्रार (स्पेर्स्लष्ट) पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट पेर्ियार्रक िेर्िर्सनिा स्नातकोिर वा सो सरहको रपाधी प्राप्त गरी 

र्नयोनेटोलोिीिाकम्तीिा १ वषिको र्क्लर्नकल रे्लोर्सपवा सो सरहको रपार्धप्राप्त गरी रर्िष्ट्रार वा सो सरहको पदिा कम्तीिा ४ वषि सेवा गरेको । 

3) प्रार्वर्धक, िेर्िर्सन,  न्युरोलोिी, र्सर्नयर रर्िष्ट्रार (स्पेर्स्लष्ट) पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट इन्टनिल िेर्िर्सनिा स्नातकोिर गरी न्यूरोलोिीिा कम्तीिा १ वषिको र्क्लर्नकल 

रे्लोर्शप वा सो सरहको रपाधी प्राप्त गरी रर्िष्ट्रार वा सो सरहको पदिा कम्तीिा ४ वषि सेवा गरेको वा न्यूरोलोिीिा र्ि॰एि॰ वा सो सरहको रपाधी प्राप्त गरेको । 

4) प्रार्वर्धक, िेर्िर्सन, इन्टरनल िेर्िर्सन, रर्िष्ट्रार पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट इन्टनिल िेर्िर्सनिा स्नातकोिर वा सो सरहको रपाधी प्राप्त गरेको । 



5) प्रार्वर्धक, रेर्ियोलोिी, रर्ियोिाईग्नोर्सस एण्ि इिेर्िङ्ग, रर्िष्ट्रार पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण ससं्थाबाट रेर्ियोलोिीिा स्नातकोिर वा सो सरहको रपाधी प्राप्त गरी रेर्ियोलोिीिा  

रर्िष्ट्रार वा सो सरहको पदिा कम्तीिा ५ वषि सेवा गरेको । 

6) प्रार्वर्धक, पेर्ियार्रक्स, पेर्ियार्रक िेर्िर्सन, रर्िष्ट्रार पदको लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट पेर्ियार्रक िेर्िर्सनिा स्नातकोिर वा सो सरहको रपाधी प्राप्त गरेको । 

7) प्रार्वर्धक, एनेस्थर्सयोलोिी, एनेस्थर्सयोलोिी, रर्िष्ट्रार पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट एनेस्थेर्सयोलोिीिा स्नातकोिर वा सो सरहको रपाधी प्राप्त गरेको । 

8) प्रार्वर्धक, िेर्िर्सन, रेर्िएसन अकंोलोिी, रर्िष्ट्रार पदका लार्ग िान्यताप्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट रेर्िएशन अन्कोलोिीिा स्नातकोिर वा सो सरहको रपार्धप्राप्त गरेको । 

9) प्रार्वर्धक, िेर्न्टष्ट्री, िेन्टल सििरी, वररष्ठ िेन्टल सििन  पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट एि॰र्ि॰एस॰ वा सो सरहको रपाधी प्राप्त गरेको वा र्ब॰र्ि॰एस॰ वा सो सरहको रपाधी प्राप्त 

गरी िेन्टल सििनको पदिा कम्तीिा ५ वषि सेवा गरेको । 

10) प्रार्वर्धक, र्र्र्ियोथेरापी, र्र्र्ियोथेरापी, र्र्र्ियोथेरार्पष्ट पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट र्र्र्ियोथेरापीिा स्नातक रपाधी प्राप्त गरेको । 

11) प्रार्वर्धक, रेर्ियोलोिी, रेर्ियोग्रार्ी, रेर्ियोग्रार्ी टेक्नोलोर्िष्ट पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट रेर्ियोग्रार्ीिा स्नातक रिीणि गरेको । 

12) प्रार्वर्धक, िेर्िर्सन, रेर्िएसन अकंोलोिी, रेर्ियोथेरापी टेर्क्नर्सयन पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट रेर्ियोथेरापीिा प्रिाणपत्र तह वा सो सरहको रपार्ध प्राप्त गरेको । 

13) प्रार्वर्धक, र्ािेसी, र्ािेसी, र्ािसेी सहायक पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट र्ािेसीिा प्रिाणपत्र तह रिीणि गरेको । 

14) प्रार्वर्धक, रेर्ियोग्रार्ी, रेर्ियोग्रार्ी, रेर्ियोग्रार्र पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट रेर्ियोग्रार्ीिा प्रिाणपत्र तह रिीणि गरेको । 

15) प्रार्वर्धक, प्याथोलोिी,  िेर्िकल ल्याब टेक्नोलोिी, ल्याब टेर्क्नर्सयन पदका लार्ग  िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट िेर्िकल ल्याब टेक्नोतलोिीिा प्रिाणपत्र तह रिीणि गरेको । 

16) प्रार्वर्धक, नर्सिङ्ग, नर्सिङ्ग, स्टार् नसि पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट नर्सिङ्गिा प्रिाणपत्र तह रिीणि गरेको । 

17) प्रार्वर्धक, इर्न्िर्नयररङ्ग तथा िेर्न्टनेन्स, बायोिेर्िकल, बायोिेर्िकल टेर्क्नर्सयन पदका लार्ग िान्यता प्राप्त र्शक्षण संस्थाबाट र्वज्ञान संकायिा प्रिाणपत्र तह वा इलेक्रोर्नक ओभरर्सयर कोषि 

रिीणि गरी िान्यता प्राप्त संस्थाबाट बायोिेर्िकल टेर्क्नर्सयन कोषि रिीणि गरेको । 

१२. उम्मेदवारले पेस िनुम पने कािजात तथा अनुभव सम्बन्धमा मवशेष मनदेशनः दरखास्त र्दन चाहने रम्िेदवारहरूले दरखास्त र्दने सियिा दहेाय अनुसारका कागिातहरू तयार गरी पेस गनुिपने छ । र्लर्खत 

परीक्षाको नर्तिाबाट अन्तवाितािको लार्ग छनोट भए पर्छ अन्तवािताि र्दन आरौँदा त्यस्ता कागिातहरूको सक्कल सर्हत आर्क ले प्रिार्णत गरेको प्रर्तर्लर्प सिेत साथिा र्लई आरन ुपन ेछ । रर्ल्लर्खत कागिातहरू 

दरखास्त र्दने सियिा नक रम्िेदवारसौँग रहकेो नभएिा िनुसुकक  सियिा दरखास्त रद्द हुन सक्ने छ।  

(क) समावेशीसमूहतर्म दरखास्त मदने उम्मेदवारहरको लामि आवश्यक पने थप कािजातहरः 

(अ) आर्दवासी/िनिातीको हकिा नेपाल आर्दवासी/िनिार्त रत्थान रार्ष्ट्रय प्रर्तष्ठान ऐनिा सूचीकृत भएको िार्तको हकिा सोही सचूीको आधारिा तर रक्त ऐनिा सचूीकृत भएको िार्तर्भत्र 

एक भन्दा बढी थरहरू भएिा सम्बर्न्धत स्थानीय तहको प्रिुखको र्सर्ाररसिा प्रिुख र्िल्ला अर्धकारीबाट सूचीकृत भएको िार्तर्भत्रको थर भनी प्रिार्णत गराएको कागिात, 

(आ) िधशेीको हकिा नेपाल सरकारल ेनेपाल रािपत्रिा सचूना प्रकाशन गरी तोके बिार्ििको संस्थाबाट िधशेी भनी प्रिार्णत गरेका कागिात, तर नेपाल रािपत्रिा सचूना प्रकाशन गरी संस्था 

नतोकेसम्ि सम्बर्न्धत स्थानीय तहको प्रिुखको र्सर्ाररसिा प्रिुख र्िल्ला अर्धकारीबाट िधशेी भनी प्रिार्णत गराएको कागिात, 

(इ) दर्लतका हकिा रार्ष्टय दर्लत आयोगबाट सूर्चकृत भएका िार्तका हकिा सोही सचूीको अधारिा, तर रार्ष्ट्रय दर्लत आयोगबाट सूर्चकृत भएका िार्तर्भत्र एक भन्दा बढी थरहरु भएिा 

सम्बर्न्धत स्थार्नय तहको प्रिुखको र्सर्ाररसिा प्रिुख र्िल्ला अर्धकारीबाट सूर्चकृत भएका िार्त र्भत्रका थर भनी प्रिार्णत गराएको कागिात, 

(ई) अपाङ्गका हकिा सिाि कल्याण पररषदबाट िारी भएको अपाङ्गता पररचयपत्र वा अपाङ्गता भएको व्यर्क्तको अर्धकार सम्बन्धी ऐन, २०७४ को दर्ा ४ को रपदर्ा ३ बिोर्िि 

अपाङ्गताको वर्गिकरण रल्लेख गरी सम्बर्न्धत स्थानीय तहबाट िारी भएको अपाङ्गता पररचय पत्र । 

(र) र्पछर्िएको क्षेत्रको (र्प.क्षे.) का हकिा र्निािती कििचारी अस्पताल (कििचारीहरुको  सेवाका शति र सुर्वधा) र्वर्नयिावली, २०७० (संशोधन सर्हत) को र्वर्नयि १५क. को रप र्वर्नयि 

५ को स्पर्ष्टकरण खण्ि १ िा रल्लेख भएका र्िल्लािा स्थायी बसोबास रल्लेख गरी सम्बर्न्धत र्िल्लाबाट प्राप्त गररएको नागररकताको प्रिाणपत्र तथा सम्बर्न्धत स्थानीय तहबाट हाल 

सोही स्थानिा स्थायी बसोबास भएको भनी प्रिार्णत गरेको कागिात दरखास्त र्ाराि भने र्दन भन्दा ३ (र्तन) िर्हना अगार्ि सम्िको र्सर्ाररसको आधारिा । स्थायी बसोबास भएको 

र्िल्ला बाहके अन्यत्र र्िल्लाबाट नागररकता र्लएको भएिा सो गनुि पनािको कारण रल्लेख भएको पत्र नागररकता िारी गने र्िल्ला प्रशासन कायािलयबाट र्लएको वा र्पछर्िएको क्षेत्रर्भत्र 

पने र्िल्लािा र्ववाह गरी वा बसाईसराई गरी गएको भएिा र्ववाहको हकिा र्ववाह दताि प्रिाणपत्र र बसाईसराईको हकिा छािेको र गएको स्थानीय तह/र्नकायको बसाईसराई गरेको खलु्ने 

कागिात ।  

१३. मवमवधः 

(क) दरखास्त र्दन पारने अर्न्ति र्िर्तसम्ििा न्यूनति शकर्क्षक योग्यता, सेवा अवर्ध, रिेर, अनुभव पूरा भएको हुन ुपनेछ । दोब्बर दस्तुरको म्यादलाई यस प्रयोिनको लार्ग गणना गररने छकन, 

(ख) र्निािती कििचारी अस्पतालिा वहालवाला स्थायी कििचारीले सिान तहको पदिा रम्िेदवार बन्न पारन ेछकन, 

(ग) र्निािती कििचारी अस्पतालद्वारा तोर्कएको म्याद र्भत्र पेस नभएको वा न्यूनति योग्यता नपुगेको वा तोर्कएको अन्य र्ववरण नखलुेको वा तोर्कएको दस्तुर नबुझाएको दरखास्त स्वीकृत गररने 

छकन, 

( ) र्वदशेी संस्थाबाट शकर्क्षक योग्यताको प्रिाणपत्र प्राप्त  गरेका रम्िेदवारहरुले दरखास्त र्दने अर्न्ति र्िर्त र्भत्र सम्बर्न्धत र्नकायबाट सिकक्षता र्नधािरण गराई सो कागिात स्क्यान गरी र्नधािररत 

स्थानिा अपलोि गनुि पनेछ , 

(ङ) रम्िेदवारले प्रवशेपत्रिा आरु् रम्िेदवार हुने र्कर्सि/ सिूहहरुको र्ववरण र्नधािररत ढाौँचािा अर्नवायि रुपले खलुारनु पनेछ, 

(च) परीक्षािा परीक्षाथील ेअर्नवायि रुपिा कालो िसीको िात्र प्रयोग गनुिपनेछ, 

(छ) अद्यावर्धक पाठ्यक्रि र्निािती कििचारी अस्पतालको वबेसाइट https://csh.gov.np बाट प्राप्त गनि सर्कनेछ, 

(ि) र्लर्खत परीक्षािा आरौँदा रम्िेदवारले आफ्नो प्रवशे पत्र अस्पतालको अनलाइन दरखास्त प्रणालीबाट आर्क ले िारनलोि गरी र्लइ आरनु पनेछ,  

(झ) र्वज्ञापन सम्बन्धिा थप केही कुरा बुझ्न परेिा िोबाईल नम्बर ९८५७०६४७२० िा कायािलय सिय र्भत्र सम्पकि  गनि सर्कनेछ ।   

नोट: यो सूचनामा उल्लेख भएको बिषयमा सूचना िमोबिम र उल्लेख नभएको बिषयमा बनिामती कममचारी अस्पताल (कममचारीहरुको सेवाका शतम र सुबवधा) 

बवबनयमावली, २०७०(संशोधन समहत) र प्रचबलत कानुन िमोबिम हुनेछ । 

 

 

सदस्य सर्चव 

पदपूर्ति सर्िर्त 

  

https://csh.gov.np/


नेपाल सरकार 

सङ्घीय माममला तथा सामान्य प्रशासन मन्रालय 

मनजामती कममचारी अस्पताल 

पदपरू्ति सर्िर्त 

 

 
 

सचूना नम्बरः ०१/२०८०-८१ 

(सचूना प्रकाशन र्िर्त २०८१।०२।१८) 
 

लोक सेवा आयोगबाट प्राप् त सहिर्त बिोर्िि यस अस्पतालिा ररक्त रहकेा तपर्सल बिोर्ििका पदहरूिा र्निािती कििचारी अस्पताल (कििचारीहरुको  सवेाका शति र सुर्वधा) र्वर्नयिावली, २०७०(संशोधन सर्हत) को 

र्वर्नयि ३०क. बिोर्िि र्सर्ित प्रर्तयोर्गतात्िक परीक्षाद्वारा स्थायी पदपूर्ति गनुि पने भएकोले दहेायको योग्यता पुगेका रम्िेद्वारहरूबाट तोर्कएको म्यादर्भत्र रीतपूविक दरखास्त आव् हान गररन्छ । रीत नपुगेको र म्याद ना ी आएको 

दरखास्त रपर कुनक कारवाही हुने छकन । तोर्कएको न्यूनति योग्यता पुगेका रम्िेदवारहरूले अस्पतालको वबेसाइट https://career.csh.gov.np िार्ि त अनलाइन दरखास्त प्रणालीबाट आवेदन र्दनु हुन यो सचूना प्रकाशन 

गररएको छ ।  

 

क्र.सं. र्वज्ञापन नम्बर पद तह सेवा, सिूह, रपसिूह िाग पद संख्या 

१ १/२०८०-८१ र्ािेसी सहायक  ५ प्रार्वर्धक, र्ािेसी, र्ािेसी १ (एक) 

२ २/२०८०-८१ रेर्ियोग्रार्र ५ प्रार्वर्धक, रेर्ियोलोिी, रेर्ियोग्रार्ी १ (एक) 

३ ३/२०८०-८१ ल्याव टेर्क्नर्सयन ५ प्रार्वर्धक, प्याथोलोिी,  िेर्िकल ल्याब टेक्नोलोिी १ (एक) 

४ ४/२०८०-८१ स्टार् नसि  ५ प्रार्वर्धक, नर्सिङ्ग, नर्सिङ्ग १० (दश) 

५ ५/२०८०-८१ वायोिेर्िकल टेर्क्नर्सयन  ५ प्रार्वर्धक, इर्न्िर्नयररङ् तथा िेन्टेनेन्स, वायोिेर्िकल १ (एक) 

६ ६/२०८०-८१ प्रशासन सहायक  ५ प्रशासन, प्रशासन, सािान्य प्रशासन १ (एक) 

७ ७/२०८०-८१ प्रशासन रपसहायक  ४ प्रशासन, प्रशासन, सािान्य प्रशासन ५ (पाौँच) 

 

 

१. परीक्षाको मकमसमः मलमखत र अन्तवामताम (मलमखत परीक्षाको माध्यम भाषा र मकमसम सम्बमन्धत पाठ्यक्रममा तोमकए बमोमजम हुने छ) । 

२. परीक्षा केन्रः र्लर्खत परीक्षा लोक सेवा आयोगबाट सञ्चालन हुनेछ । र्वस्ततृ परीक्षा कायिक्रि र परीक्षा केन्र लोक सेवा आयोगबाट तय भएपश्चात् प्रकाशन गररनेछ।  

३. दरखास्त दस्तुरः तह  ५ को हकिा रू. ७००।- (सात सय) र तह ४ को हकिा रु. ५००।- (पाौँच सय)   हुनेछ ।  

४. दरखास्त मदने अमन्तम मममतः २०८१।०३।०६ गते र दोब्बर दस्तुर र्तरी २०८१।०३। १३ गत ेसम्ि । 

५. दरखास्त दस्तुर बुझाउने मवमधः दरखास्त दस्तुर अस्पतालको अनलाइन दरखास्त प्राणालीिार्ि त र्वद्यतुीय िाध्यि (eSewa, Fonepay वा connect IPS, Nepal Pay) बाट बुझारनु पनेछ ।  

६. अपलोड िनुम पने कािजातहरः रम्िेदवारले नपेाली नागररकताको प्रिाणपत्र, तार्लि, अनभुव, व्यवसाय अनुिर्त प्रिाणपत्र, शकर्क्षक योग्यता (सिकक्षता वा सम्बद्धता आवश्यक भए सो सिेत), मनिािती 

कििचारी अस्पताल (कििचारीहरुको  सेवाका शति र सरु्वधा) (दोस्रो संशोधन) र्वर्नयिावली, २०७७ प्रारम्भ हुनु अर्  खलुा प्रर्तस्पधािका आधारिा  सेवाको पदिा करारिा र्नयुक्ती भई  र्वर्नयि ३० क. (१) 

बिोर्िि दरखास्त र्दन ेअर्न्ति र्िर्त सम्ििा चार बषि  सेवा अवर्ध पुरा गरेको प्रिाण लगायत र्वज्ञापनिा तोर्कएका कागिात अनलाइन दरखास्त प्रणालीको तोर्कएको स्थानिा PDF Format िा अपलोि गनुि 

पनेछ । दरखास्तिा रल्लेर्खत र्ववरणको सम्बन्धिा रम्िेदवार स्वयि् पूणि िवार्दहेी हुन ुपनेछ । 

७. मलमखत परीक्षा मममतः लोक सेवा आयोगबाट र्वस्ततृ परीक्षा कायिक्रि तय भएपश्चात् प्रकाशन गररनेछ ।  

८. अन्तवामताम कायमक्रम र मममतः र्लर्खत परीक्षाको नर्तिा प्रकाशन भए पश्चात सूचना गररनेछ । 

९. तलब र सुमवधाः र्निािती कििचारी अस्पताल (कििचारीहरुको  सेवाका शति र सुर्वधा) र्वर्नयिावली, २०७०(संशोधन सर्हत) बिोर्िि हुनेछ ।  

१०. आवश्यक न्यूनतम योग्यताः र्निािती कििचारी अस्पतालबाट  र्िर्त २०७९/११/३० गते प्रकार्शत र्सर्ित प्रर्तयोर्गतात्िक र्लर्खत परीक्षाको र्वज्ञापन सम्बन्धी सूचना नं.१/२०७९-८० को आवदेन सियावधी 

र्भत्र चार वषि सेवा अवधी पूरा नभएका कारण दरखास्त र्दन योग्य नभएका र्निािती कििचारी अस्पताल (कििचारीहरुको  सेवाका शति र सुर्वधा) (दोस्रो संशोधन) र्वर्नयिावली, २०७७ प्रारम्भ हुनु अर्  खलुा 

प्रर्तस्पधािका आधारिा  सेवाको पदिा करारिा र्नयुक्ती भई  मनिािती कििचारी अस्पताल (कििचारीहरुको  सेवाका शति र सुर्वधा) र्वर्नयिावली, २०७०(संशोधन सर्हत) को र्वर्नयि ३० क. (१) बिोर्िि 

दरखास्त र्दने अर्न्ति र्िर्त सम्ििा चार बषि  सेवा अवर्ध पुरा गरेका यस अस्पतालिा कायिरत कििचारी । 

११. उम्मेदवारले पेस िनुम पने कािजात तथा अनुभव सम्बन्धमा मवशेष मनदेशनः दरखास्त र्दन चाहने रम्िेदवारहरूले दरखास्त र्दने सियिा दहेाय अनुसारका कागिातहरू तयार गरी पेस गनुिपने छ । र्लर्खत 

परीक्षाको नर्तिाबाट अन्तवाितािको लार्ग छनोट भए पर्छ अन्तवािताि र्दन आरौँदा त्यस्ता कागिातहरूको सक्कल सर्हत आर्क ले प्रिार्णत गरेको प्रर्तर्लर्प सिेत साथिा र्लई आरन ुपन ेछ । रर्ल्लर्खत कागिातहरू 

दरखास्त र्दने सियिा नक रम्िेदवारसौँग रहकेो नभएिा िनुसुकक  सियिा दरखास्त रद्द हुन सक्ने छ।  

१२. मवमवधः 

(ञ) दरखास्त र्दन पारने अर्न्ति र्िर्तसम्ििा तोर्कएको सवेा अवर्ध पूरा भएको हुन ुपनेछ ।  

(ट) र्निािती कििचारी अस्पतालद्वारा तोर्कएको म्याद र्भत्र पेस नभएको वा न्यूनति योग्यता नपुगेको वा तोर्कएको अन्य र्ववरण नखलुेको वा तोर्कएको दस्तुर नबुझाएको दरखास्त स्वीकृत गररने 

छकन । 

(ठ) र्वदशेी संस्थाबाट शकर्क्षक योग्यताको प्रिाणपत्र प्राप्त  गरेका रम्िेदवारहरुले दरखास्त र्दने अर्न्ति र्िर्त र्भत्र सम्बर्न्धत र्नकायबाट सिकक्षता  (equivalence) र्नधािरण गराई सो कागिात स्क्यान 

गरी र्नधािररत स्थानिा अपलोि गनुि पनेछ । 

(ि) रम्िेदवारले प्रवशेपत्रिा आरु् रम्िेदवार हुने र्कर्सि/ सिूहहरुको र्ववरण र्नधािररत ढाौँचािा अर्नवायि रुपले खलुारनु पनेछ । 

(ढ) परीक्षािा परीक्षाथील ेअर्नवायि रुपिा कालो िसीको िात्र प्रयोग गनुिपनेछ, 

(ण) र्सर्ित प्रर्तयोर्गतात्िक पररक्षाको पाठ्यक्रि र्निािती कििचारी अस्पतालको वबेसाइट https://csh.gov.np बाट प्राप्त गनि सर्कनेछ । 

(त) र्लर्खत परीक्षािा आरौँदा रम्िेदवारले आफ्नो प्रवशे पत्र अस्पतालको अनलाइन दरखास्त प्रणालीबाट आर्क ले िारनलोि गरी र्लइ आरनु पनेछ ।  

नोट: यो सूचनामा उल्लेख भएको बिषयमा सूचना िमोबिम र उल्लेख नभएको बिषयमा बनिामती कममचारी अस्पताल (कममचारीहरुको सेवाका शतम र सुबवधा) बवबनयमावली, 

२०७०(संशोधन समहत)  र प्रचबलत काननु िमोबिम हुनेछ । 

 

सदस्य सर्चव 

पदपूर्ति सर्िर्त 

 

 

मसममत प्रमतयोमितात्मक मलमखत परीक्षाको मवज्ञापन सम्बन्धी सूचना 

https://career.csh.gov.np/
https://csh.gov.np/

