
 

खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेड 
प्रधान कायाािय, भद्रकािी प्िाजा काठिाडौँ 

     जेष्ठता र कायासम्पादन िलु्याङ्कन द्वारा हनेु बढुवाका िालि आवेदन फाराि भने सूचना  

प्रकाशन लिलतिः 2080।09।2७ 

यस कम्पनीिा ररक्त देहायका पदहरुिा जेष्ठता र कायासम्पादन िलु्याङ्कनद्वारा हनेु बढुवाबाट पदपूलता िनुा पने भएकोिे दरखास्त 
ददने अन्तति लिलतसम्ि आवेदन ददने पदभतदा एक तह िलुनको आफू बहाि रहेको सम्वन्तधत सेवा सिूह/उपसिूह अततरिातका 
पदिा किाचारी सेवा, शता र सवुवधासम्वतधी ववलनयिाविी, 2079 िा तोवकए अनसुारको सेवा अवलध र तयूनति ्शैन्िक योग्यता 
पिेुका उम्िेदवारहरूबाट लिलत 2080/10/27 िते सम्ि खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेड प्रधान कायाािय, िानव 
संशाधन ववभाििा रीतपूवाक दरखास्त फारि बझुाउनहुनु सम्वन्तधत सबैको जानकारीको िालि यो सूचना प्रकाशन िररएको छ। 
तोवकए बिोन्जिको रीत नपिुी प्राप्त हनेु दरखास्त िालथ कुनै कारवाही नहनेु व्यहोरा सिेत यसै सूचना िाफा त जानकारी  
िराइतछ । 

क्र.सं. ववज्ञापन नं. पद तह सेवा  सिहू पद संख्या 
1 01/080-81 वररष्ठ अलधकृत 7 प्रशासन प्रशासन 1 

2 02/080-81 अलधकृत 6 प्रशासन प्रशासन 2 

3 03/080-81 वररष्ठ सहायक 5 प्रशासन प्रशासन 2 

द्रष्टब्यिः  

1. किाचारी सेवा, शता र सवुवधासम्वतधी ववलनयिाविी, २०७९ को ववलनयि ३४ विोन्जिको योग्यता पूरा भएको र ३५ 
बिोन्जि बढुवाको िालि अयोग्य नभएको हनुपुनेछ। 

२. दरखास्त पेश िने अन्तति ददन सावाजलनक ववदा पना िएिा सो पलछको कायािय खिेुको ददनिा  पलन दरखास्त पेश िना 
सवकनछे ।  

३. दरखास्त फारििा उल्िेख भए बिोन्जिका सम्परु्ा वववरर् भरी पेश िनुा पनेछ । 

४. तयूनति सेवा अवलध पिेुका कायारत किाचारीिे कम्पनीको वेभसाइट www.fmtc.org.np बाट बढुवाको फाराम download गरी  

     फारम भरी आवश्यक कागजात सहित प्रधान कायािय िानव सशांधन ववभाििा बझुाउन ुपनेछ । 

५. उम्िेदवारिे पेश िने सम्पूर्ा कािजातहरू स्पष्ट र दद्वववधा रवहत हनुपुनेछ। 

६. सूचनािा उल्िेन्खत म्यादलभत्र दान्खिा नभएका वा तयूनति शैन्िक योग्यता नपिेुका वा तोवकएका अतय वववरर् नखिेुका वा      
तोवकएको दस्तरु नबझुाइएका वा ररतपूवाक पेश नभएका दरखास्त फारि स्वीकृत िररने छैन । 

७. परीिा दस्तरुिः- वररष्ठ अलधकृत तह-7 र अलधकृत तह-6 का िालि रु 1200।-(एक हजार दईु सय) र वररष्ठ सहायक  
तह-5 का िालि रु 800 (आठ सय) बझुाउन ुपनेछ । परीिा दस्तरु कुिारी वैंक लिलिटेडिा रहेको KHADHAYA 

BYABASTHA TATHA BYAPAR COMPANY LTD  को चन्ल्त खाता नं. ०४३००४४७१६७००००१ िा जम्िा 
िरी सो को सक्कि भौचर पेश िनुा पनेछ। 

८. यो सूचनािा उल्िेख नभएको ववषयको हकिा कम्पनीको ववलनयिाविी बिोन्जि हनेुछ । 

९. रीत नपिुी पेश भएका दरखास्त पदपूलता सलिलतिे जनुसकैु बेिा रद्द िना सक्नेछ ।  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

सदस्य सन्चव 

पदपूलता सलिलत 

http://www.fmtc.org.np/


 

खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेड 
प्रधान कायाािय, भद्रकािी प्िाजा काठिाडौँ 

कायाििता िूल्याङ्कनद्वारा हनेु बढुवाका िालि आवेदन फाराि भने सूचना  

प्रकाशन लिलतिः 2080।09।27 

यस कम्पनीिा ररक्त देहायका पदहरुिा कायाििता िूल्याङ्कनद्वारा हनेु बढुवाबाट पदपूलता िनुा पने भएकोिे दरखास्त ददने अन्तति 
लिलतसम्ि आवेदन ददने पदभतदा एक तह िलुनको आफू बहाि रहेको सम्वन्तधत सेवा सिूह/उपसिहू अततरिातका पदिा किाचारी 
सेवा, शता र सवुवधासम्वतधी ववलनयिाविी, 2079 िा तोवकए अनसुारको सेवा अवलध र तयूनति ् शैन्िक योग्यता पिेुका 
उम्िेदवारहरूबाट लिलत 2080/10/27 िते सम्ि खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेड प्रधान कायाािय, िानव 
संशाधन ववभाििा रीतपूवाक दरखास्त फाराि बझुाउनहुनु सम्वन्तधत सबैको जानकारीको िालि यो सूचना प्रकाशन िररएको छ। 
तोवकए बिोन्जिको रीत नपिुी प्राप्त हनेु दरखास्त िालथ कुनै कारवाही नहनेु व्यहोरा सिेत यसै सूचना िाफा त जानकारी  
िराइतछ ।  

क्र.सं. ववज्ञापन नं. पद तह सेवा सिहू पद सङ्खख्या 

1 04/080-81 सहायक ववभािीय प्रवतधक 8 प्रशासन प्रशासन 2 

2 05/080-81 सहायक ववभािीय प्रवतधक 

(कम्यटुर इन्तजलनयर) 8 प्राववलधक प्राववलधक 1 

3 06/080-81 वररष्ठ अलधकृत (िरु् लनयतत्रर्) 7 प्राववलधक प्राववलधक 1 

4 07/080-81 वररष्ठ अलधकृत 7 प्रशासन प्रशासन ५ 

5 08/080-81 अलधकृत 6 प्रशासन प्रशासन 2 

6 09/080-81 अलधकृत (िरु् लनयतत्रर्) 6 प्राववलधक प्राववलधक 1 

7 10/080-81 वररष्ठ सहायक 5 प्रशासन प्रशासन ३ 

द्रष्टब्यिः  

1. किाचारी सेवा, शता र सवुवधासम्वतधी ववलनयिाविी, २०७९ को ववलनयि ३४ विोन्जिको योग्यता पूरा भएको र ३५ 
बिोन्जि बढुवाको िालि अयोग्य नभएको हनुपुनेछ। 

२. दरखास्त पेश िने अन्तति ददन सावाजलनक ववदा पना िएिा सो पलछको कायािय खिेुको ददनिा  पलन दरखास्त पेश िना 
सवकनछे ।  

३. दरखास्त फारििा उल्िेख भए बिोन्जिका सम्परु्ा वववरर् भरी पेश िनुा पनेछ । 

४. तयूनति सेवा अवलध पिेुका कायारत किाचारीिे कम्पनीको वेभसाइट www.fmtc.org.np बाट बढुवाको फाराम download गरी  

     फारम भरी आवश्यक कागजात सहित प्रधान कायािय िानव सशांधन ववभाििा बझुाउन ुपनेछ । 

५. उम्िेदवारिे पेश िने सम्पूर्ा कािजातहरू स्पष्ट र दद्वववधा रवहत हनुपुनेछ। 

६. सूचनािा उल्िेन्खत म्यादलभत्र दान्खिा नभएका वा तयूनति शैन्िक योग्यता नपिेुका वा तोवकएका अतय वववरर् नखिेुका वा      
तोवकएको दस्तरु नबझुाइएका वा ररतपूवाक पेश नभएका दरखास्त फारि स्वीकृत िररने छैन । 

7. परीिा दस्तरुिः- सहायक ववभािीय प्रवतधक तह-8 को िालि रु 2000।-(दईु हजार) वररष्ठ अलधकृत तह-7 र अलधकृत 
तह-6 को का िालि रु 1200।-(एक हजार दईु सय), वररष्ठ सहायक तह-5 का िालि रु 800।-(आठ सय) बझुाउन ु
पनेछ । परीिा दस्तरु कुिारी वैंक लिलिटेडिा रहेको KHADHAYA BYABASTHA TATHA BYAPAR COMPANY 

LTD  को चन्ल्त खाता नं. ०४३००४४७१६७००००१ िा जम्िा िरी सो को सक्कि भौचर पेश िनुा पनेछ। 

8. यो सूचनािा उल्िेख नभएको ववषयको हकिा कम्पनीको ववलनयिाविी बिोन्जि हनेुछ । 

९. रीत नपिुी पेश भएका दरखास्त पदपूलता सलिलतिे जनुसकैु बेिा रद्द िना सक्नेछ ।  

 
 
 
 

सदस्य सन्चव 

पदपूलता सलिलत 

http://www.fmtc.org.np/


 
 

खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेड 
प्रधान कायाािय, भद्रकािी प्िाजा काठिाडौँ 

आततररक प्रलतयोलितात्िक परीिाको िालि आवेदन फाराि भने सूचना  

प्रकाशन लिलतिः 2080।09।27 

यस कम्पनीिा ररक्त रहेका देहायका पदहरुिा आततररक प्रलतयोलिताद्वारा पदपूलता िनुा पने भएकोिे दरखास्त ददने अन्तति 
लिलतसम्ि आवेदन ददने पदभतदा एक तह िलुनको आफू बहाि रहेको सम्वन्तधत सेवा सिूह/उपसिहू अततरिातका पदिा किाचारी 
सेवा, शता र सवुवधासम्वतधी ववलनयिाविी, 2079 िा तोवकए अनसुारको सेवा अवलध र तयूनति ् शैन्िक योग्यता पिेुका 
उम्िेदवारहरूबाट खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेडको वेभसाइट www.fmtc.org.np िा रहेको Online 

application िाफा त दरखास्त फाराि बझुाउन ुहनु सम्वन्तधत सबैको जानकारीको िालि यो सूचना प्रकाशन िररएको छ।   

क्र.सं. ववज्ञापन नं. पद तह सेवा सिहू पद सङ्खख्या 
1 ११/080-81 वररष्ठ अलधकृत 7 प्रशासन प्रशासन 3 

2 १२/080-81 अलधकृत 6 प्रशासन प्रशासन 1 

3 १३/080-81 वररष्ठ सहायक 5 प्रशासन प्रशासन 3 
 

द्रष्टब्यिः  

1. दरखास्त ददने अन्तति लिलतिः 2080/10/18 सम्ि र दोब्वर दस्तरु लतरी 2080/10/25 सम्ि बझुाउन सवकनेछ ।  

2. किाचारी सेवा, शता र सवुवधासम्वतधी ववलनयिाविी, २०७९ को ववलनयि ४४ बिोन्जि योग्य भएको हनुपुनेछ। 

3. लिन्खत परीिा िोक सेवा आयोिबाट सञ्चािन हनेुछ। 

4. उम्िेदवारिे तयूनति शैन्िक योग्यताका प्रिार्पत्रका साथै किाचारी संकेत नम्बर भरी स्थायी लनयनु्क्त पत्र अलनवाया रूपिा    
अपिोड िनुा पने छ । 

6. उम्िेदवारिे पेश िने सम्पूर्ा कािजातहरु स्पष्ट र दद्वववधारवहत हनुपुनेछ। 

7. परीिा दस्तरुिः- तह-7 र तह-6 का िालि रु 1200/-(एक हजार दईु सय) तथा तह-5का िालि रु 800/- (आठ सय) 
बझुाउन ु पनेछ। दरखास्त फारि भररसकेपलछ Payment Tab िा िई तोवकएको Payment Mode िध्ये कुनै एक 
िाध्यिबाट परीिा दस्तरु भकु्तानी िनुा पनेछ। 

8. सूचनािा उल्िेन्खत म्यादलभत्र दान्खिा नभएका वा तयूनति शैन्िक योग्यता नपिेुका वा तोवकएका अतय वववरर् नखिेुका वा      
तोवकएको दस्तरु नबझुाएका वा रीतपूवाक पेस नभएका दरखास्त फाराि स्वीकृत िररने छैन । 

9.  पाठ्यक्रि कम्पनीको वेभसाइटबाट प्राप्त िना सवकने छ । 

10. यो सूचनािा उल्िेख नभएको ववषयको हकिा प्रचलित काननु बिोन्जि हनेुछ। 

१1. रीत नपिुी स्वीकृत भएको दरखास्त पदपूलता सलिलतिे जनुसकैु बेिा रद्द िना सक्नेछ । 

12. िोक सेवा आयोिबाट लनधाारर् भए बिोन्जि परीिा लिलत पलछ प्रकाशन िररनछे ।  
 

                                                                       

                                                                               सदस्य सन्चव 

पदपूलता सलिलत



खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेड 
प्रधान कायाािय, भद्रकािी प्िाजा काठिाडौँ 

खिुा तथा सिावेशी प्रलतयोलितात्िक परीिाको आवेदन फाराि भने सूचना  

प्रकाशन लिलतिः- 2080।09।27 

यस कम्पनीिा ररक्त रहेका देहायका पदहरुिा खिुा तथा सिावेशी प्रलतयोलितात्िक परीिाद्वारा पदपूलता िनुापने भएकोिे देहाय 
बिोन्जि योग्यता पिेुका उम्िेदवारहरुबाट दरखास्त आह्वान िररतछ।तोवकएको तयूनति योग्यता पिेुका उम्िेदवारहरुिे 
कम्पनीको अनिाइन दरखास्त प्रर्ािी www.fmtc.org.np िाफा त आवेदन ददनपुनेछ। 

क्र.सं. ववज्ञापन नं. पद तह सेवा सिहु 
पद 

सङ्खख्या 
खुिा/ सिावशेी तयूनति शैन्िक योग्यता 

1 १४/080-81 
सह- ववभािीय 

प्रवतधक 
9 प्रशासन प्रशासन 6 

खुिा-2 

िवहिा-1(पनुिः) 

आ.ज.-1(पनुिः) 

िधेशी-1(पनुिः) 

दलित-1 

 

िातयता प्राप्त न्शिर् संस्थाबाट स्नातकोत्तर 
वा सो सरह उत्तीर्ा िरी कुनै सरकारी सेवा 
वा प्रचलित काननु बिोन्जि दताा भएको 
संिदठत सङ्ख घ, संस्था वा अततराविय सङ्ख घ 
संस्थाको अलधकृतस्तरको पदिा कन्म्तिा 5 
वषाको कायाानभुव  

(बदुा नं.१4 िा उल्िेख भए अनसुार) 
2 १५/080-81 

सहायक ववभािीय 
प्रवतधक 

8 प्रशासन प्रशासन 3 
खुिा-2 

िवहिा-1 

3 १६/080-81 वररष्ठ अलधकृत 7 प्रशासन प्रशासन १ दलित-1 
िातयता प्राप् त न्शिर् संस्थाबाट स्नातकोत्तर 
वा सो सरह उत्तीर्ा  

4 १७/080-81 वररष्ठ अलधकृत 7 प्रशासन काननु 1 िवहिा-1 
िातयता प्राप् त न्शिर् संस्थाबाट काननु 
ववषयिा स्नातकोत्तर उत्तीर्ा 

5 

 
 
 

१८/080-81 

 
 
 

अलधकृत 

 
 
 

6 

 
 
 

प्रशासन 

 
 
 

प्रशासन 
 

12 

खिुा-6 

िवहिा-2 

आ.ज.-1 

िधेशी-2 

वप.िे.-1 

 
 

िातयता प्राप् त न्शिर् संस्थाबाट स्नातक वा 
सो सरह उत्तीर्ा  

6 १९/080-81 
अलधकृत 

(िरु् लनयतत्रर्) 
6 प्राववलधक प्राववलधक 2 

खुिा-1 

िवहिा-1 

िातयता प्राप् त न्शिर् संस्थाबाट वव.टेक 

 (व्याचिर इन फुड टेक्नोिोजी) उत्तीर्ा  

7 

 
 

२०/080-81 

 
 

वररष्ठ सहायक 

 
 

5 

 
 

प्रशासन 

 
 

प्रशासन 9 

खुिा-5 

िवहिा-2 

आ.ज.-1 

िधेशी-1 

 

िातयता प्राप् त न्शिर् संस्थाबाट प्रिार् पत्र 
तह / (10+2) वा सो सरह उत्तीर्ा  

8 २१/080-81 
वररष्ठ सहायक 
(िरु् लनयतत्रर्) 

5 प्राववलधक प्राववलधक 2 
खुिा-1 

िवहिा-1 
िातयता प्राप् त न्शिर् संस्थाबाट आई टेक 
(िरु्स्तर) उत्तीर्ा  

9 
 

२२/080-81 
वररष्ठ सहायक 
(सब-इन्तजलनयर) 

5 प्राववलधक प्राववलधक 2 
खुिा-1 

िवहिा-1 

िातयता प्राप् त न्शिर् संस्थाबाट लसलभि 
इन्तजलनयररगमािा प्रिार् पत्र वा सो सरह 
उत्तीर्ा  

10 २३/080-81 सहायक 4 प्रशासन प्रशासन 22 

खुिा-12 

िवहिा-4 

आ.ज.-2 

िधेशी-2 

दलित-1 

अपाङ्ग-1 

िातयता प्राप्त न्शिर् संस्थाबाट एस.ई.ई िा  
कन्म्तिा न्ज.वप.ए. 2 ल्याई वा सो सरह 
उलतर्ा 
 

 

ववज्ञापन सम्वतधी ववशेष सूचना 
सम्िालनत सवोच्च अदाितबाट ररट नं.०७८-WO-०६६० सिेतको उत्प्रषेर् सम्बतधी लनवेदनिा लिलत २०७९।१०।२४ िा 
भएको परिादेशको आदेश विोन्जि कानूनी व्यवस्था भए पश्चात सोही अनसुार पदपूलता िररनेछ। 

द्रष्टब्यिः  

1. परीिाको वकलसििः- लिन्खत, प्रयोिात्िक र अततवााताा। 

२. दरखास्त दस्तरुिः- सह ववभािीय प्रबतधक तह-9 र सहायक ववभािीय प्रबतधक तह ८ का िालि दरखास्त दस्तरु  
रु २०००।-(दईु हजार) र त्यस पलछका थप प्रत्येक वकलसि/सिूहका िालि रु ६००।- (छ सय) थप दस्तरु बझाउन ुपनेछ। वररष्ठ 
अलधकृत तह-7 र तह-६ अलधकृतका िालि दरखास्त दस्तरु रु १२००।-(एक हजार दईु सय) बझाउन ुपनेछ र त्यस पलछका थप 



प्रत्येक वकलसि/सिूहका िालि रु ४००।- (चार सय) थप दस्तरु बझाउन ुपनेछ।वररष्ठ सहायक तह-5 का िालि दरखास्त दस्तरु  रु 
८००।-(आठ सय) र त्यस पलछका थप प्रत्येक वकलसि/सिूहका िालि रु ३००।- (तीन सय) थप दस्तरु बझाउन ुपनेछ।सहायक 
तह-4 का िालि दरखास्त दस्तरु रु ७००।-(सात सय) र त्यस पलछका थप प्रत्येक वकलसि/सिूहका िालि रु ३००।- (तीन सय) 
थप दस्तरु बझाउन ुपनेछ। 

३. दरखास्त ददन ेअन्तति लिलतिः- 2080/१0/१८ िते सम्ि र दोब्वर दस्तरु लतरी 2080/१0/2५ ितेसम्ि । 

४. उम्िेदवारको उिेरको हदिः- तह-8 र 9 का िालि 21 वषा पूरा भई 45 वषा ननाघकेो  हनु ु पनेछ।अलधकृत स्तर  
तह-6 र तह-7 को हकिा 21 वषा पूरा भई 35 वषा ननाघेको, िवहिा र अपाङ्गता उम्िेदवारको हकिा 40 वषा ननाघकेो हनुपुनेछ 
। सहायक तह-4 र तह-5 को हकिा 18 वषा पूरा भई 35 वषा ननाघेको, िवहिा र अपाङ्गता उम्िेदवारको हकिा 40 वषा ननाघेको 
हनु ुपनेछ ।कम्पनीिा बहािवािा स्थायी किाचारीको हकिा उिेरको हद िाग्ने छैन । 

५. खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेडको किाचारी सेवा, शता सम्बतधी ववलनयिाविी, २०७९ बिोन्जि उम्िेदवार हनु अयोग्य 
नभएको हनुपुनेछ। 

6. उम्िेदवारहरुिे दरखास्त फाराि भरर सकेपलछ Payment Tab िा िई तोवकएको Payment Mode िध्ये कुनै एक िाध्यिबाट दरखास्त 
बझुाउन ुपनेछ । 

7. अनिाइन प्रर्ालिवाट दरखास्त बझुाउने प्रावधान रहेको हुुँदा दरखास्त पेश िने अन्तति ददन सावाजलनक ववदा पना िएको अवस्थािा पलन 
सोही ददनलभत्र अलनवाया रुपिा तोवकएको दस्तरु सवहत दरखास्त पेश िनुा पनेछ । 

8. ववज्ञापन रद्द भएको अवस्थािा बाहेक परीिा दस्तरु वफताा हनुे छैन । 

9. तिव भत्ता तथा अतय सवुवधािः- कम्पनीको किाचारी सेवा, शता र सवुवधा सम्वतधी ववलनयिाविी, 2079 बिोन्जि हनुछे । 

10.काि िनुापने स्थानिः- क) तह-4 र 5 िा लनयनु्क्त पाउन ेकिाचारीहरुिे कम्पनीका काठिाडौं उपत्यका बावहरका  प्रादेन्शक कायाािय 
अततरितका शाखा र लडपो कायााियहरू । 

 ख) तह-6 र 7 िा लनयनु्क्त पाउने किाचारीहरुिे कम्पनीको शाखा तथा िखु्य शाखा कायााियहरु  

 ि) तह-८ र 9 िा लनयनु्क्त पाउन ेकिाचारीहरुिे कम्पनीको प्रधान कायािय र प्रादेन्शक कायााियहरू  

11. पदिे िनुा पने काििः- सम्वन्तधत पद, सेवा र सिहुिे िनुा पने कायाहरु।  

12. परीिर्काििः- परुुष किाचारीको हकिा 1 वषा र िवहिा किाचारीको हकिा 6 िवहना। 

१3. दोब्बर दस्तरुको म्यादिाई उिेर, शैन्िक योग्यता, तालिि, कायाअनभुव तथा नोकरी अवलधको प्रयोजनका िालि िर्ना  िररने छैन । 

14. सह-ववभािीय प्रबतधक तह-9 र सहायक ववभािीय प्रवतधक तह-8 को काया अनभुवका िालि देहाय बिोन्जिको लनकायिा लनयकु्ती भई 
सम्बन्तधत िेत्रको अलधकृत स्तरिा िरेको कािको अनभुव पेश भएकोिा त्यस्तो  पदको लनयनु्क्तपत्र वा करारनािा र सेवा अवलध 
प्रिान्र्त िररएको सम्बन्तधत लनकायको पत्रको आधारिा त्यस्तो सेवािाई िातयता ददइनछेिः 

क)  लनजािलत तथा अतय सरकारी लनकाय 

ख)  नेपाि सरकारको पूर्ा वा आंन्शक स्वालित्विा सञ्चालित संिदठत संस्था 
ि) ववकास सलिलत ऐन,2013 बिोन्जि िदठत ववकास सलिलत 

घ)  ऐनद्वारा स्थावपत संस्था वा लनकाय 

ङ) संयकु्त राि संघ, यसका अंि तथा ववन्शष्टीकृत लनकाय 

च)  अततरसरकारी अततराावष्टय संिठनहरू 

छ)  ववश्वववद्याियको आवङ्गक क् याम्पस 

ज)  सािदुावयक ववद्यािय वा क् याम्पस 

 खण्ड (क) िा उल्िेख भए बाहेक राविय तथा अततराविय िैर सरकारी संस्था ििायतका अतय लनकायको अनभुव पेश िरेकोिा 
लनयनु्क्तपत्र वा करारनािा र सेवा प्रिान्र्त िररएको सम्वन्तधत लनकायको पत्रको अलतररक्त त्यस्तो लनकायिा अलधकृतस्तरका किाचारी 
भनाा को प्रवक्रया, योग्यता, संिठन संरचना ििायत किाचारीको सेवाका शता सिेतका ववषय सिावेश िररएको लनयि वा ववलनयि वा 
लनदेन्शका वा कायाववलध सिेत पेश िनुा पने र त्यस्तो लनयि वा ववलनयि वा लनदेन्शका वा कायाववलधिा भएको व्यवस्था बिोन्जि 
अलधकृत स्तरिा भनाा भएको यवकन हनुे अनभुविाई िात्र िातयता ददइनेछ। 

 सरकारी किाचारीिे अतय लनकाय वा संिदठत संस्थािा काि िरेको अनभुव पेस िरेिा नेपाि सरकारको पूवा स्वीकृलतको पत्र तथा 
सो अवलधको ववदा स्वीकृलतको पत्र संिग्न भएिा िात्र त्यस्तो अनभुविाई िातयता ददइनछे।  

 एउटै अवलधिा दईु वा सो भतदा बढी लनकायिा काि िरेको भएिा पूरा सिय काि िरेको कुन ैएकको अनभुव िात्र   िर्ना 
िररनछे । 

 प्रलत हप्ता ४० घण्टाभतदा कि सिय काि िरेको अनभुव (आंन्शक रुपिा काि िरेको) िाई िातयता ददइनछैेन। 

 लनयनु्क्त पत्र वा करारनािािा नै आनं्शक रुपिा (पाटा टाईि) काि िने उल्िेख भएकोिा सो अनभुविाई िातयता ददइन ेछैन। 

 तोवकएको तयूनति शौिक योग्यता हालसि िनुा अन्घको अलधकृतस्तरको अनभुविाई िातयता ददइने छैन। 

  एक वषा भतदा कि अवलधको अस्थायी वा करार सेवाको अनभुविाई िर्ना िररने छैन ।  

 सहायकस्तरिा पदालधकार रही अलधकृतस्तरिा कायि िकुायि वा लनलित्त भई सेवा िरेको अनभुविाई िातयता ददइने छैन । 

15. सिकिता लनधाारर् िनुापने शैन्िक योग्यताको हकिा सिकिता लनधाारर् िरेको प्रिान्र्त प्रलतलिपी अलनवाया रुपिा पेश  िनुा पनेछ । 

16. सिावेशी तफा को दरखास्त बझुाउने उम्िेदवारिे सिावेशी सिूह खुल्ने कािजात अलनवाया पेश िनुा पनेछ । 



17. दरखास्त फारािको सम्पूर्ा िहिहरुिा उल्िेन्खत भए बिोन्जिको वववरर् खुिाउन ुपनेछ। 

18. पदपूलता सलिलतको सूचनािा उल्िेन्खत म्याद लभत्र दान्खिा नभएको वा तयूनति शैन्िक योग्यता नपिुेको वा तोवकएको अतय वववरर् 
नखुिेको वा तोवकएको दस्तरु नबझुाएको वा ररतपूवाक नभएको दरखास्त स्वीकृत िररने छैन । 

१9. यस सूचनािा उल्िेख नभएका ववषयहरुको हकिा कम्पनीको किाचारी सेवा, शता र सवुवधा सम्वतधी ववलनयिाविी, 2079 र अतय 
प्रचलित काननु बिोन्जि हनुछे । 

20. सिावेशी सिहुतफा  दरखास्त ददने उम्िेदवारहरुकािालि आवश्यक पने थप कािजातहरूिः- 
क) आददवासी जनजालतका हकिािः नेपाि आददवासी/जनजालत उत्थान राविय प्रलतष्ठान ऐनिा सून्चकृत भएको जालतको   हकिा सोही 

सून्चको आधारिा, तर नेपाि आददवासी/जनजालत उत्थान राविय प्रलतष्ठान ऐनिा सून्चकृत भएको जालत लभत्र एक भतदा बढी 
थरहरु भएिा सम्बन्तधत स्थानीय तहको प्रिखुको लसफाररशिा प्रिखु न्जल्िा अलधकारीबाट सून्चकृत भएको जालत लभत्रको थर 
भनी प्रिान्र्त िराएका कािजात। 

ख) दलितका हकिािः राविय दलित आयोिबाट सून्चकृत भएको जालतको हकिा सोही सूचीको आधारिा, तर राविय दलित आयोिबाट 
सून्चकृत भएको जालत लभत्र एक भतदा बढी थरहरु भएिा सम्बन्तधत स्थानीय तहको प्रिखुको लसफाररशिा प्रिखु न्जल्िा 
अलधकारीबाट सून्चकृत भएको जालत लभत्रको थर भनी प्रिान्र्त िराएका कािजात।  

ि) अपाङ्गका हकिािः सिाज कल्यार् पररषदबाट जारी भएको अपाङ्गता पररचयपत्र वा अपाङ्गता भएको व्यन्क्तको अलधकार सम्बतधी 
ऐन, २०७४ को दफा ४ को उपदफा (३) बिोन्जि अपाङ्गताको बिीकरर् उल्िेख िरी सम्बन्तधत स्थानीय तहबाट जारी भएको 
अपाङ्गता पररचयपत्र। 

घ) िधेशीको हकिािः नेपाि सरकारिे नेपाि राजपत्रिा सूचना प्रकाशन िरी तोवकए बिोन्जिको संस्थाबाट िधेशी भनी प्रिान्र्त 
िरेको कािजात, तर नपेाि राजपत्रिा सूचना प्रकाशन िरी संस्था नतोकेसम्ि सम्बन्तधत स्थानीय तहको प्रिखुको लसफाररशिा 
प्रिखु न्जल्िा अलधकारीबाट िधेशी भनी प्रिान्र्त िराएका कािजात।  

ङ) वपछलडएको िेत्रको हकिािः कम्पनीको ववलनयिावलिको ववलनयि 9 को उववलनयि (6) को स्पवष्टकरर् खण्ड (अ) िा उल्िेख 
भएका न्जल्िािा स्थायी बसोबास उल्िेख िरी सम्बन्तधत न्जल्िाबाट प्राप्त िररएको नािररकताको प्रिार्पत्र तथा सम्वन्तधत 
िाुँउपालिका वा निरपालिकाबाट हाि सम्ि स्थायी बसोबास भएको भलन कन्म्तिा तीन िवहना अन्घ प्रिान्र्त िरेको कािजातको 
आधारिा । 

21. Online प्रर्ािीबाट दरखास्त ददुँदा ध्यान ददनपुने कुराहरुिः-  

 क) अपिोड िनुापने कािजातिः- उम्िेदवारको दवु ैकान देन्खन ेहािसािै न्खचेको पासपोटा साइजको फोटो, नािररकताको प्रिार्-पत्र, 
सिावेशी सिूहको हकिा सिावेशी प्रिार्-पत्र, शैन्िक योग्यता (तयनुति शैन्िक योग्यता िात्र) तालिि, अनभुव, चारीलत्रक प्रिार्-
पत्र, ववदेशी न्शिर् संस्थाबाट जारी भएको प्रिार्पत्र पेश िने उम्िेदवारहरुको हकिा सिकिता तथा सम्वन्तधत ववज्ञापनका िालि 
तोवकएको अतय कािजातहरु (दरखास्त ददने अन्तति लिलतसम्ि जारी भएको हनुपुने) अनिाइन दरखास्त प्रर्ािीको तोवकएको 
स्थानिा अपिोड िनुापनेछ ।  

22. रीत नपिुी स्वीकृत भएको दरखास्त पदपलुता सलिलतिे जनुसकैु विेा रद्द िना सक्न ेछ। 

२3. पाठ्यक्रि कम्पनीको Website ( www.fmtc.gopv.np) बाट प्राप्त िना सवकने छ । 

24. ववज्ञापनसंि सम्वन्तधत जानकारीका िालि खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेड प्रधान कायाािय भद्रकािी प्िाजा, काठिाडौंको 
फोन निः ०१५३५५४३४, ०१५३५५८९१ र 9851358548 िा कायाािय सियलभत्र सम्पका  िना सवकनछे। 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

सदस्य सन्चव 
पदपूलता सलिलत 
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