
 

 

 

नेपाल राष्ट « बैंक 

 केन्द्रीय कायाालय  

मानव संसाधन व्यवस्थापन ववभाग 

आन्द्तररकतर्ा  दरखास्त र्ाराम भने सम्बन्द्धी सचूना (वहालवाला कमाचारीहरूको लावग मात्र) 

बैंकमा प्रशासन तथा प्राविविक सेिा तर्फ का दहेायका पदहरूमा कायफक्षमता मलू्याङ्कन तथा आन्तरिक 

प्रवतयोवितात्मक पिीक्षाद्वािा पदपवूतफ िननफपने भएकोले नेपाल िाष्ट्र बैंक कमफचािी सेिा विवनयमािली, २०६८ (चौथो 
संशोिन समेत) को विवनयम ५२ बमोविम २०८२ असािमसान्तसम्म बढनिाको लावि सम्भाव्य भएका 

उम्मेदिािहरूलार्फ बैंकको िेबसार्फटमा CAREER वभत्र िहेको Online Portal for Performance Evaluation 

based Promotion and Internal Competition मार्फ त वमवत २०८२ पनस १० वभत्र आिेदन पेश िनफ आव्हान 

िरिएको छ । िीत नपनिी आएका दिखास्त उपि कन नै वकवसमको काििाही हुने छैन ।  

कायाक्षमता मूल्याङ्कन तर्ा  (प्रशासन सेवा) 
क्र.सं. ववज्ञापन नं. पदको नाम तह/शे्रणी पदसंख्या 

१ १/२०८२ वनदशेक अविकृत प्रथम ८ 

२ २/२०८२ उप-वनदशेक अविकृत वद्वतीय २० 

३ ३/२०८२ सहायक वनदशेक अविकृत ततृीय १३ 

४ ४/२०८२ प्रिान सहायक सहायक प्रथम ४५ 

५ ५/२०८२ सहायक सहायक वद्वतीय ४ 

कायाक्षमता मूल्याङ्कन तर्ा  (प्रावववधक सेवा) 

क्र.सं. ववज्ञापन नं. पदको नाम तह/शे्रणी पदसंख्या 

१ ६/२०८२ चालक सनपिभार्फिि अविकृत ततृीय १ 

२ ७/२०८२ सहायक वनदशेक (प्रेस) अविकृत ततृीय १ 

आन्द्तररक प्रवतयोवगतात्मक परीक्षातर्ा  (प्रशासन सेवा) 

क्र.सं. ववज्ञापन नं. पदको नाम तह/शे्रणी पदसंख्या 

१ ८/२०८२ वनदशेक अविकृत प्रथम ४ 

२ ९/२०८२ उप-वनदशेक अविकृत वद्वतीय ८ 

३ १०/२०८२ सहायक वनदशेक अविकृत ततृीय १२ 

४ ११/२०८२ प्रिान सहायक सहायक प्रथम ३१ 

५ १२/२०८२ सहायक सहायक वद्वतीय ३ 

नोटः- 

१ आन्तरिक प्रवतयोवितात्मक पिीक्षाद्वािा पूवतफ िरिने पदहरूको वलवखत पिीक्षा लोक सेिा आयोिले सञ्चालन िनेछ । 

२ कायफक्षमता मलू्याङ्कन तथा आन्तरिक प्रवतयोवितात्मक पिीक्षातर्फ  आिेदन वदन उम्मेदिािहरूले दिखास्त दस्तनििापत कन नै िकम बनझाउनन पने छैन । 

  

वमवतः २०८२ मंवसर १९ कायाकारी वनदेशक 



 

 

 

नेपाल राष्ट « बैंक  
केन्द्रीय कायाालय 

मानव संसाधन व्यवस्थापन ववभाग 

दरखास्त र्ाराम भने सम्बन्द्धी सूचना 
यस बैंकमा रिक्त िहकेा वनम्न पदहरु खनला प्रवतयोविताद्वािा पवूतफ िननफपने भएकोले योग्य नेपाली नािरिकहरुबाट वमवत २०८२ 

मंवसि १९ दवेख विद्यनतीय माध्यममार्फ त दिखास्त र्ािाम पेश िनफ आव्हान िरिएको छ । विद्यनतीय माध्यममार्फ त दिखास्त 

र्ािाम पेश िदाफ बैंकले तोकेको सम्परू्फ विििर् उक्त दिखास्त र्ािाममा उल्लेख ििी सोको साथ नेपाली नािरिकताको 

प्रमार्पत्र, दिखास्त वदने पदको लावि तोवकएको न्यनूतम शैवक्षक योग्यताको प्रमार्पत्र (रान्सविप्ट, चारिवत्रक प्रमार्पत्र, 

नेपाल बाहके अन्य मनलनकबाट हावसल ििेको शैवक्षक योग्यता भएमा सम्बवन्ित वनकाय/संस्थाबाट समकक्षता वनिाफिर् ििेको 

प्रमार्पत्र समेत), सहायक (सहायक वद्वतीय) को हकमा लोक सेिा आयोिबाट वमवत २०८२/०७/१५ मा एकीकृत पिीक्षा 

प्रर्ालीको आिािमा सञ्चावलत पिूफयोग्यता पिीक्षा उत्तीर्फ भएको प्रमार्पत्र, तोवकएका अन्य काििात/प्रमार्पत्र ि 

हालसालै वखवचएको पासपोटफ सार्िको र्ोटोको विद्यनतीय प्रवत संलग्न (Scan/Attach) ििी  तोवकएको दस्तनि वतिी वमवत 

२०८२ पनस १० सम्म ि दोब्बि दस्तनि वतिी वमवत २०८२ पनस १७  सम्म विद्यनतीय माध्यममार्फ त दिखास्त पेश िननफपनेछ । 

वमवत २०८२ पनस १० सम्म िािी भएका शैवक्षक योग्यताको प्रमार्पत्र (समकक्षता आिश्यक पिेमा सो समेत) मात्र 

आिेदनका लावि ग्राह्य हनुेछ । म्यादवभत्र दावखला नभएको ि िीत नपनिी आएको दिखास्त उपि कन नै वकवसमको काििाही 

हुने छैन । लोक सेिा आयोिबाट पिीक्षामा अवनयवमतता ििेको सम्बन्िमा यसअवि वनवित अिविसम्म आयोिबाट 

सञ्चावलत कन नै पवन पिीक्षामा सहभािी हुन नपाउने ििी कािबाही भएको भएमा उक्त उम्मेदिाि तोवकएको अिविवभत्र 

विज्ञापनको लावि दिखास्त पेश िनफ योग्य हुनेछैन । झनट्टा विििर् उल्लेख ििी विद्यनतीय माध्यममार्फ त दिखास्त र्ािाम पेश 

ििेमा सोको ििार्दहेी उम्मेदिाि स्ियं हुनन पनेछ । 

विज्ञापन नं. पद शे्रणी सेिा 

पद 
संख्या 

समूह/पद संख्या 

कैवियत 

खलुा मवहला आ.ज. मधेशी दललत अपाङ्ग वप.क्ष.े 

 

1३/208२ 

सहायक लनदेशक 

(अर्थशास्त्र) 

अलधकृत ततृीय प्रशासन 1 1 

— — — — — — 

 

1४/208२ 

सहायक लनदेशक  

(व्यिस्र्ापन) 

अलधकृत ततृीय प्रशासन 1 1 

— — — — — — 

 

1५/208२ सहायक लनदेशक अलधकृत ततृीय प्रशासन ३९ 22 ५ 5 4 1 1 1 

 

1६/208२ 

सहायक लनदेशक 
(लेखा/लेखापरीक्षण)  

अलधकृत ततृीय प्रशासन 10 5 1 1 1 १ 

— १ 

 

1७/208२ 

सहायक लनदेशक 

(िाणणज्य काननु) 

अलधकृत ततृीय प्रशासन ४ २ १ 

— — १ 

— — 

 

1८/208२ सहायक सहायक द्वितीय  प्रशासन २१ १२ ३ २ २ 

— 

१ १ 

 

ववज्ञापन सम्बन्द्धी ववशेष सचूनाः सम्मावनत सिोच्च अदालतबाट रिट नं. ०७८-WO-०६६० समेतका उत्प्रेषर् सम्बन्िी 

वनिेदनहरूमा वमवत २०७९/१०/२४ मा िािी भएको पिमादेशको आदशेबमोविम समािेशी समहूका सम्बन्िमा आिश्यक 

कानननी व्यिस्था भएपिात ्सोही अननसाि पदपवूतफ िरिनेछ । 

 

 



 

 

१ आवश्यक न्द्यूनतम शैवक्षक योग्यता   

क) ववज्ञापन नं. १३/२०८२, सहायक वनदेशक, खुला (अथाशास्त्र) : स्िदशेी विश्वविद्यालयबाट अथफशास्त्र 

विषयमा स्नातकोत्ति तहमा प्रथम, वद्वतीय तथा ततृीय स्थान हावसल ििेको हुननपनेछ । 

ख) ववज्ञापन नं. १४/२०८२, सहायक वनदेशक, खुला (व्यवस्थापन) : स्िदशेी विश्वविद्यालयबाट 

व्यिस्थापन विषयमा स्नातकोत्ति तहमा प्रथम, वद्वतीय तथा ततृीय स्थान हावसल ििेको हुननपनेछ । 

ग) ववज्ञापन नं. १५/२०८२, सहायक वनदेशक (खुला, मवहला, आ.ज., मधेसी, दवलत, अपाङ्ग, 

वप.के्ष.): मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालयबाट अथफशास्त्र िा व्यिस्थापन िा िनप्रशासन विषयमा स्नातकोत्ति तह 

उत्तीर्फ ििेको हुननपनेछ ।  

घ) ववज्ञापन नं. १६/२०८२ सहायक वनदेशक (लेखा/लेखापरीक्षण) : मान्यताप्राप्त िावष्ट्रय तथा अन्तिाफवष्ट्रय 

चाटफर्फ एकाउन्टेन्ट संस्थाबाट चाटफर्फ एकाउन्टेन्सी (CA/ACCA/CPA) पिीक्षा उत्तीर्फ ििेको हुननपनेछ । 

ड.) ववज्ञापन नं. १७/२०८२ सहायक वनदेशक (वावणज्य कानुन) : मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालयबाट कानननमा 

स्नातकोत्ति पिीक्षा उत्तीर्फ ििेको िा अथफशास्त्र िा व्यिस्थापन िा िनप्रशासन विषयमा स्नातकोत्ति उत्तीर्फ 

ििी काननन विषयमा स्नातक उत्तीर्फ ििेको हुननपनेछ । 

च)  ववज्ञापन नं. १८/२०८२, सहायक (सहायक वितीय शे्रणी): मान्यताप्राप्त वशक्षर् संस्थाबाट प्रमार्पत्र तह 

िा दश िोर् दनई िा सो सिहको पिीक्षा उत्तीर्फ ििेको हुननपनेछ । साथै, लोक सेिा आयोिबाट वमवत 

२०८२/०७/१५ मा एकीकृत पिीक्षा प्रर्ालीको आिािमा सञ्चालन भएको सङ्िवित संस्थाहरूको 

अप्राविविक तर्फ का सहायकस्ति वद्वतीय श्रेर्ी, खरिदाि िा सो सिह िा चौथो तह िा सो सिहको पदको 

पिूफयोग्यता पिीक्षामा उत्तीर्फ भई प्रमार्पत्र प्राप्त ििेका उम्मेदिािहरू मात्र प्रमार्पत्र िािी ििेको वमवतले एक 

िषफवभत्र प्रशासन सेिातर्फ को सहायक (सहायक वद्वतीय श्रेर्ी) पदमा दिखास्त पेश िनफ सम्भाव्य उम्मेदिाि 

हुने भएकोले बहाल अिवि वभत्रको प्रमार्पत्र अवनिायफ पेश िननफपनेछ । 

२ समावेशीताको आधार: समािेशी समहूतर्फ  र्ािाम भने उम्मेदिािहरुले आवदिासी/िनिावत, मिेशी, दवलत, 

अपाङ्ि ि वप.के्ष. को लावि सम्बवन्ित वनकायले िािी ििेको प्रमार्पत्र अवनिायफ पेश िननफपनेछ । 

३ तलब भत्ता तथा सुववधा: बैंकको वनयमाननसाि हुनेछ । 

४ उम्मेदवारको उमेर 

क) सहायक वनदशेक पदको लावि दिखास्त वदने अवन्तम वमवत (२०८२ पनस १०) सम्ममा २१ िषफ पनिा भई ३५ 

िषफ ननािेको हुनन पनेछ । मवहला उम्मेदिािको हकमा दिखास्त वदने अवन्तम वमवत (२०८२ पनस १०) सम्ममा 

२१ िषफ पनिा भई ४० िषफ ननािेको हुनन पनेछ । 

ख) सहायक पदको लावि दिखास्त वदने अवन्तम वमवत (२०८२ पनस १०) सम्ममा १८ िषफ पनिा भई ३५ िषफ 

ननािेको हुननपनेछ । मवहला उम्मेदिािको हकमा दिखास्त वदने अवन्तम वमवत (२०८२ पनस १०) सम्ममा १८ 

िषफ पनिा भई ४० िषफ ननािेको हुनन पनेछ । 

ि)  यस बैंकको िहालिाला कमफचािीहरुलाई उमेिको हद लाग्ने छैन । 

५ परीक्षाको वकवसम 

क) विज्ञापन नं. १३/२०८२, १४/२०८२ ि १५/२०८२  पदको लावि पिूफयोग्यता पिीक्षा, विषयित वलवखत 

पिीक्षा ि अन्तिाफताफको माध्यमबाट उम्मेदिािको छनौट िरिनेछ । 

ख)  विज्ञापन नं. १६/२०८२, १७/२०८२ ि १८/२०८२ पदको लावि विषयित वलवखत पिीक्षा ि अन्तिाफताफको 

माध्यमबाट उम्मेदिािको छनौट िरिनेछ । 

ि)   विज्ञापन नं. १३/२०८२,१४/२०८२ ि १५/२०८२ पदको वलवखत पिीक्षा संयनक्त पिीक्षा प्रर्ाली मार्फ त  

सञ्चालन िरिनेछ । 



 

 

ि) पिूफयोग्यता पिीक्षा हुने पदको हकमा पिूफयोग्यता पिीक्षा उत्तीर्फ भएका उम्मेदिािलाई मात्र विषयित वलवखत 

पिीक्षामा समािेश ििाईने छ । 

ङ) विषयित वलवखत पिीक्षा उत्तीर्फ भएका उम्मेदिािलाई मात्र अन्तिाफताफमा सामेल ििाईनेछ ।  

६ परीक्षा केन्द्र तथा परीक्षा सञ्चालन 

क) विज्ञापन नं. १३/२०८२, १४/२०८२ ि १५/२०८२ को पिूफयोग्यता तथा विषयित वलवखत पिीक्षा तथा 

विज्ञापन नं. १६/२०८२ ि १७/२०८२ को विषयित वलवखत पिीक्षा लोक सेिा आयोिबाट कािमाण्र्ौमा 

सञ्चालन हुनेछ ।  

ख)  विज्ञापन नं. १८/२०८२ पदको विषयित वलवखत पिीक्षा लोक सेिा आयोिका िनकन टा, िलेश्वि, 

कािमाण्र्ौ, पोखिा, बनटिल, सनखेत ि वदपायल कायाफलयले तोकेबमोविमका स्थानबाट सञ्चालन हुनेछ । 

ि) सम्परू्फ विज्ञापनहरुको अन्तिाफताफ बैंकको केन्रीय कायाफलयबाट सञ्चालन िरिनेछ । 

७ पाठ्यक्रम: सम्परू्फ पदहरुको पाि्यिम बैंकको िेिसाईटमा उपलब्ि छ । 

८  परीक्षणकाल अववध: मवहला कमफचािीलाई ६ मवहना ि पनरूष कमफचािीलाई १ िषफ । 

९  वनवृवत्तभरण पाउने वा नपाउने: योगदानमा आधाररत वनवृवत्तभरण पाउने । 

१०  परीक्षा दस्तुर 

क) अवधकृत तृतीय शे्रणीको लावग: कन नै एक समहूको लावि रु.१,००० (एक हिाि रूपैयााँ) ि प्रत्येक थप 

समहूमा सहभािी हुन थप रु.४०० (चाि सय रूपैयााँ) । 

ख) सहायक वितीय शे्रणीको लावग: कन नै एक समहूको लावि रु.८०० (आि सय रूपैयााँ) ि प्रत्येक थप समहूमा 

सहभािी हुन थप रु.३०० (तीन सय रूपैयााँ) । 

ग) रीत नपुगेको कारणले अस्वीकृत हुने आवेदकहरुको परीक्षा दस्तुर वर्ताा हुने छैन । 

११ परीक्षा दस्तुर बुझाउने प्रवक्रया: विद्यनतीय माध्यममार्फ त दिखास्त र्ािाम पेश िदाफ पोटफलमा उपलब्ि भनक्तानी 

सेिा प्रदायक मार्फ त बनझाउनन पनेछ ।  

१२ पदस्थापन: विज्ञापन १८/२०८२ अननसाि वनयनक्त हुने कमफचािीहरुलाई बैंकका प्रदशेवस्थत कायाफलयहरुमा 

पदस्थापन िरिनेछ । अन्य विज्ञापन अननसाि वनयनक्त हुने कमफचािीहरुलाई बैंकको आिश्यकता अननसाि केन्रीय 

कायाफलय िा प्रदशेवस्थत कायाफलयहरुमा पदस्थापन िरिनेछ । 

१३ वलवखत परीक्षाको सम्पका  वमवत: वलवखत पिीक्षा सम्बन्िी सचूना लोक सेिा आयोिबाट पवछ प्रकाशन       

हुनेछ । 

१४ दरखास्त पेश गने तरीका: सम्परू्फ विज्ञापनहरुको दिखास्त विद्यनतीय माध्यममा नेपाल िाष्ट्र बैंकको िेिसाईट 

www.nrb.org.np को CAREER वभत्र िई Online Portal for Open Competition िा 

https://jobs.nrb.org.np/ बाट पेश िननफपनेछ ।  

१५  विद्यनतीय माध्यममार्फ त दिखास्त र्ािाम पेश िदाफ कन नै वद्ववििा भएमा यस बैंकको टेवलर्ोन नं. ०१-५७१९६४१, 

०१-५७१९६४२ एक्सटेन्सन नं. १२१८ ि १२२५ मा सम्पकफ  ििी अथिा यस बैंकको ईमेल career@nrb.org.np 

मा र्मेलमार्फ त बनझ्न सवकनेछ । 

१६ यो सचूना तथा उपिोक्त पदहरुको पाि्यिम यस बैंकको website: www.nrb.org.np को CAREER मा 

िावखएको छ ।   
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