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कार्यक्षमता मूल्याङ्कनद्वारा हुने बढुवा सम्बन्धी सचूना 
प्रकाशित मिति : २०८०/०७/२४

लोक सेवा आयोगबाट प्राप्त सहमति बमोजिम यस केन्द्रमा रिक्त दहेायका पदहरूमा कार्य क्षमता मलू्याङ्कनद्वारा बढुवा मार्फत  पदपरू्ति गर्न शहीद गंगालाल राष्ट्रिय 
हृदय केन्द्र कर्मचारीहरूको सेवाका सर्त र सवुिधा सम्बन्धी नियमावली, २०५८ (छैटँाै ँ संशोधन सहित) को विनियम ६.२ बमोजिम तोकिएको सेवा अवधि परूा गरी 
न्यूनतम शकै्षिक योग्यता हासिल स्थायी कर्मचारीहरूले ३० दिनभित्र केन्द्रको वेबसाइटमा रहकेो दरखास्त फाराम डाउन लोड गरी आवेदन पेस गर्न सम्बन्धित सम्भाव्य 
उम्मेदवारहरूको जानकारीका लागि यो सचूना प्रकाशन गरिएको छ । म्याद नाघी तथा रीत नपगुी आएको दरखास्त उपर कुनै कारबाही हुनेछैन ।

lj1fkg g+= kbsf] gfd >]0fL सेवा/समूह /उपसमूह kb ;ª†Vof परीक्षा दस्तुर (रु.)
१/२०७९/८० कार्डियाक सर्जन /f=k=låtLo (क) k|fljlws÷d]l8sn/कार्डियोभास्कु लर सर्जरी १ १,२५०
२/२०७९/८० एनेस थ्ेसियोलोजिस्ट /f=k=låtLo (क) k|fljlws÷d]l8sn/एनेस थ्ेसिया १ १,२५०
३/२०७९/८० नर्सिङ सपुरभाइजर /f=k= t[tLo (क) k|fljlws÷d]l8sn/ नर्सिङ १ १,०५०
४/२०७९/८० सिस्टर /f=k= t[tLo (ख) k|fljlws÷d]l8sn/ नर्सिङ १ १,०५०
५/२०७९/८० वरिष्ठ स्टाफ नर्स रा.प.अन. प्रथम (क) k|fljlws÷d]l8sn/ नर्सिङ ६ ४५०
६/२०७९/८० वरिष्ठ परफ्युजन सहायक रा.प.अनं. प्रथम (क) k|fljlws÷d]l8sn/कार्डियोभास्कु लर सर्जरी १ ४५०
७/२०७९/८० प्रशासन सहायक रा.प.अनं. प्रथम (ख) प्रशासन/प्रशासन/प्रशासन १ ४५०
८/२०७९/८० वरिष्ठ ल्याब टेक्निसियन रा.प.अनं. प्रथम (क) k|fljlws÷d]l8sn/प्याथोलोजी १ ४५०
९/२०७९/८० वरिष्ठ रेडियोग्राफर रा.प.अनं. प्रथम (क) k|fljlws÷d]l8sn/रेडियोलोजी १ ४५०

zxLb u+ufnfn /fli6«o x[bo s]Gb|
afF;af/L, sf7df8f}F

आन्तरिक प्रतियोगात्मक परीक्षाद्वारा हुने पदपूर्ति सम्बन्धी सचूना 
प्रकाशित मिति : २०८०/०७/२४

लोक सेवा आयोगबाट प्राप्त सहमति बमोजिम यस केन्द्रमा रिक्त दहेायका पदहरूमा आन्तरिक प्रतियोगिता मार्फत  पदपरू्ति गर्न शहीद गंगालाल राष्ट्रिय हृदय केन्द्र 
कर्मचारीहरूको सेवाका सर्त र सवुिधा सम्बन्धी नियमावली, २०५८ (छैटँाै ँसंशोधन सहित) को विनियम ६.१४ बमोजिम तोकिएको न्यूनतम योग्यता पगुेका उम्मेदवारहरूले 
केन्द्रको वेबसाइट www.sgnhc.org.np को अनलाइन दरखास्त प्रणाली मार्फत  आवेदन दिनपुर्नेछ । लिखित परीक्षा लोक सेवा आयोगबाट सञ्चालन हुनेछ ।
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परीक्षा 
दस्तुर (रु.)

१०/२०७९/८० वरिष्ठ नर्सिङ 
सपुरभाइजर 

/f=k= 
låtLo 

k|fljlws÷ 
d]l8sn/नर्सिङ १

नर्सिङमा कम्तीमा स्नातकोत्तर गरी कम्तीमा चार वर्ष नर्सिङ सपुरिभाइजर वा सो 
सरहको पदमा काम गरेको अनभुव वा नर्सिङ मा कम्तीमा स्नातक गरी कम्तीमा 

८ वर्ष नर्सिङ सपुरिभाइजर वा सो सरहको पदमा काम गरेको अनभुव । 
१,२५०

११/२०७९/८० l;:6/
/f=k= t[tLo 

-v_
k|fljlws÷ 

d]l8sn/ नर्सिङ १ नर्सिङमा कम्तीमा स्नातक गरेको र नर्सिङ सम्बन्धी  
कम्तीमा ३ वर्ष काम गरेको अनभुव । १,०५०

zxLb u+ufnfn /fli6«o x[bo s]Gb|
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खुला र समावेशी तर्फ का प्रतियोगात्मक परीक्षाद्वारा हुने पदपूर्ति सम्बन्धी सचूना 
प्रकाशित मिति : २०८०/०७/२४

लोक सेवा आयोगबाट प्राप्त सहमति बमोजिम यस केन्द्रमा रिक्त रहकेा दहेायका सेवा, समहू, उपसमहूका खलुा र समावेशी पदहरूमा प्रतियोगितात्मक परीक्षाद्वारा पदपरू्ति 
गर्नुपर्ने हुदँा योग्यता पगुेका इच्छु क नेपाली नागरिकहरूबाट रीतपरू्वक दरखास्त आह्वान गरिएको छ । तोकिएको न्यूनतम योग्यता पगुेका उम्मेदवारहरूले केन्द्रको वेबसाइट 
www.sgnhc.org.np को अनलाइन दरखास्त प्रणाली मार्फत  आवेदन दिनपुर्नेछ । लिखित परीक्षा लोक सेवा आयोगबाट सञ्चालन हुनेछ ।
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खलुा १ 

मान्यता प्राप्त शिक्षण ससं्थाबाट कार्डियाक सर्जरीमा कम्तीमा स्नातकोत्तर वा सो सरहको उपाधि 
हासिल गरी नेपाल सरकार मातहतका वा सार्वजनिक क्षेत्रका कार्डियाक सर्जरी सेवा भएका 
अस्पताल वा नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त कार्डियाक सर्जरी सेवा सहितको विशिष्टिकृत 
अस्पतालमा कम्तीमा ३ वर्ष कार्डियाक सर्जरी सम्बन्धी काम गरेको अनभुव हासिल गरेको ।

वा
मान्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट कार्डियाक सर्जरीमा कम्तीमा स्नातकोत्तर वा सो सरहको 
उपाधि हासिल गरी कम्तीमा १वर्षको कार्डियाक सर्जरीमा तालिम प्राप्त गरेको र नेपाल 
सरकार मातहतका वा सार्वजनिक क्षेत्रका कार्डियाक सर्जरी सेवा भएका अस्पताल वा 
नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त कार्डियाक सर्जरी सेवा सहितको विशिष्टिकृत अस्पतालमा 
कम्तीमा २ वर्ष कार्डियाक सर्जरी सम्बन्धी काम गरेको अनभुव हासिल गरेको ।

वा
मान्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट जनरल सर्जरीमा स्नातकोत्तर वा सो सरहको उपाधि 
हासिल गरी नेपाल सरकार मातहतका वा सार्वजनिक क्षेत्रका कार्डियाक सर्जरी सेवा 
भएका अस्पताल वा नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त कार्डियाक सर्जरी सेवा सहितको 
विशिष्टिकृत अस्पतालमा कम्तीमा तीन वर्ष कार्डियाक सर्जरी सम्बन्धी काम गरेको 
अनभुव हासिल गरेको । 

१,२५०

१३/ 
२०७९/८०

sfl8{of]nf]
lh:6

/f=k= 
låtLo 
-s_

k|fljlws÷ 
d]l8sn÷ 

sfl8{of]nf]hL

खलुा १ 

मान्यता प्राप्त शिक्षण ससं्थाबाट कार्डियोलोजीमा कम्तीमा स्नातकोत्तर वा सो सरहको उपाधि 
हासिल गरी नेपाल सरकार मातहतका वा सार्वजनिक क्षेत्रका कार्डियोलोजी सेवा भएका 
अस्पताल वा नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त कार्डियोलोजी सेवा सहितको विशिष्टिकृत 
अस्पतालमा कम्तीमा तीन वर्ष कार्डियोलोजी सम्बन्धी काम गरेको अनभुव हासिल गरेको ।

वा
मान्यता प्राप्त शिक्षण ससं्थाबाट इन्टरनल मडेिसिनमा कम्तीमा स्नातकोत्तर वा सो सरहको 
उपाधि हासिल गरी नेपाल सरकार मातहतका वा सार्वजनिक क्षेत्रका कार्डियोलोजी सेवा 
भएका अस्पताल वा नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त कार्डियोलोजी सेवा सहितको विशिष्टिकृत 
अस्पतालमा कम्तीमा तीन वर्ष कार्डियोलोजी सम्बन्धी काम गरेको अनभुव हासिल गरेको ।

वा
मान्यता प्राप्त शिक्षण ससं्थाबाट इन्टरनल मडेिसिनमा स्नातकोत्तर वा सो सरहको उपाधि हासिल 
गरी नेपाल सरकार मातहतका वा सार्वजनिक क्षेत्रका कार्डियोलोजी सेवा भएका अस्पतालमा 
कार्य गरेको वा नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त कार्डियोलोजी सेवा सहितको विशिष्टिकृत 
अस्पतालमा कम्तीमा तीन वर्ष कार्डियोलोजी सम्बन्धी काम गरेको अनभुव हासिल गरेको ।

१,२५०
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खलुा १ 

मान्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट पिडियाट्रिक कार्डियोलोजीमा कम्तीमा स्नातकोत्तर वा सो 
सरहको उपाधि हासिल गरी नेपाल सरकार मातहतका वा सार्वजनिक क्षेत्रका पिडियाट्रिक 
कार्डियोलोजी सेवा भएका अस्पताल वा नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त पिडियाट्रिक 
कार्डियोलोजी सेवा सहितको विशिष्टिकृत अस्पतालमा कम्तीमा एक वर्ष पिडियाट्रिक 
कार्डियोलोजी सम्बन्धी काम गरेको अनभुव प्राप्त

वा
मान्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट पिडियाट्रिक्समा स्नातकोत्तर गरी दईु वर्षको पिडियाट्रिक 
कार्डियोलोजीको तालिम प्राप्त गरी नेपाल सरकार मातहतका वा सार्वजनिक क्षेत्रका 
पिडियाट्रिक कार्डियोलोजी सेवा भएका अस्पताल वा नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त 
पिडियाट्रिक कार्डियोलोजी सेवा सहितको विशिष्टिकृत अस्पतालमा कम्तीमा एक वर्ष 
पिडियाट्रिक कार्डियोलोजी सम्बन्धी काम गरेको अनभुव प्राप्त ।

वा
मान्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट पिडियाट्रिक्समा स्नातकोत्तर गरी नेपाल सरकार 
मातहतका वा सार्वजनिक क्षेत्रका पिडियाट्रिक कार्डियोलोजी सेवा भएका अस्पताल 
वा नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त पिडियाट्रिक कार्डियोलोजी सेवा सहितको 
विशिष्टिकृत अस्पतालमा कम्तीमा चार वर्ष पिडियाट्रिक कार्डियोलोजी सम्बन्धी काम 
गरेको अनभुव प्राप्त ।

१,२५०
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खलुा १ 
आ.ज. १ एनेस थ्ेसियामा कम्तीमा डिप्लोमा उपाधि हासिल गरेको । १,२५०
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खलुा १ 
आ.ज. १

नर्सिङमा कम्तीमा स्नातक गरेको र नर्सिङ सम्बन्धी  
कम्तीमा ३ वर्ष काम गरेको अनभुव । १,०५०
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खलुा १ 
महिला १

मान्यता प्राप्त शिक्षण संस्थाबाट पर्फ्युजन प्रविधिमा कम्तीमा प्रवीणता प्रमाणपत्र तह 
उत्तीर्ण गरेको

वा
सामान्य चिकित्सा वा नर्सिङ विषयमा प्रवीणता प्रमाणपत्र तह वा सो सरह उत्तीर्ण गरी 
कम्तीमा एक वर्षको पर्फ्युजन सम्बन्धी काम गरेको अनभुव प्राप्त गरेको ।

४५०
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२०७९/८०
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खलुा १ इलेक्ट्रिकल इन्जिनियरिङमा प्रमाणपत्र तह उत्तीर्ण गरेको । ४५०
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खलुा २
मधसेी १

कम्तीमा एस.एल.सी. वा सो सरहको योग्यता उत्तीर्ण गरेको तथा कम्प्युटर सम्बन्धी 
सामान्य ज्ञान र सीप भएको । ४५०

सेवाको किसिम : स्थायी । 
परीक्षाको किसिम : लिखित र अन्तर्वार्ता । 
दरखास्त बुझाउने माध्यम : अनलाइन । 

अपलोड गर्नुपर्ने कागजातहरू : उम्मेदवारले हालसालै खिचिएको डिजिटल फोटो (jpg),उम्मेदवारको हस्ताक्षर (jpg), न्यूनतम शकै्षिक योग्यताको प्रमाणपत्र, 
नागरिकताको प्रमाणपत्र, अनभुव र तालिमको प्रमाणपत्र साथै समावेशी समहूका विज्ञापनको हकमा समावेशी समहू खलु्ने कागजात pdf format (500 KB भित्र )
संलग्न गर्नुपर्नेछ । उल्लिखित प्राविधिक पदहरूमा आवेदन दिने उम्मेदवारहरूले सम्बन्धित काउन्सिलमा दर्ता भएको प्रमाणपत्र साथै अनभुव आवश्यक पर्ने पदहरूका 
लागि अनभुव सम्बन्धी विवरण उल्लेख गरी आफूले काम गरेको कार्यालय/संस्थाको प्रमखुबाट प्रमाणित गराई अनिवार्य pdf format (500 KB भित्र) संलग्न गर्नुपर्नेछ । 

दरखास्त दिने अन्तिम मिति : २०८०/०८/१४ र दोब्बर दस्तुर तिरी २०८०/०८/२१ सम्म बझुाउन सकिनेछ ।

उमेरको हद : दरखास्त दिने अन्तिम मितिसम्म प्रशासन सहायक तर्फ का लागि १८ वर्ष परूा भर्इ ३५ वर्ष ननाघकेो र प्राविधिक कर्मचारीहरूको हकमा सहायक तर्फ का 
लागि १८ वर्ष र अधिकृततर्फ  २१ वर्ष परूा भर्इ ४५ वर्ष ननाघकेो हुनपुर्नेछ । केन्द्रमा कार्यरत स्थायी कर्मचारीहरूको हकमा उमरे हद लाग्नेछैन । 

परीक्षा दस्तुर बुझाउने प्रक्रिया : Connect IPS, प्रभ ुपे, IME Pay, मोबाइल बैंकिङ र इन्टरनेट बैंकिङ मार्फत  तिर्न सकिनेछ । तोकिए बमोजिमको रकम जम्मा नगरेमा 
दरखास्त अस्वीकृत गरिनेछ । समावेशी तर्फ को थप आवेदन दिने उम्मेदवारहरूको हकमा थप समहू प्रत्येकका लागि रु.२०० बझुाउनपुर्नेछ । 

परीक्षा दस्तुर बुझाउने अवधि : अनलाइन माध्यमबाट दरखास्त पेस गरिसकेपछि माथि उल्लिखित कुनै एक विधिबाट दरखास्त दिन पाउने अन्तिम मितिसम्म 
तोकिएको परीक्षा दस्तुर /दोब्बर दस्तुर अनिवार्य रूपमा बझुाइसक्नुपर्नेछ । 

तलबभत्ता तथा सेवा सवुिधा : केन्द्रको नियमानसुार । 

लिखित परीक्षा मिति : लोक सेवा आयोगबाट लिखित परीक्षाको कार्यक्रम तय भए पश्चात ्गोरखापत्र, लोक सेवा आयोग र केन्द्रको वेबसाइटमा प्रकाशन गरिनेछ । 

समावेशी समूहको विज्ञापनका लागि : आदिवासी/जनजातिका हकमा : नेपाल आदिवासी जनजाति उत्थान राष्ट्रिय प्रतिष्ठान ऐनमा सचूीकृत भएको जातिको हकमा 
सोही सचूीको आधारमा, तर नेपाल आदिवासी/जनजाति उत्थान राष्ट्रिय प्रतिष्ठान ऐनमा सचूीकृत भएको जातिभित्र एकभन्दा बढी थरहरू भएमा सम्बन्धित स्थानीय 
तहको प्रमखुको सिफारिसमा प्रमखु जिल्ला अधिकारीबाट सचूीकृत भएको जाति भित्रको थर भनी प्रमाणित गराएको कागजात । 

मधशेीका हकमा : नेपाल सरकारले नेपाल राजपत्रमा सचूना प्रकाशन गरी तोके बमोजिमको संस्थाबाट मधशेी भनी प्रमाणित गरेको आधारमा, तर नेपाल राजपत्रमा सचूना 
प्रकाशन गरी संस्था नतोकेसम्म सम्बन्धित स्थानीय निकायको प्रमखुको सिफारिसमा प्रमखु जिल्ला अधिकारीबाट मधशेी भनी प्रमाणित गराएको कागजात । 

ljz]if ;"rgf M ;Ddflgt ;jf{]Rr cbfntaf6 l/6 gDa/ )&*–WO–)^^) ;d]tsf pTk|]if0fsf lgj]bgx¿df ldlt @)&(.!).@$ df hf/L ePsf] k/dfb]zsf] 
cfb]z adf]lhd ;dfj]zL ;d"xsf ;DaGwdf cfjZos sfg'gL k|aGw ldnfP kl5 sfod x'g cfpg] s'n kbx¿ dWo] ;dfj]zL ;d"xdf kg{] kbsf] cg'kftsf] 

lx;faaf6 cf=j= )&(÷*) df ;dfj]z gul/Paf6 jf:tljs ¿kdf u'Dg uPsf kbx¿ ;d]t ;d]6L x'g uPsf] Ifltsf] ;d]t k"lt{sf ;DaGwdf sfg'gdf Joj:yf 
eP adf]lhd ug{] u/L xfnnfO{ k|rlnt sfg'g adf]lhd kbk"lt{sf nflu of] ;"rgf k|sfzg ul/Psf] 5 .
द्रष्टव्य :
१.	प्र त्येक सेवा अन्तर्गत आ.प्र., खलुा तथा समावेशी प्रतियोगिताको आधारमा लिइने परीक्षाहरू संयकु्त रूपमा एकै पटक एकै सिटिङमा लिइनेछ । 
२. 	 अनभुवको अवधि आवश्यक पर्ने उम्मेदवारहरूको हकमा दरखास्त दिन पाउने अन्तिम मिति सम्ममा सम्बन्धित पदका लागि तोकिएको न्यूनतम सेवा अवधि परूा 

भएको हुनपुर्नेछ ।
३.	 दोब्बर दस्तुरको म्यादलाई उमरे, शकै्षिक योग्यता, अनभुव अवधि र अन्य योग्यताको प्रयोजनका लागि गणना गरिनेछैन । 
४.	त ोकिएको म्यादभित्र दाखिला नभएको वा न्यूनतम शकै्षिक योग्यता नपगुेको वा तोकिएको अन्य विवरण नखलेुको वा तोकिएको म्यादभित्र दस्तुर नबझुाएको 

दरखास्त स्वीकृत गरिनेछैन । 
५.	 दरखास्त दिने अन्तिम मितिभित्र निर्धारित शकै्षिक योग्यता हासिल गरिसकेको हुनपुर्नेछ । विदशेी संस्थामा अध्ययन गरेका उम्मेदवारहरूको सम्बन्धित निकायबाट 

आफूले प्राप्त गरेको योग्यताको समकक्षता निर्धारण गरेको हुनपुर्नेछ । 
६. 	 दरखास्त दिने उम्मेदवारहरूको सम्बन्धित काउन्सिलमा दर्ता भएको प्रमाणपत्र नवीकरण भएको हुनपुर्नेछ । 
७.	 परीक्षामा परीक्षार्थीले अनिवार्य कालो मसीको मात्र प्रयोग गर्नुपर्नेछ, अन्यथा उत्तरपसु्तिका रद्द हुनेछ । 
८.	 पाठ्यक्रम केन्द्रको वेबसाइट www.sgnhc.org.np बाट प्राप्त गर्न सकिनेछ । 
९.	 सोधपछु तथा सम्पर्क का लागि टेलिफोन नं. ०१-४३७१३२२, ४३७१३७४, ४३७०६२२ Ext : 520, 252, 506, 507 इमले : hr@sgnhc.org.np 
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